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EDITORIAL

UN PASO DE GIGANTE

JATENCION

ZONA DE OBRAS

La enfermeria espaiola lleva mas de dos afios sufriendo mds que ninguna
otra profesion las consecuencias de la crisis. Hemos visto recortados y
mermados nuestros derechos laborales y profesionales; las comunidades
autonomas estan adoptando medidas indiscriminadas, sin tener en cuen-
ta nuestras posiciones, y nos ha tocado presenciar la destruccion de mas de
20.000 empleos. Apenas se producen contrataciones y los jovenes no tie-
: nen expectativa alguna de empleo. Asimismo, pese al compromiso, por
Méximo Gonzilez Jurado  unanimidad y por escrito, de todos los grupos parlamentarios siguen sin

Presidente del Consejo  desarrollarse, hasta el momento, ni la prescripcién enfermera ni las espe-
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cialidades de esta profesion.

Han sido muchos meses con un panorama desalentador donde lo tinico
que primaban eran las medidas de ahorro y sostenibilidad, muy por enci-
ma de los derechos de pacientes y profesionales.

Sin embargo, los ultimos acontecimientos dan también lugar para la espe-
ranza. A finales del pasado mes de julio se firmaba un acuerdo histérico,
sin precedentes, entre la Mesa Estatal de la Profesion Enfermera y el Minis-
terio de Sanidad. Un documento fruto de un arduo trabajo de negociacion

] e y consenso de las medidas que debia incluir para cumplir un objetivo fun-
'l \ damental: proteger, fortalecer y hacer sostenible el Sistema Nacional de Sa-

lud (SNS), piedra angular de nuestro estado de bienestar.

Un acuerdo en el que se han recogido, punto por punto, todas las reivindi-
caciones de la profesién en estos tiempos tan dificiles que estamos vivien-
do. Asi, con su firma rubricada en el documento, la ministra Ana Mato se
ha comprometido a poner en marcha programas de fomento del empleo
enfermero y a desarrollar, de forma definitiva, la prescripcion enfermera y
las especialidades. Incluyendo en el caso de estas tltimas, la creacion de la

r ’ . 1 5
= categoria de enfermero especialista y las convocatorias para las pruebas de
l REGISTRATE YA! evaluacion de la competencia de las distintas especialidades.
En www.enfermeriahabitat.com
o llamanos al 902 24 24 44 Cabe destacar también que el documento obliga a la realizacién de un es-

tudio sobre las necesidades de enfermeros y enfermeras especialistas en los
servicios de salud y en el conjunto del SNS, de cara a desarrollar, de forma
eficiente y cientifica, las futuras politicas sanitarias, incluyendo la imple-
mentacion de medidas activas de promocion del empleo enfermero.

Estamos en construccion para ofrecerte las mejores viviendas y servicios para tu hogar

Mucho falta por hacer, por concretar, por plasmar, pero, sin duda, se ha
dado un paso de gigante con este compromiso firmado, sellado y validado
ante el propio presidente del Gobierno.
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Enfermeria y Ministerio,
comprometidos con el SNS

La Mesa Estatal de la Profesion Enfermera y el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad han

suscrito un acuerdo historico para fortalecer el Sistema Nacional de Salud

GEMA MORON. Madrid

1 afio “escolar” no ha podi-

do finalizar de una manera

mas prometedora para la

enfermeria. Tras unos me-

ses complicados en los que
el paro, la fuga de profesionales y la
prescripcion enfermera han sido
los temas mds preocupantes, el pa-
sado 30 de julio la Mesa Estatal de
la Profesion rubricaba, con el Mi-
nisterio de Sanidad, un acuerdo sin
precedentes. Una bateria de medi-
das cuya puesta en marcha y cum-
plimiento contribuirdn a la soste-
nibilidad y fortaleza del Sistema
Nacional de Salud (SNS).
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En presencia del presidente del
Gobierno, Mariano Rajoy, el Foro de
la Profesién Médica (que firmaron
también su propio acuerdo con el
Ministerio) se unia también a Ana
Mato, ministra de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad; Maximo Gonza-
lez Jurado, presidente del Consejo
General de Enfermeria, y Victor Az-
nar, presidente del Sindicato de En-
fermeria SATSE, en el firme com-
promiso de consolidar una asistencia
sanitaria con las maximas cotas de
calidad y seguridad de los pacientes.

En beneficio de los ciudadanos
Todos ellos han coincidido en en-
salzar las bondades de nuestro siste-

ma sanitario y en sefialar la necesi-
dad de suscribir un Pacto de Estado
por la Sanidad para protegerlo.

En esos mismos términos se ha
expresado Mariano Rajoy: “estamos
aqui de comun acuerdo para prote-
ger este pilar basico de nuestro esta-
do de bienestar”. El presidente del
Gobierno no ha dudado en ensalzar
la labor de enfermeros y médicos en
nuestro pais, verdaderos artifices de
que “tres de cada cuatro espanoles,
segun el CIS, valoren como muy
bueno nuestro Sistema Nacional de
Salud”. Tras destacar el caracter re-
formista y de vision de futuro de su
gobierno, Rajoy ha concluido su in-
tervencion destacando que “este es

l%fgf www.infoenfermeria.com

el camino que hemos de hacer jun-
tos, los que estamos aqui y los que
se quieran sumar. Un camino en el
cual hoy damos un gran paso ade-
lante en beneficio de cada uno de
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los ciudadanos de nuestros pais”

“El acuerdo
establece
medidas para
fomentar

el empleo
enfermero”

Ana Mato, por su parte, ha resal-
tado lo histoérico de estos acuerdos
porque “no hay precedentes de un
pacto que implique a los represen-
tantes de mas de medio millén de
médicos y enfermeros con el objeti-
vo de mejorar la asistencia sanitaria
de todos los espafioles” La ministra
de Sanidad ha resumido en tres
epigrafes las maratonianas jornadas
de trabajo que han dado como fru-
to un completo documento final:
“El pacto por la sanidad, una nueva
politica de recursos humanos y
nuevas estrategias para impulsar la
gestion clinica”

Un pacto abierto al dialogo

El presidente de los enfermeros es-
paiioles ha recordado a los asisten-
tes que fue en 2003 cuando se em-
pezo a elaborar “la hoja de ruta que
hoy culmina” Una hoja de la que
Gonzélez Jurado ha hecho un cum-
plido resumen por bloques desta-
cando las medidas mas urgentes:
desarrollo profesional, registro esta-
tal de profesionales, colegiacion,
plan de recursos humanos, pres-
cripcién enfermera, especialidades
y gestion clinica, entre otras. La in-
tervencidén ha concluido con una
alusion a “un gran pacto de Estado”
en el que “llamamos al didlogo po-

litico a aquellos que todavia no lo
han querido”

Juan José Rodriguez Sendin, pre-
sidente de la Organizacién Médica
Colegial, ha querido senalar tres as-
pectos fundamentales: la necesidad
de restablecer el consenso sanitario
roto, que “es absolutamente impres-
cindible”. El segundo, “mantener a
toda costa” el modelo del SNS, “ba-
sado en la universalidad para dar
respuestas sanitarias”. Y el tercero:
“cuidar con esmero a los profesio-
nales, con medidas que no sigan re-
cortando y si reformando”

Las claves del documento

El acuerdo suscrito por la Mesa Es-
tatal de la Profesiéon Enfermera, en-
tidad constituida por el Consejo
General de Enfermeria y el sindica-
to SATSE, da especial protagonis-
mo a la necesidad de garantizar la
sostenibilidad del actual SNS me-
diante el impulso de un Pacto de
Estado por la Sanidad.

Varios son los criterios en los que
debe basarse, destacando especial-
mente: propiciar el consenso y no la
confrontacidn; asegurar una asis-
tencia sanitaria universal y gratuita;
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armonizar competencias de las di-
ferentes administraciones sanita-
rias; garantizar las condiciones ba-
sicas de los trabajadores; definir un
modelo de financiacién mas esta-
ble; impulsar reformas en las politi-
cas presupuestarias autondémicas;
planificar las necesidades de recur-
sos humanos; e, impulsar la investi-
gacion y el desarrollo.

Enmarcadas dentro del ambito
enfermero, el acuerdo recoge tam-
bién una serie de cuestiones.

En este sentido, ha resultado fun-
damental el consenso y la predispo-
sicién conjunta con el Ministerio en
temas tan relevantes como el desa-
rrollo definitivo tanto de la prescrip-
cién enfermera como de las especia-
lidades; la profesionalizacion de la
gestion clinica; la administracién
optima de los recursos humanos; el
fomento de politicas activas de pro-
mocion de empleo enfermero; las
bases para el desarrollo conjunto del
futuro Registro Estatal de Profesio-
nes Sanitarias; y, el compromiso de
implantar en toda Espana medidas
de bioseguridad que minimicen la
exposicion a enfermedades de trans-
mision sérica. >
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Prescripcion enfermera,

el desarrollo definitivo

El Ministerio se compromete al de-
sarrollo, mediante Real Decreto, de
esta competencia enfermera, tal y
como ya establece el articulo 77.1 y
la Disposicion adicional duodéci-
ma de la Ley 29/2006, de garantias
y uso racional de los medicamen-
tos y productos sanitarios. Este ar-
ticulo ya establecia el mandato de
desarrollar juridicamente la pres-
cripcién enfermera, de la que se
distinguen dos tipos: auténomay a
través de protocolos y guias de
practica clinica y asistencial.

Cobra también especial importan-
cia otros aspectos relacionados como
el proceso de acreditacion; la elabo-
racion y validacion de protocolos y
guias de préctica clinica y asistencial;
la aplicacion normativa a enfermeros
procedentes de otros estados miem-
bros de la Unién Europea; y, la for-
macion para la adquisicion de esta
competencia enfermera.

Especialidades enfermeras
reguladas

El documento incluye también el
proposito del Ministerio de promo-
ver la creacidn de la categoria de
enfermero especialista en todos los
servicios de salud. A ¢l se une el
compromiso de definir y regular las
funciones especificas de los enfer-
meros especialistas para la direc-
cidn, evaluacion y prestacion de los
cuidados especializados de enfer-
meria. Del mismo modo, se ha
acordado la realizacién conjunta de
un estudio sobre las necesidades de
enfermeros y enfermeras especialis-
tas en los servicios de salud y en el
conjunto del SNS, asi como la defi-
nicién de los puestos de trabajo que
requieran ser catalogados como es-
pecificos de cada una de las espe-
cialidades y la posibilidad de acceso
voluntario, mediante concurso ex-
traordinario, a la plaza que, en ori-
gen, era de enfermero y que pasa a
ser de especialista.
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Sanidad también se comprome-
te a promover las medidas necesa-
rias para facilitar la puesta en mar-
cha de las convocatorias de las
pruebas de evaluacion de la com-
petencia pendientes para el acceso
por via excepcional. Para ello, pri-
mardan criterios similares a los que

“Prescripcion,
especialidades
y recursos
humanos,
temas del
acuerdo”

se tienen en cuenta para otros pro-
fesionales en cuanto a ampliacion
de los plazos para la adquisicién
de méritos para el acceso, incre-
mento del numero de oportunida-
des, tipo de pruebas, etc. para las
especialidades de Enfermeria Fa-
miliar y Comunitaria, Enfermeria
Pedidtrica, Enfermeria Geridtricay
Enfermeria de Cuidados Médico-
Quirurgicos.

Gestion clinica enfermera
La gestion clinica es un modelo
asistencial integrador que pretende

mejorar la calidad y eficiencia de la
practica clinica a través de enfer-
meros responsables en la adminis-
tracion de recursos empleados en
su ejercicio profesional, organizan-
do y coordinando las actividades
que surjan en torno a cada proceso
asistencial.

En este sentido, tanto enfermeria
como Ministerio se comprometen a
implementar un modelo de gestién
clinica que recoja dos dreas funda-
mentales: creacion, constitucion, fi-
nanciacién y estructura de las uni-
dades de gestion clinica, por un
lado, e incorporacién de recursos
humanos, por otro. Una estrategia
futura que implique a cada nivel
asistencial, siempre desde el punto
de vista de un modelo totalmente
orientado al paciente, asi como po-
tenciar el perfil enfermero como
uno de los que cumple los requisitos
competenciales para liderar la direc-
cion de esta gestion, entre otras me-
didas, completan este apartado del
acuerdo.

Al cierre de esta edicién, pode-
mos decir que el acuerdo ha empe-
zado ya a dar sus primeros pasos,
ya que el Boletin Oficial del Estado
(BOE) ha publicado la convocato-
ria oficial para la prueba objetiva
correspondiente al acceso al titulo
de Enfermero Especialista en En-
fermeria Geriatrica. ]
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| CONFERENCIA IBEROAMERICANA DE ENFERMERIA

Espana e Iberoamerica

estrechan lazos
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GEMA MORON. Madrid

1 principal objetivo de esta
reunion es el desarrollo de
estrategias para dotar de una
mayor calidad, seguridad y
sostenibilidad a la atencién
que prestamos a nuestros pacientes
en toda la region latinoamericana”
Asilo ha explicado el presidente de
los enfermeros espanoles en la ina-
guracion de la I Conferencia Iberoa-
mericana de Enfermeria, celebrada
en Madrid del 17 al 19 de julio. Un
encuentro en el que los presidentes
de la profesion de Argentina, Costa
Rica, Ecuador, Guatemala, Hondu-
ras, Panamd, Paraguay, Pert y Uru-
guay han analizado la situacién ac-
tual y futura de la salud de la
poblacién y los retos a los que debe-
ra enfrentarse la enfermeria.
Algunos de los temas de interés
comun tratados a lo largo de estos
tres dias han sido la e-salud y el uso
racional de las nuevas tecnologias
de la informacién y la comunica-
cién (TIC), la creacién de progra-
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mas internacionales de posgrado, el
desarrollo profesional y el impulso
de politicas de cooperacion interna-
cional, a través de Enfermeras Para
el Mundo, la ONGD de la Organi-
zacion Colegial de Enfermeria de
Espana.

Mejorar la cooperacion

al desarrollo

En relacion a esta tltima cuestion, el
encuentro ha contado con la partici-
pacion de Gonzalo Robles, secretario
general de Cooperacién Internacio-
nal para el Desarrollo. En su inter-
vencion ha manifestado su disposi-

cién a estudiar las propuestas de los
paises asistentes para poner en mar-
cha programas que mejoren la salud
de los paises menos desarrollados a
través de la asistencia enfermera,
mejorando la capacitacion de estos
profesionales o a través de la forma-
cidn que estos pueden impartir a los
lideres de las poblaciones desfavore-
cidas para que actien como agentes
sanitarios.

La tecnologia espaiiola, un ejemplo
En relacion con las TIC, Maximo
Gonzalez Jurado ha compartido
con los paises iberoamericanos las
iniciativas espanolas mas exitosas,
entre las que destacan las platafor-
mas digitales que el Consejo Gene-
ral de Enfermeria ha desarrollado
para dar respuesta a las necesida-
des de pacientes y profesionales.
Destacan aquellas relativas a la
prescripcion de medicamentos y
productos sanitarios, las buenas
précticas profesionales, la difusion
de publicaciones y videos, la ges-
tién de trdmites administrativos y
colegiales, o la normalizacion de la
practica enfermera. Todas ellas ini-
ciativas galardonadas por recono-
cidas instituciones sanitarias, como
el Consejo Internacional de Enfer-
meras (CIE).

Como consecuencia de este en-
cuentro, los presidentes espaol y
latinoamericanos se han compro-
metido a crear una gran red de in-
tercambio de conocimiento y tec-
nologia sanitaria que empezara a
funcionar de forma inmediata y
que velard por que la enfermeria de
toda Iberoamérica pueda servirse
de los avances y experiencias de los
colegas de otros paises. ]
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“Educar al paciente con
Parkinson es imprescindible”

REDACCION. Madrid

esde muy pequeiia tenia

claro que queria ser enfer-

mera. Siempre me ha lla-

mado mucho el hecho de

ayudar a la gente”. Asi ex-
plica Antonia Campolongo el ori-
gen de su vocacion profesional.
Tras obtener la diplomatura en En-
fermeria por la Universidad Autd-
noma de Barcelona, esta enfermera
catalana se ha especializado en tra-
tamientos avanzados para la enfer-
medad de Parkinson como Duodo-
pa, Apomorfina y estimulacion
cerebral profunda.

Actualmente trabaja como enfer-
mera del grupo de Trastornos del
Movimiento del Hospital de la Santa
Creu i Sant Pau. Antonia Campolon-
go nos habla de la importancia de los
cuidados de enfermeria en los pa-
cientes de Parkinson.

Pregunta: ;Qué le llevo a
especializarse en esta patologia?
Respuesta: Al inicio de mi carrera
profesional pasé por muchos servi-
cios y finalmente me destinaron al
de Neurologia. Después de varios
meses, y viendo que mi futuro se iba
a centrar en esa especialidad, inicié
una formacion especifica para mejo-
rar mis conocimientos.

P.: ;{Qué importancia tiene la
enfermeria en el cuidado de los
pacientes con Parkinson?

R.: Hay que tener en cuenta que los
pacientes con esta enfermedad ne-
cesitan un tratamiento farmacologi-
co, pero debemos complementarlo
con una serie de terapias rehabilita-
doras como logopedia, fisioterapia,
atencion psicologica, terapia ocupa-

Antonia Campolongo

cional, etc. que ayudan, de manera
6ptima, al paciente y a su cuidador
a mejorar su calidad de vida.

“El trabajo de
un equipo
multidisciplinar
especializado es
fundamental”

Enfermeria guiard a los pacientes
en todas aquellas terapias que le
puedan ser de ayuda. Por eso resul-
ta imprescindible que enfermeria
adquiera continuamente una serie
de conocimientos debido a la im-
plantacién de nuevos tratamientos
mas especificos.

P.: Hablenos de esta patologia
R.: El Parkinson es una enfermedad
neurodegenerativa, cronica e invali-

dante que, segin estimaciones de la
Federacién Espafiola de Parkinson
(FEP), afecta a mas de 150.000 per-
sonas en Espafa. Las asociaciones
formadas por afectados, cuidadores
y profesionales trabajan, dia a dia,
para mejorar la calidad de vida de los
pacientes y sus cuidadores.

P.: ¢{Qué garantizaria una correcta
atencion sanitaria de los pacientes
que padecen Parkinson?

R.: Es muy importante el trabajo
en equipo. Seria de gran interés
que, cada vez mds, encontremos
equipos multidisciplinares en los
hospitales, centros de atencion pri-
maria, centros de dia, etc. Para ello
un equipo multidisciplinar especia-
lizado en una patologia, en nuestro
caso, la enfermedad de Parkinson, y
formado por enfermeras, médicos,
psicologos, fisioterapeutas y tera-
peutas ocupacionales se encargaria
de realizar un plan de trabajo para
llevar a cabo la recuperacion de los
pacientes y mantener su calidad de
vida.

P.: ¢{Cree que deberian

establecerse protocolos destinados
a la formacion de cuidadores y
familiares de los pacientes?

R.: Sin lugar a duda, son necesarios
para poder dar una serie de direc-
trices que deben ser antes consen-
suadas entre varios profesionales.

P.: ;Gual es el papel de la

enfermeria en este caso?

R.: Bésicamente ser nexo de unién
entre los pacientes y el resto de pro-
fesionales. La funcion educativa del
paciente y de los cuidadores es una
labor primordial en el papel del en-
fermero. [
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ESCUELA INTERNACIONAL DE CIENCIAS

‘ TITULO DE EXPERTO UNIVERSITARIO EN:

‘Enfermeria en el area quirdrgica,

anestesia y reanimacion

brmate para trabajar como enfermero experto en el area quiriirgica

Los nuevos hospitales, que incorporan las mas avanzadas tecnologias,
exigen dotarse de los profesionales mejor formados

Un porcentaje muy elevado de nuestros alumnos consigue trabajo

Actualiza tus conocimientos para poder desenvolverte en un
mundo cada vez mas competitivo

20

créditos
ECTS

(500 horas)

Informate en:

www.eics.enfermundi.com
902 50 00 00
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Con diabetes
y en forma

REDACCION. Madrid

ealizar alguna actividad de-

portiva no debe ser incom-

patible con la diabetes. Por

eso DiaBalance recoge una

serie de consejos concretos
para que la practica de un deporte o
actividad fisica resulte saludable y sa-
tisfactoria.

El ejercicio fisico adquiere especial
relevancia en el caso de las personas
con diabetes, puesto que mejora el
control de los niveles de glucosa
plasmatica. La recomendacion es
realizar una actividad fisica regular,
constante y de intensidad moderada,
basada en ejercicios aerdbicos, du-
rante 150 minutos semanales, lo que
vendrian a ser 30 minutos diarios
cinco dias por semana. Ademas, y
como complemento, las personas
con diabetes deben efectuar, dos o
tres veces por semana, actividades de
fortalecimiento muscular.

Precauciones y contraindicaciones
Ciertas complicaciones de la diabe-
tes pueden suponer un obstéculo a
la hora de llevar a cabo una activi-
dad fisica normal. Por eso es funda-
mental tener en cuenta que, en el
caso de padecer alteraciones de la
vista, pie diabético o afectacién de
nervios, por ejemplo, habra que
consultar con un especialista qué ti-
po de ejercicio esta contraindicado.
Otro aspecto a contemplar es la ce-
tosis, sobre todo en diabetes tipo 1.
Esto se puede comprobar con un
analisis de orina, utilizando una ti-
ra reactiva especifica para cetonu-
ria. Sila determinacion es positiva,
la recomendacidn es no realizar
ninguna actividad fisica y consultar
al sanitario.

En el caso de estar en tratamiento
con insulina o algiin firmaco que in-
cremente su secrecion, el ejercicio
puede causar hipoglucemia. Para
evitarlo es fundamental medir los ni-
veles de glucosa antes de la actividad.
Si estdn por debajo de 100 mg/dl
debe ingerirse un suplemento de
carbohidratos. Asimismo, es reco-
mendable llevar siempre encima su-
plementos de glucosa que permitan
resolver una hipoglucemia. A tales
efectos existen en el mercado pro-
ductos especificos para la practica
de ejercicio fisico y diabetes.

Mayores y nifios

Las personas mayores con diabetes,
pueden llevar a cabo pequenos y
sencillos ejercicios en casa (levantar-
se y sentarse sin usar las manos o ca-
minar alrededor de la mesa) y fuera
de ella (bajarse una parada antes del
autobus, andar distancias cortas,
etc.). Cuando se trata de nifios y
adolescentes, el ejercicio debe ser
diario o en dias alternos, con la mis-
ma intensidad y duracion, de tipo
aerobico, divertido y en grupo.

Sila diabetes es tipo 2, el ejercicio
serd preferiblemente aerdbico o de
resistencia, y resultard beneficioso
para mejorar el sobrepeso y, conse-
cuentemente, la glucemia.

En los casos de diabetes gestacio-
nal serd mejor pasear, nadar y las ac-
tividades aerdbicas de bajo impacto
o acudticas. Y para las personas con
hiperglucemia no se recomienda el
ejercicio sino se ha administrado in-
sulina en las tltimas 48 horas.  m

MAS INFORMACION ©

www.diabalance.com/habitos-
saludables/tipos-de-gjercicio )

NOTICIAS

e
aetobica, regular
¥ ddintensigad
yadl
® /moderada

b)) >
‘4

ENFERMERIA FACULTATIVA®15


http://www.diabalance.com/habitos-saludables/tipos-de-ejercicio
http://www.diabalance.com/habitos-saludables/tipos-de-ejercicio
http://www.eics.enfermundi.com
https://www.diabalance.com/vivir-con-diabetes/ejercicio
https://www.diabalance.com/productos

Estimada/o amiga/o:

o El afio pasado ha sido uno de los mas dificiles que ha vivido la enfermeria. La crisis que
¢ 4 azota el pais se ha trasladado también a nuestra profesion. Los recortes acechan mas
que nunca a la sanidad en general y a la enfermeria en particular, y eso se traduce en
unas cifras nunca antes vistas de paro en el sector, de precariedad laboral, de pérdida
de derechos y de profesionales que se ven abocados a emigrar a otros paises para optar
a un puesto de trabajo que aqui es imposible obtener o mantener.

CoNSEJO GENERAL DE ENFERMERIA

Esta situacion de incertidumbre general contrasta con nuestro avance profesional que,

a pesar de ir a un ritmo mas lento, contintia por buen camino. Desde el Consejo General

j% B bue“db de Enfermeria estamos trabajando muy duro para conseguir concluir el proceso de

A regularizacion de la prescripcion enfermera, asi como avanzar en la implantacion de las

especialidades de enfermeria ya aprobadas y sacar adelante la de Cuidados Médico-

Quirdrgicos. Estas son algunas de las asignaturas pendientes cuyo desenlace esperamos
que tenga lugar a lo largo de los préoximos meses.

40y

ciones

Del mismo modo que afrontamos un presente de contrastes, el futuro nos depara una
de las grandes satisfacciones que nuestra profesion podria tener: la celebracion del
proximo congreso mundial del Consejo Internacional de Enfermeras en Barcelona. Es,
sin duda, una de las mejores noticias que podriamos recibir y lo hemos hecho con la
mayor de las ilusiones y el firme propdsito de mostrar a la enfermeria de todo el mundo
nuestro gran potencial profesional y el secreto del éxito asistencial de un sistema
sanitario que se utiliza como ejemplo en todo el mundo.

Diario Enfermero es el boletin [

informativo que emite Canal Enfermero - N I~ ¥ N\ “\ T
TV a través de InfoEnfermeria, una ‘ ’ ‘ W W L ‘ \
/ \de

plataforma de comunicacion integral
con acceso directo a publicaciones y

IR, i E nferme ro

la edicién niimero 8 de Diario Enfermero,

riimmmet NOTICIA a NOTICIA

Con este panorama, el de una situacion actual muy critica, es mas importante que
nunca mantener la esperanza en un futuro mejor y la ilusion por superar juntos todos
los retos que se nos planteen, con el apoyo y bajo el liderazgo de nuestra Organizacidn.

Somos conscientes de lo importante que es compaginar desarrollo profesional y trabajo
con nuestras vidas personales. Por ese motivo, desde la Organizacion Colegial queremos
dedicar y fomentar un espacio al merecido descanso, facilitando esta faceta, como lo
hemos venido haciendo hasta ahora, con verdadero y reconocido éxito.

Por ello, hemos renovado nuestra confianza en la apuesta vacacional que nacio hace ya
nueve afnos. Desde la Organizacion Colegial deseamos que esta aportacion se sitte en la
linea de responsabilidad y mejores servicios que tu colegio profesional desea facilitarte.

Cordialmente,

Sﬁmaci&n- -Critice.

Dr. Maximo A. Gonzdlez Jurado

T ——" LW : m--ntmm e . C— Presidente del Consejo General de Enfermeria
cludadans: ﬂllli Hl'glul._l_l generacianes das it Im dal SNS ' | o
Enfermeria y Ministerio de Sanidad firman La enfermeria espafiola se retine en Enfermeros y médicos presentan 85 Estimados Colegiadas/Colegiados:
un Pacto histdrico por la Sostenibilidad y la Aranjuez para trazar la hoja de rutaa seguir ~ propuestas para hacer sostenible el ,_ .
Calidad del Sistema Nacional de Salud os proximos meses Sistema Nacional de Salud Como cada afio, tenemos el placer de presentar el programa para la nueva temporada 2013 que ahora comienza.

En nuestro afan de superacion, la marca BUENAS VACACIONES, ahora pasa a denominarse TRAVELEUS - BUENAS
VACACIONES, proponiéndoles como siempre una cuidada seleccion de nuestros establecimientos de la Cadena Hotelera
Kross Hotels, pero también ampliando en dos grandes ramas nuestros servicios:

- Por un lado, los CIRCUITOS EN GRUPO, tanto nacionales como internacionales, donde encontraran unos precios
excepcionales y unos servicios a la misma altura.

-Y por otro lado, la opcién de reservar cualquier viaje o necesidad que una agencia de viajes pueda ofrecer, a través de
nuestra PAGINA WEB, donde accederan desde www.buenasvacaciones.com

La forma de reserva sigue siendo la misma, a través del portal de www.buenasvacaciones.com y con el cédigo ENF04CG,

El Consejo General de Enfermeria y el Barcelona, elegida sede para el 26° 7 : : - : S oE
sindicato profesional SATSE crean la Mesa Congreso Internacional de Enfermeria donde ya podran apreciar los grandes cambios de producto que se han introducido. Asimismo, ahora contamos también
Estatal de la Profesion Enfermera en 2017 con una agencia de viajes presencial en la Calle Juan Duque, 6, de Madrid, donde estaremos encantados de atenderles

de lunes a viernes de 10 h a 18 h ininterrumpidamente.

Esperamos gue estas novedades sirvan para facilitarles atin mas su merecido descanso vacacional, sabiendo que cuentan
con un gran equipo que trabaja constantemente en |la mejora de nuestro servicio.

Diario Enfermero, toda la informacioén sanitaria y
profesional a golpe de clic Sin otro particular, les saluda atentamente.

El Equipo de TRAVELEUS - BUENAS VACACIONES.



http://www.youtube.com/watch?v=0sbrhsAicDs&feature=youtu.be
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¢ @Bucnas MAS destinos, MEJORES precios...

e8 41 __B__B eNas
iBUENAS VACACIONES!! ok B

RAVELEUS NGRS

desde 1.200 €/pf5. KROSS N.5.ROCIO4* : Supl. IND 12 NINO 22 NIfiO 33 pAX

IRLANDA: 9 octubre (8 dias / 7 noches) — desde 1.300 €/persona SOTIES HEGe: || et || weme | Aodok | ARG ||, oonm | et
TENERIFE: 18 octubre (8 dias / 7 noches) — desde 452 €/persona

MARAVILLAS TUNEZ: 20 octubre (9 dias/ 8 noches) — desde 875 €/persona

PEREG. TIERRA SANTA: 4 noviembre (8 dias / 7 noches) — desde 1 325 =€/prs

KROSS FENIX 4* Supl. IND 12 NINO 22 NINO 33 PAX 43pAX

KROSS STELLA MARIS 3* \ Supl. IND 1¢ Nifio 22 NINO 32PAX 44PAX

T
"Ii'lllfl (B
Hl’l"ﬁ

. f* KROSS MARINA SUR 3* Supl. IND 12 NINO 22 NINO 32 PAX
Skt 1 KROSS COMPLEJO PINTORES 3*

%y
i 15/09-30/09 mmm 18.00€ 100% DTO 50% DTO 15% DTO 25% DTO

| KROSS PTO AGUADULCE SUPLIND 12 NINO 22 NINO 32 PAX

2013 = |

KROS3S HOTELS - Ver

Disfruta de los ultimos dias del verano

y consigue hasta un 15% de descuento en nuestros hoteles de ST W N N Nl N N N

COSTA DEL SOL, CHIPIONA, SANTA POLAy MALLORCA

NO REEMBOLSABLE: 15% DTO para reservas con mas de 15 dias de antelacion. No admite cambios ni KROSS BAHIA DE PALMA 3* : ' supl.IND  12Nilo  22niIfio 32PAX
cancelaciones, una vez confirmada tendra 100% de gastos.

5% DTO para estancias de 5 o 6 noches y 10% DTO para estancias de 7 o mas noches. No aplicable en los '
EotslacaMallora 08/09-30/09 22.40€ 25.50€ 31.90€ m 13.10€ 50%DTO | 50%DTO | 30%DTO

OFERTAS NO ACUMULABLES ENTRE SI.
0.0 el

KROSS DELTA RESORT Supl. IND Nifio Nifio
4* 3-6 afios 7-12 aiios

* OBSERVACIONES: edad nifios de 2 a 12 afios. Cunas pago directo en el hotel y sujetas a disponibilidad, 4€/noche.




By Buenas

TRAVELFUS AR 3

MALLORCA

Descubre Mallorca disfrutando de tu estancia en
KROSS DELTA RESORT 4*

El hotel Delta Resort 4* supone una cita ineludible para aquellos que busquen disfrutar de un entorno tranquilo, rodeado de jardines tropicales en el
fabuloso Cabo Blanco, localizado en el sureste de la isla de Mallorca, al lado de zonas tan conocidas como el Arenal y Playa de Palma.

Para quienes busquen la practica de deporte, el hotel ofrece muchas alternativas. Cuenta con un servicio exclusivo para ciclistas con taller propio de
gran calidad y personal cualificado. El campo de golf de 18 hoyos esta situado a escasos metros del hotel, contamos con acuerdos exclusivos en los
precios de los Green-Fees para nuestros clientes. Seis pistas de tenis de tierra batida estan a disposicion de los amantes de este deporte.

Actividades como buceo, padel o escalada en las inmediaciones del Resort, completan la oferta deportiva de nuestro establecimiento.
El Delta Resort 4* cuenta con 2 amplias piscinas exteriores muy soleadas y piscina interior climatizada con jacuzzi. Disponemos de zona de fitness con
sauna de uso gratuito.

Desde el mes de abril, nuestro equipo de animacion le ofrece un amplio programa de actividades, tanto diurnas como nocturnas, de caracter ludico y
deportivo para clientes de todas las edades.

En el exterior del hotel y con unas inmejorables vistas al mar, encontramos el exclusivo Mares Sea Club, con cocina de autor, zona chill-out y amplias
terrazas para disfrutar de la esencia del entorno mediterraneo.

>> Consulta precios y horarios de vuelos en nuestra web <<

KROSS DELTA RESORT 4* Supl. IND Nifio Nifio
3-6afios 7-12 afios

01/10-25/10 30.00€ 39.30€ 48.50€ 60.10€ 22.40€ 75% DTO 50% DTO 25% DTO

* OBSERVACIONES: camas supletorias 1,70 m. de largo. Cunas pago directo en el hotel y sujetas a disponibilidad, 4€fnoche.

TENERIFE (8 dias / 7 noches)

Salida: 18 de Octubre — desde 452 € por persona
HOTEL PALMERAS PLAYA ***

Apartamentos situados en Puerto de la Cruz, el mas importante centro turistico del norte de Tenerife, Canarias.

El complejo comprende 245 estudios repartidos en 12 plantas y fue renovado en 2006. Todos equipados con cuarto de bafio, ducha y secador de pelo,
zona de estar y disponen de una pequefia cocina con nevera. Otras prestaciones son: hilo musical, TV, conexion gratuita a Internet, teléfono de linea
directa, caja fuerte de alquiler y balcon privado o terraza. La habitacion adaptada para los clientes minusvalidos tiene plato de ducha. Ofrece unas vistas
preciosas del paseo maritimo y del mar. A 50 m. del hotel esta la playa Martianez, en el corazon de la localidad. Restaurantes, bares y una animada vida
nocturna es parte de lo que encontrara aqui. Palmeras Playa le ofrece piscina para adultos, climatizada en invierno, y parque infantil y piscina para
nifios. Podra tomar el sol en la espaciosa terraza, que ademas dispone de bar. Dispone de vestibulo con recepcion 24 horas y cambio de divisa. Hay a su
disposician caja fuerte. Ademas, el apartotel cuenta con 2 cafeterias, restaurante tipo buffet, salon de peluqueria y centro de belleza, tienda, sala de TV
y de conferencias.

SERVICIOS INCLUIDOS
v Billete de avion Madrid — Tenerife — Madrid, tasasy suplemento de carburante incluido.
¥ Autocar para los traslados desde el punto de origen al aeropuerto y viceversa. Traslados desde el aeropuerto al hotel y viceversa.
v"7 noches en habitacion doble en régimen de pension completa, incluyendo agua y vino en las comidas y cenas.
v'Seguro de viaje.

SERVICIOS NO INCLUIDOS

v'Suplemento individual 15 €, por persona y noche.
¥ Bebidas adicionales o cualquier otro extra no especificado en el apartado el precio incluye.

Mas informacion y reservas: 91 443 02 50

T CIRCUITOS

PEREGRINFGCION TIERRA SUNTH

Salida 4 de noviembre. Desde 1.325 €/persona

itinerario

DIA1° - MADRID / TEL AVIV

DIA 2° - TEL AVIV / TIBERIADES
DIA 3° - TIBERIADES / NAZARETH
DIA 4° - TIBERIADES / JERUSALEN
DIA 5° - JERUSALEN / BELEN

DIA 6° - JERUSALEN

DIA 7° - JERUSALEN

DIA 8° - JERUSALEN / TEL AVIV/ MADRID

Servicios incluidos

vBillete de avién Madrid - Tel Aviv - Madrid. Tasas aéreas y suplemento de
carburante incluidos.

100km
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v'Guia acompafiante que viaja con el grupo desde Espaiia.
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v'7 noches en hotel (primera categoria) 4*. Régimen | ey
alimenticio de pensién completa, 6 almuerzos en restaurante. — P

v Autobis de lujo con A/C para todas las visitas que se indican. A (A B
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v Guia local especialista que realiza las visitas indicadas. | . \ waws f

SYRIA

a~"**35[ul:‘il:la a Monte Tabor y paseo en barco por el Mar de Galilea.

EGYPT

“Certificado de peregrinacion. : | \ |
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Seguro de viaje.

»>> Consulta itinerario completo en nuestra web <<

Mas informacion y reservas: 91 443 02 50 www.buenasvacaciones.com
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— CIRCUITOS

PEREGRINFECION d ITALIY

Salida 7 de octubre. Desde 1.200 €/persona

Servicios incluidos

v Billete de aviéon Madrid-Roma-Venecia-Madrid, incluidas tasas de aeropuerto.
v'Bus de lujo con A/C durante todo el recorrido.

v'Hoteles 3* céntricos. En Venecia situado en Marghera o Mestre.

vRégimen de pensién completa, INCLUYENDO AGUA Y VINO, con todas las cenas y 8 almuerzos
incluidos.

v Museos Vaticanos con reserva, auriculares y guia local.

v'Basilicas con auriculares y guia local.

v Roma Barroca (guia local).

v Panoramica de Roma (guia local).

v Panoramica de Florencia (guia local).

v“Pisa: entradas al Baptisterio y Catedral y guia local.

v Panoramica de Venecia con guia local y traslado en Tronchetto.

v Guia acompafiante desde Espafia.

vSeguro de viaje.

IRILTANDH
Salida 9 de octubre. Desde 1.300 €/persona

Servicios incluidos
¥ 7 noches de hotel 4* en régimen alojamiento y desayuno.
v Billete de avién Madrid-Dublin-Madrid, salida en vuelos por la mafiana y el dia de regreso por la
tarde, cotizado con Air Lingus.
v Autobiis de lujo con A/C para la realizacién de las visitas indicadas en el programa.
v Entradas incluidas a Trinity College; Fabrica de Cervezas Guinness, incluida degustacion.
vAcantilados de Moher; Castillo de Blarney. Paseo en Barco en Killary.
v 8 comidas en restaurante con agua incluida. )
v'7 cenas en el hotel o restaurante con agua incluida.
¥'Guia local que acompaiia al grupo en todas las visitas indicadas en el programa.
v'Seguro de viaje.

MARAVILIHS P TUNEZ

Salida 20 de octubre. Desde 875 €/persona

Servicios incluidos

v Billete de aviéon Madrid - Tanez - Madrid, vuelo directo.
vTasas de aeropuerto y suplemento de carburante.

v 8 noches de hotel 4*/5* en régimen de PENSION COMPLETA.
v Autobiis de lujo con A/C para la realizacion de las visitas indicadas en el programa y traslado al
aeropuerto.

v'2 excursiones de medio dia en Tozeur en 4x4 con chéfer.

v Excursion en el tren "Le Lezard Ruge®.

vLas entradas en los museos y sitios arqueoldgicos.

v Guia de habla hispana durante todo el circuito.

v'Guia acompafiante que viaja con el grupo desde Espania.
v'Seguro de viaje.

>> Consulta itinerarios en nuestra web <<

www.buenasvacaciones.com

Mas informacion y reservas: 91 443 02 50
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Una aliada

mfef www.infoenfermeria.com

en el tratamiento
individualizado

La enfermeria debe garantizar la evaluacion personalizada del paciente

con incontinencia urinaria
REDACCION. Madrid

0 es la primera vez que ha-

blamos de la importante la-

bor que lleva a cabo la en-

fermeria en la evaluacion,

diagnéstico y tratamiento
del paciente con incontinencia urinaria.
La humanizacion de los cuidados que
proporciona y su cercania al paciente
hacen de este profesional sanitario una
figura Unica e insustituible cuando una
persona se ve afectada por una patolo-
gia de estas caracteristicas.

La razon principal reside en la espe-
cificidad de los cuidados y recomenda-
ciones requeridas, pues no se trata de
aplicar unos estandares ya estableci-
dos de manera cuasi automatica si
surgen los primeros indicios de incon-
tinencia urinaria. Cuando esto sucede,
una intervencion personalizada resulta
ser la clave del tratamiento a seguir y
de ella dependera que el paciente re-
cupere la calidad de vida perdida y lo-
gre convivir de manera natural con su
patologia.

Los enfermeros, nexos de union

La enfermeria debe garantizar la rea-
lizacion de esta evaluacion unica y
personalizada del paciente, ademas
de promover y garantizar su continui-
dad, hablando directamente acerca
de todos los aspectos fisicos y psiqui-
cos sobre los que incide la inconti-
nencia. Cada caso es diferente y la si-
tuacion de cada persona varia en
aspectos tan basicos como la edad, el
sexo, el grado de movilidad, la activi-
dad social o el estado animico.

La labor de la enfermeria reside en
ser el hilo conductor entre el sistema
sanitario y el paciente para proporcio-
narle los conocimientos mas indicados
que se ajusten lo méaximo posible a la
situacion concreta del paciente. Ademas
de optimizar los propios recursos del
sistema sanitario, actualmente some-
tidos a diversos recortes, la enfermeria
lidera una tarea que ningun otro profe-

“La enfermeria
debe garantizar
la realizacion de
esta evaluacion
unicay
personalizada”

sional sanitario puede desempefiary
que proporciona una mayor calidad
asistencial: velar por la importancia de
la evaluacion individualizada del pa-
ciente, asi como ser garante y divulgar
su continuidad en el tiempo. El segui-
miento es basico y permitira al enfer-
mero adaptar el tratamiento las veces
que sean necesarias. Lo anterior, junto
con aportar toda la informacion posible
y soluciones disponibles en el mercado
para paliar esta patologia, son las pre-
misas indispensables en el tratamiento
del paciente con incontinencia urinaria.

Apoyo emocional extra
A nivel animico, la enfermeria lleva a
cabo, ademas, un control fundamental.

Por lo general, la respuesta comun a la
incontinencia es una reaccion depresi-
va de inseguridad y vergiienza que
puede desembocar en un aislamiento
social, ante el temor a enfrentarse a si-
tuaciones embarazosas. Esto, a su vez,
puede provocar una tendencia a limitar
las tareas habituales y la propia inde-
pendencia, fomentando asi los senti-
mientos de inseguridad, tristeza y de-
presion. Humanizar este otro aspecto
de la incontinencia, cuidar al maximo el
bienestar emocional del paciente y re-
cuperar su autoestima para afrontar su
dia a dia de la manera mas natural po-
sible condicionan también el éxito del
tratamiento y refuerzan el rol de la en-
fermeria ante esta patologia. ]
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Sinsentido

FIDEL RODRIGUEZ. Avila

ecientemente se ha cele-
brado la primera prueba
para el acceso a plazas de
enfermeria de la Comuni-
dad Valenciana y me pa-
rece que algo grave esta sucedien-
do en este pais cuando, primero, se
programa una prueba tan multitu-
dinaria (més de 18.000 enfermeras
inscritas a la misma y a la que asis-
tieron mds de 16.000) en uno de
los fines de semana del afio que
mds tréfico se prevé en las carrete-
ras de Espana. Segundo, y lo que es
mds irritante, que se desplace a tal
numero de enfermeras/os para po-
ner un examen ridiculo y frustran-
te, en el que con 50 preguntas ver-
gonzosas se pretenda medir la
capacidad de los participantes en el
mismo.
Algo habra que hacer, porque es-
to no es normal, para las tan cacare-

adas plazas de la convocatoria que
ya estd en marcha en Madrid; se es-
pera que concurran (segun dicen
las malas lenguas) mas de 70.000

enfermeras/os. Es un sinsentido

que protejamos en la Constitucion
el acceso a estas plazas en igualdad
de mérito y capacidad, y que los

gestores de nuestras comunidades
auténomas se pasen el dia estu-
diando como saltarse esta protec-
cién. Montar tales ferias de capaci-
dad (concurrencia de gente en un
mercado de esta clase) son un des-
propdsito y un fraude para aquellos
opositores que invierten su tiempo
y su dinero, y las preparan a con-
ciencia. Los legisladores deberian
tomar nota, deben ver que son un
problema o reconocer que tenemos
un problema, sobre todo si alguien
gana dinero con esto, lo que ya se-
ria algo vergonzoso.

Este tipo de pruebas deben reali-
zarse de otra forma. No puede ser
que los profesionales acudan a las
mismas como si fuera un deporte y
se jueguen la plaza con 50 pregun-
tas “chorras” (permitanme la expre-
sién) de cardcter autonomista para
facilitar a “los nuestros” el acceso a
dichas plazas. Si las pruebas se rea-
lizan para obtener a los enferme-
ros/as mds capacitados, este tipo de
examenes solo muestra el perfil in-
telectual de quienes los conciben y
como se devalua algo que estéd pro-
tegido en la Constitucion espafiola.

FIDEL RODRIGUEZ
es presidente de la Sociedad Espafiola de
Enfermeria Familiar y Comunitaria
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Formando para educar en diabetes

REDACCION. Madrid

a diabetes constituye un im-

portante problema de salud

publica. Segln el estudio

Di@bet.es (Diabetologia. Jan.

2012; Vol. 55, Issue 1, 88-93),
afecta al 13,8% de los esparioles. De
este porcentaje, el 7,8% es consciente
de que la padece pero casi la mitad, el
6%, lo desconoce. Para todos ellos es
muy importante cubrir unas necesida-
des especificas en alimentacion y ejer-
cicio fisico, dos aspectos imprescindi-
bles en el adecuado control de la
enfermedad. Su cercania al paciente,
asi como los conocimientos que agluti-
na sobre la diabetes, hacen de estos
profesionales sanitarios unos aliados
fundamentales a la hora de afrontar
una patologia que requiere un abordaje
especifico.

Por ello, la Escuela Internacional de
Ciencias de la Salud (organismo for-
mativo perteneciente a la Organiza-
cion Colegial de Enfermeria de Espa-
fia), y BalanceLabs (empresa que
surge de la alianza entre Esteve y Gru-
po Leche Pascual y de la que nace la
marca DiaBalance) han puesto en
marcha un proyecto global de educa-
cion para la salud en diabetes dirigido
a enfermeria de atencion primariay a
pacientes y familiares. Su objetivo es

formar a educadores terapéuticos en
diabetes para que, a su vez, se con-
viertan en docentes preparados para
llevar a cabo dicho proyecto de edu-
cacion para la salud en diabetes.

Formacion presencial

en 4 bloques

La primera de las sesiones educativas
(modalidad on line) se desarroll entre
los meses de junio, julio y agosto,
mientras que la formacion presencial
tendra lugar entre el 16 y el 20 de
septiembre, en la sede de la Escuela
Internacional de Ciencias de la Salud,
ubicada en Madrid.

“Los cerca de
30 alumnos
recibiran una
formacion
especifica

de 40 horas”

Durante cinco dias, los cerca de 30
alumnos procedentes de diferentes pro-
vincias recibiran una formacion especi-
fica configurada en cuatro bloques. A lo
largo de los mismos se revisaran los

conocimientos adquiridos en el curso
on line; se formara a los alumnos sobre
la linea de productos de DiaBalance pa-
ra personas con diabetes; se estudiara
en profundidad la presentacion de la
que seran portadores y ponentes en las
posteriores charlas formativas de la
mano de Serafin Murillo, nutricionista
experto en diabetes; y se llevara a cabo
una prueba practica por grupos basada
en la simulacion de una charla formati-
va a pacientes.

La segunda fase del proyecto,
afinales de mes

Una vez concluida la primera fase del
proyecto formativo, el 23 de septiem-
bre arrancara la segunda y mas im-
portante, ya que supone la implemen-
tacion del objetivo del proyecto. En
ella los enfermeros ya formados co-
mo docentes celebraran, durante seis
meses (de octubre a marzo de 2014),
unas 400 reuniones informativas por
toda la geografia espafola para for-
mar e informar a otros enfermeros de
atencion primaria, pacientes y fami-
liares sobre la diabetes y sus implica-
ciones. [
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ROSA NAVARRO, MATRONA Y COOPERANTE

“He vuelto con
una mochila llena
de humanidad”

GEMA MORON. Madrid

osa Navarro Martinez es
matrona por la Unidad
Docente de Matronas de
Catalufia. Su experiencia
laboral en este campo se
sittia en diferentes hospitales, cen-
tros de salud y en atencién domici-
liaria. Sin embargo, su trayectoria
profesional ha sido variada ya que
ha trabajado como enfermera en
servicios hospitalarios de UCIL, ur-
gencias y traumatologia, entre otros.
Consciente de lo importante que
es una formacién complementaria,
Rosa Navarro ha cursado diferentes
posgrados, pero su verdadera voca-
cion es la cooperacion. Durante los
dos ultimos afios, esta enfermera ha
trabajado como cooperante en Gui-
nea Ecuatorial. Ya de vuelta, compar-
te con los lectores de ENFERMERIA
FACULTATIVA su experiencia alli.
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Pregunta: ;Gomo se inicio en la
cooperacion?

Respuesta: Casi por casualidad. El
trabajar en un proyecto de mejora
de salud materno-infantil me ena-
mor¢ desde un primer momento.
No tenia experiencia anterior y, tras
varias entrevistas bastante duras, di
el perfil y me ofrecieron la oportu-
nidad de ir a terreno.

P: ¢En qué ha consistido su
experiencia en este ambito?

R.: He trabajado en terreno con dos
ONG. Con la primera, llevando la
coordinacion técnica de dos cursos
tedrico-practicos de profesionaliza-
cion de sanitarios en Guinea Ecua-
torial. Y con la segunda, me despla-
cé al interior del pais, en plena selva
tropical, para formar parte de un
proyecto de mejora de la salud ma-
terno-infantil de una provincia de-
terminada.

P.: ¢ Por qué se decanto por la
cooperacion como salida
profesional?

R.: Pensé en la ocasiéon que se me
brindaba para poder apoyar a per-
sonas que, por haber nacido en de-
terminadas zonas del planeta, no
tienen ninguna oportunidad, ni si-
quiera en el momento mas impor-
tante de su vida: el nacimiento.

No lo sabria explicar con los sen-
timientos y sensaciones de cuando
marché. Ahora podria decir que me
decantaria porque en estos paises
donde la vida y la muerte estdn tan
cerca, realmente te sientes 1til y no
te importa realizar jornadas durisi-
mas de trabajo en condiciones ex-
tremas. Cualquier decision que to-
mas puede repercutir directamente
en la vida de las personas.

P.: Valore su vivencia

R.: A nivel profesional, te das cuenta
de lo necesarias que son las politicas
sanitarias y la implicacion de los go-
biernos. Por otro lado, te conviertes
casi en autosuficiente; vuelves a uti-
lizar el “ojo clinico” que hemos per-
dido con tanta prueba diagnostica y
tanto aparataje.

En el dmbito personal, creo que
soy mejor persona. Aunque, a veces,
siento tristeza por todos los que me
acompafiaron en el camino y que se
quedaron alli. He vuelto con la mo-
chila llena de su humanidad y de to-
das las lecciones que me han dado.

P.: ¢Hace falta mas compromiso
sanitario en cooperacion?

R.: Es necesario que se incluya en
los programas de las facultades de
Enfermeria para que, al tener una
primera toma de contacto, se sensi-
bilicen y lo vean como una salida
profesional mas. Pero el compromiso
no nos corresponde a nosotros. Para
que la cooperacion al desarrollo sea
efectiva es necesario el compromiso
de los politicos, que son los que de-
terminan si se destinan los fondos
necesarios para que se lleve a cabo.m

«aw oo

Niicleo de alta
absorcion

I3
.

TENA Flex.

La evolucion lo hace mejor,
no mas grande

TENA Flex, 95% de eficacia en absorcién*

Frente a otros absorbentes de la misma gama, TENA Flex es el mejor
valorado por la seguridad que ofrece ante las fugas. Gracias a su perfec-
to ajuste y nlcleo de alto rendimiento, TENA Flex ofrece una maxima
absorcién en las zonas donde es realmente necesaria.

El 93% de los cuidadores lo prefieren** por su exclusivo tejido, suave
y transpirable, y su nueva capa feel dry que cuida la piel del paciente.

Atencién al profesional: 900 12 10 12
www.TENA.es

* U&A on bladder weakness problems main results in Spain. Data on file BVA Healthcare, 2 de Marzo de 2009.
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DEL OBJETO A LA ESCULTURA, DE LA MANO DE ANTONI TAPIES

Lo cotidiano hecho arte

GEMA MORON. Madrid

El Museo Guggenheim de Bilbao
acoge, desde el proximo 4 de octu-
bre, una completa seleccion de obras
escultoricas del artista catalan An-
toni Tapies, cuando se cumple un
afo de su fallecimiento.

Organizada de manera cronologi-
cay tematica, la exposicion combi-
na piezas de rasgos monumentales
con otras de pequenas dimensiones,
alternando el desarrollo temporal
de las mismas con el anilisis de los
temas, materiales y técnicas utiliza-
das por el artista.

Assemblage y ceramica

La exposicion Del objeto a la escul-
tura retine cerca de cien obras y co-
mienza con sus primeros objetos de
mediados de los afios sesenta y se-
tenta. Esa época fue un periodo de
gran actividad politica para el artis-
ta; durante ella Tapies incorpora a
su investigacién objetos cotidianos
que no solo remiten al arte infor-
mal, sino que estan en sintonia con
otras corrientes conceptuales que se
desarrollan de forma paralela, co-
mo el arte povera, pero que tam-
bién tienen su raiz en el Dadaismo
y el Surrealismo. Es esta etapa cuan-
do nace el lenguaje de los objetos-as-
semblage, creados a partir de mue-
bles, papel, ropa, serrin o madera,
representado en obras como Cadira i
roba (Silla y ropa, 1970), Pila de plats
(Pila de platos, 1970) o Armari (Ar-
mario, 1973).

A principios de los afios ochenta
se produce un cambio significativo
en el proceso creativo del artista que
deja atras temporalmente los asserm-
blage y se adentra en el territorio de
la cerdmica. La muestra acoge algu-
nas de sus primeras obras en este
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Cadira i roba (Silla y ropa), 1970. Objeto-assemblage. Coleccion Fundacic Antoni Tapies, Barcelona. ©
Fundacid Antoni Tapies, Barcelona /VEGAR, Bilbao, 2013

material como Cub (Cubo, 1983) o
Diptic (Diptico, 1983).

Tierra chamoteada y bronce

De todas las posibilidades que
ofrece la ceramica, Tapies se cen-
tr6 en la tierra chamoteada, una
combinacidn de arcilla con frag-
mentos de ceramica cocida y moli-
da. Esta mezcla le permitia realizar
esculturas de gran tamano resis-
tentes a cambios climatologicos
como la gran Sabatilla, (Zapatilla,
1986).

La madurez del artista llega con
su incursion en el bronce, con obras
tridimensionales como La butaca
(1987) y Matalas (Colchén, 1987), y

su posterior retorno al assemblage
en su estado mds puro.

La exposicion, que permanecera
abierta hasta el 19 de enero, se clau-
sura con una serie de esculturas
que van de 1995 a 2009 y recorren
la produccioén final del artista. La
ultima escultura que produce, Trill
(Trillo), cierra una muestra que rei-
vindica el Antoni Tapies escultor,
una de las facetas menos conocidas
pero, al mismo tiempo, mds rele-
vantes del gran genio catalan. =
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SE PIERDE LA SENAL

Joan Margarit

SANTIAGO GIL. Las Palmas

Todo lo que nos rodea es una sefal por
la que casi siempre pasamos de largo.
También las pérdidas, los arrastres de la
mar de las ausencias y el tiempo que no
se detiene a esperar nunca a nadie nos
dejan muchas veces desarmados. El po-
eta Joan Margarit ha escrito uno de esos
libros a los que uno sabe que va a volver
muchas veces a lo largo de su vida. Sus
versos se enfrentan, cara a cara, a su
propia pena para tratar de entender y de
sobrevivir. No busca salvarse; tampoco
juega a dar consejos ni se pierde por
ningun camino lastimero. Escribe como
si transitara por zonas de penumbra. Esa
sefial que ha perdido el poeta es la que,
paradéjicamente, nos va avisando de
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muchas de las pistas necesarias que ol-
vidamos mientras caminamos sin saber
siquiera que estamos andando. Hay pre-
guntas sin respuesta y penas del alma
que no hallaran consuelo en ninguna
parte.

Por eso es inevitable la poesia. La es-
critura no es mas que el baston que nos
queda para evitar los golpes inespera-
dos. Todas las intuiciones tienen que ver
siempre con el abecedario.

Joan Margarit va dejando pistas que
nos sirven para cuando llegan los dias
nublados de desconsuelo y los desas-
tres. En esos momentos son los versos
de alguien que ya ha atravesado esas
sendas oscuras los (inicos asideros que
nos salvan del naufragio.

Se pierde la sehal

Autor: Joan Margarit

Edita: Visor Libros

Paginas: 170

Precio: 14 euros
http://www.visor-libros.com

E-mail:
santiagogil2006@gmail.com

Blog:
http://blogdesantiagogil.blogspot.com
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: \ TITULO DE ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN:

Direccion avanzada de
/organizaciones sanitarias

" Formate para ejercer como enfermero especialista en gestion sanitaria avanzada

En los tiempos que corren, es necesario plantearnos la profesionalizacion de
la gestion sanitaria y la necesidad de desarrollar nuevas formas de gestion

Un porcentaje muy elevado de nuestros alumnos consigue trabajo

Interésate por todas las posibilidades de una actividad
apenas explorada por la enfermeria

Enfermeria Facultativa cambia para darte mucho mas

Enfermeria Facultativa ha dejado de editarse en papel  InfoEnfermeria te da acceso gratuito a:

para distribuirse exclusivamente a través de la nueva 1. La nueva version quincenal de Enfermeria Facultativa, que pasa de los 10
plataforma InfoEnfermeria. De esta manera, tu revista niimeros actuales a editar 23 al afio.

favorita de enfermeria cambia para darte mucho mas. 2. La revista cientifica del CIE International Nursing Review.

Inscribete y accede a toda una nueva era de contenidos gi‘,iﬁiﬁﬂrewsm nuevas editadas cada mes por los Colegios de

enfermeros. 4. La hemeroteca de toda la Organizacion Colegial.
5, Canal Enfermero, la nueva TV de la Organizacién Colegial,

20

Informate en: Fie
créditos

www.eics.enfermundi.com ECTS
Q02 50 00 00 (500 horas)

Inf gf 5 Si eres enfermero colegiado, inscribete gratis 7 &
CIUCLITICYIA www.infoenfermeria.com @ ‘o @ F@P\JELA INTERNACIONAL DE CIENCIAS CONSEJO GENERAL DE ENFERMERFA
Organizacién Colegial de Enfermeria ' DE LA SALUD



http://www.visor-libros.com
mailto:santiagogil2006@gmail.com
http://blogdesantiagogil.blogspot.com
http://www.eics.enfermundi.com
http://www.infoenfermeria.com
http://www.infoenfermeria.com

COOPERACION

Para consultar on line ENFERMERIA FACULTATIVA date de alta en www.infoenfermeria.com

REDESCUBRIR EL MUNDO Y TRABAJAR PARA TRANSFORMARLO

ENFERMERAS PARA EL MUNDO, LA ONG DE NUESTRA ORGANIZACION COLEGIAL

Noticias de Africa y el Magreb

Enfermeras Para el Mundo (EPM) mantiene su compromiso de reducir la mortalidad materno-infantil y las
enfermedades endémicas en los paises mas desfavorecidos, de acuerdo con los Objetivos de Desarrollo del Milenio
4,5y 6. Actualmente lleva a cabo diferentes proyectos en el continente africano.

=
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| MARRUECOS 3

En Marruecos el problema de la mortalidad materna e infantil esta atin muy presente en
la realidad sociosanitaria del pais. EPM, en colaboracion con la Asociacion Marro-
qui de Ciencias Enfermeras y Técnicos de Salud (AMSITS), ha puesto en mar- s
cha una iniciativa para luchar contra esta lacra en la region de Souss Massa Daraa, en la
provincia de Taroudant. Desde mayo se estan llevando a cabo distintas formaciones
dirigidas a los profesionales de enfermeria, matronas y médicos de esta provincia,
con el objetivo de que aprendan a gestionar mejor las estructuras de salud mater-
na, el material de los centros sanitarios y los recursos humanos. En paralelo se
esta trabajando con la ciudadania, con un enfoque de salud comunitaria, a tra-
vés de “agentes de proximidad”, a los que se ha formado y motivado, para que
puedan transmitir conocimientos y buenas practicas en salud, en general, y en
salud materna, en particular. Un total de 40 profesionales sanitarios y 20 agentes
de proximidad han participado en estas formaciones. En breve, se pondran en
marcha actividades que fomenten el acceso de las mujeres a los servicios de sa-
lud para la atencion y el cuidado en el embarazo, el parto y el postparto.

Proyecto financiado por la Comunidad de Madrid.

MAURITANIA é?

En Mauritania, la grave escasez de médicos obliga a los enfermeros y enfermeras
a asumir tareas clinicas mas alla de las competencias para las que fueron for-

P casry, mados. Es habitual que los enfermeros/as de atencion primaria realicen ="
_— el diagndstico y apliquen el tratamiento de numerosas enfermedades en un contex-
¥ MATERNITE to de extrema pobreza. Para paliar estas deficiencias formativas EPM, en colabo-

racion con el Ministerio de Salud de Mauritania, ha revisado y actualizado la Guia
clinica y terapéutica del enfermero/a de los centros de salud, que databa de
1991. Esta guia constituye una herramienta practica fundamental para los en-
fermeros/as que les permitira mejorar sus conocimientos sobre los principios
generales de diagndstico y los protocolos de actuacion en distintas y nume-
rosas patologias. Ademas, incorpora unas normas de utilizacion de los medi-
camentos esenciales para Mauritania.
Por otro lado, se esta efectuando la actualizacion de la Guia prdctica de la
matrona, un manual resumido de practicas obstétricas adecuadas para mejo-
rar los conocimientos y competencias de quienes realizan estas labores.

Proyecto financiado por la Agencia Espariola de Cooperacion al Desarrollo.
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Bounkiling, uno de los distritos de Sédhiou, es el escenario del proyecto Mejora de los
servicios sanitarios del Centro de Salud de Bounkiling y de la Educacion en temas
de Salud sexual-reproductiva y de prevencion de enfermedades endémicas de
la poblacion de Bounkiling, que EPM realiza en colaboracion con su socio local,
la Region Sanitaria de Sédhiou. Ya se han realizado con éxito numerosas accio-
nes, como la instalacion de un incinerador para eliminar los desechos sanita-
rios perjudiciales para la salud y la adquisicion de motos que permiten a los en-
fermeros/as y matronas trasladarse a las poblaciones mas alejadas para pasar
consulta, especialmente a mujeres embarazadas, nifios y nifas.

También se han llevado a cabo campafias de sensibilizacion dirigidas a toda
la poblacion y, sobre todo, a mujeres y jovenes de la region, a través de emisiones
de radio y jornadas, en las que se tratan temas como la prevencion de enfermeda-
des de transmision sexual, VIH/sida, embarazos no deseados, seguimiento adecuado
del embarazo y control de la salud del nifio/a en sus primeros meses de vida. También se
aborda la prevencion de otras enfermedades como el paludismo, el cdlera, la tuberculosis, etc...
Actualmente esta finalizando la construccion de un centro de salud que albergara un madulo de hospi-
talizacion, uno de consultas generales y un laboratorio. Dara cobertura a los 112.000 habitantes del dis-
trito de Bounkiling.

Proyecto financiado por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

MARRUECOS

La violencia contra las mujeres y los nifios supone una vulneracion de los derechos
humanos y constituye un grave problema de salud publica en Marruecos: el 62,8%
de mujeres ha sufrido algun tipo de violencia y esta alcanza el 55% en el ambito
conyugal. EPM, junto al Ministerio de Salud y la organizacion Résseaux d’Espa-

ce Citoyenneté, acaba de iniciar un programa en la region de Tanger-Tetouan
para luchar contra la violencia hacia las muijeres, nifios y ninas, que se alinea
con los estandares internacionales y los compromisos adquiridos por Marruecos
para garantizar el pleno ejercicio de sus derechos. Se van a reforzar los servicios

de acogida, atencion y orientacion en materia de violencia, ofreciendo, asi, una
mejor asistencia a los colectivos mas necesitados. Para ello, se formard, en los es-
tandares de atencion a las victimas de violencia, a 16 responsables de la gestion de
las diferentes estructuras sanitarias y a 154 profesionales de salud de los centros, que
albergan unidades de atencion a las victimas de violencia de género.

El objetivo es construir una ciudadania que sea consciente de sus derechos y reforzar la
capacidad de respuesta de la sociedad civil frente a la problematica de la violencia intrafamiliar.
Para lograr este fin, 1.380 mujeres y hombres seran sensibilizados y recibiran formacion juridica.
También se realizaran campafas de sensibilizacion en materia de derechos humanos, enfoque de
género y educacion sexual, de las que se beneficiaran 1.200 estudiantes de 15 a 20 arios.

Proyecto financiado por la Agencia Espaiiola de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

MAS INFORMACION: www.ong.enfermundi.com/
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IV CONGRESO DE LA SOCIEDAD
ESPANOLA DE ENFERMERIA
NEONATAL

Lugar: Barcelona,

del 2 al 4 de octubre de 2013

Organiza:

Sociedad Espafiola de Enfermeria

Neonatal (SEEN)

Mas informacion:

Grupo Pacifico, Maria Cubi, 4 pral.,

08006 Barcelona

Tel.: 9323887 77

Fax: 93 238 74 88

E-mail: seneo2013@pacifico-meetings.com
http://www.congresoneonatologia2013.com/

P
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XXVI CONGRESO DE LA ASOCIACION
ESPANOLA DE ENFERMERIA DE
ANESTESIA Y REANIMACION Y
TERAPIA DEL DOLOR (ASEEDAR-TD)
Lugar: Teruel,

del 23 al 25 de octubre de 2013
Organiza: Asociacion Espafiola de
Enfermeria de Anestesia y Reanimacion

y Terapia del Dolor (ASEEDAR-TD)

Mas informacion:

Secretaria técnica:

Eventia, Gran Via, 81, 52 pl. dpto. 6,
48011 Bilbao

Tel.:94 4051400

E-mail: congresoteruel@eventia.es
http://www.aseedar-td.org/teruel2013/

23.24-2

Congreso
Nacional

ASEEDAR-TD

Para consultar on line ENFERMERIA FACULTATIVA date de alta en www.infoenfermeria.com

XV FORO NACIONAL DE ENFERMERIA

EN NUTRICION Y DIETETICA
Lugar: Zaragoza,

del 25 al 26 de octubre de 2013
Organiza:

Asociacion de Diplomados

de Enfermerfa en Nutricion

y Dietética (ADENYD)

Mas informacion:
Mastercongresos S.L.,

C/ Ramén y Cajal, 5,

28100 Alcobendas (Madrid)
Tel.: 91 662 46 50

E-mail:
foro15adenyd@mastercongresos.com
http://www.foro15adenyd.com/

—

X1l CONGRESO DE LA ASOCIACION
ESPANOLA DE ENFERMERIA

EN ORL

Lugar: Madrid,

del 28 al 29 de octubre de 2013
Organiza:

Asociacion Espafiola de Enfermeria

en Otorrinolaringologia

(AEEORL)

Mas informacion:

Corregidor Diego Valderrabano, 1, 3°B,
28030 Madrid

E-mail: congreso@aeeorl.es
http://www.aeeorl.es/

—

Vil CONGRESO DE ENFERMERAS
COORDINADORAS DE RECURS0S
MATERIALES

Lugar: Barcelona,

del 6 al 8 de noviembre de 2013
Organiza:

Asociacion Espariola de Enfermeria
Coordinadora de Recursos Materiales
(ANECORM)

Mas informacion:

Secretaria técnica,

C/ Galileo, 303-305,

08028, Barcelona

Tel.- 902 190 848

Fax: 902 190 850

E-mail: sanicongress@anecorm.org
http://www.anecorm.org

,@7 # CONORESO
o = ANECORM

' OORDINADORAS
y DE RECURGOD
MATERIALES

X JORNADAS NACIONALES DE LA
SOCIEDAD ESPANOLA DE CUIDADOS
PALIATIVOS

Lugar: Toledo,

del 14 al 15 de noviembre de 2013
Organiza: Sociedad Espariola

de Cuidados Paliativos (SECPAL)

Mas informacion: Barceld Congresos,
Ciudad de la Justicia de Barcelona,

Avda. Carrilet, 3, edificio D, pl. 10,

08902 Hospitalet de Llobregat (Barcelona)
Tel.:93 510 1005

E-mail: secpal2013@barcelocongresos.com
http://www.secpal2013toledo.com
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Palacio de Congresos de Toledo
14/15 NOVIEMERE 2013

Programa preliminar
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REDESCUBRIR EL MUNDO Y
. TRABAJAR PARA TRANSFORMARLO...

...DESDE UNA PERSPECTIVA
ENFERMERA

TRABAJAMOS PARA MEJORAR LAS CONDICIONES
DE SAI. D DONDE MAS SE NECESITA

Enfermeras para el Mundo es una ONG que trabaja para favorecer el desarrollo humano desde la perspectiva
de la enfermeria. Enfermeras para el Mundo centra su actuacién en programas formativos y de educacién para
la salud como estrategia fundamental para mejorar las condiciones de vida y calidad de los servicios sanitarios
en distintos paises.

Nombre y apellidos:

Direccidn C.P:
Poblacion: Provincia NIF:
Telétono: E-mail Profesidn: Fecha nac. (opcional):

Domiciliacion bancaria de la cuota de socio: (*)
Sefiores: Ruego que hasta nuevo aviso, atiendan los recibos que presentard Enfermeras para el Mundo con cargo a mi cuenta.

Aportacitn Periodicidad:
Titular cuenta: _ BancooCaja: _ :
Direccién de a oficina: CR
Poblacion de la oficina: Provincia

Entidad  Oficina Control N de cuenta
Cadigo Cuenta Cliente (CCC): Fecha:

Firma del titular;

m(‘k D) J"o

T

o [+]

o )<‘ v

“o o
e] W

Si deseas colaborar con nuestros proyectos,
cumplimenta este cupén y envialo a:
Enfermeras para el Mundo

C/ Fuente del Rey, 2. 28023 - Madrid,
Tel.: 91 334 55 33.
www.ong.enfermundi.com

E-mail: ong@enfermundi.com

Enfermeras para el Mundo, ONG constituida en 1996 como seccién de la Fundacién Salud y Sociedad, registrada en el Ministerio de Asuntos Sociales con el n° 28/0965.
(*) Si prefieres realizar una aportacién Gnica, la cuenta abierta a nombre de Enfermeras para el Mundo es: Caja de Madrid 2038-1037-21-6000709661
De conformidad con lo establecido en la normativa vigente (Ley 15/1999, de 13 de diciembre) el Interesado queda informado de modo expreso, y presta su consentimiento para la incorporacién de los datos personales
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promovidas y participadas por el Consejo General de Enfermeria de Espafia, en cuyo grupo corporativo se integra la citada fundacidn. El interesado queda igualmente informado sobre la posibilidad de ejercer los
de acceso, rectificacion y cancelacion, en los términos establecidos en la legislacidn vigente, siendo e! raspnnsahle del fichero automatizado la I:Ilana Fundacibn Salud y Sociedad (C/ Fuente del Rey, 2, 28023 Madrid).
Lus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de sus datos de cardcter personal podréan ser ejercidos dose en contacto con el
en la direccion Calle Fuente del Rey, 2 (28023) Madrid.

;) J Q ,@\ ,@ en este formulario a los ficheros automatizados existentes en la Fundacién Salud y Socledad, asi como a su tratamiento automatizado, autorizando a tales efectos las cesiones de datos a los ficheros obrantes en
( Ia

le de! fichero PATRONATO DE LA FUNDACION SALUD Y SOCIEDAD
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V PREMIO DE INVESTIGACION
ANECORM

Convoca: Asociacion Nacional de
Enfermeria Coordinadora de Recursos
Materiales (ANECORM)

Plazo de entrega:

30 de septiembre de 2013

Dotacion: 1.600 euros

Mas informacion:

Asociacion Nacional de Enfermeria
Coordinadora de Recursos Materiales,
C/ Orense, 85, 28020 Madrid

Tel.: 902 190 848

Fax: 902 190 850/ 0
http://www.anecorm.org/investigacion/
premios.php

XXIX CERTAMEN NACIONAL DE
ENFERMERIA CIUDAD DE SEVILLA
Convoca:

Colegio de Enfermeria de Sevilla

Plazo de entrega:

31 de octubre de 2013

Dotacion: Primer premio: 3.600 euros

Segundo premio: 1.800 euros

El Consejo General de|

Para consultar on line ENFERMERIA FACULTATIVA date de alta en www.infoenfermeria.com

Tercer premio: 1.200 euros
Accésit Enf. Joven: 1.000 euros
Mas informacion:
Colegio de Enfermeria de Sevilla,
Avda. Ramon y Cajal, 20-acc.,
41005 Sevilla
Tel.: 954 933 800
Fax: 954 933 803
E-mail: colegio@icoe.es
http://www.colegioenfermeriasevilla.es

Vil PREMIO BETADINE DE

ENFERMERIA

Convoca: Revista ROL de Enfermeria

Plazo de entrega:

31 de octubre de 2013

Dotacion: Primer premio: 1.000 euros
Segundo premio: 500 euros

Mas informacion:

Redaccion, Revista ROL

de Enfermerfa (Premio Betadine),

Sant Elises, 29,

08006 Barcelona

Tel.: 93200 80 33

Fax: 93 200 27 62

Ll
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Enfermeria apuesta por IE

Facebook

- Conoce, en tiempo real, toda la informacion importante sobre la profesion y la Sanid @& ne
ral: especialidades, Grado, prescripcion enfermera, etc. \\ \
Aha

- Entérate, cuanto antes, de las convocatorias de plaz

y oposiciones, cursos y prégraria

tivos, plazos de acceso extraordinario a las especialidades, pruebas, etc.

- Participa en foros profesionales
- Accede a formacion acreditada.

Linkedin
- Interviene en foros especializados y
- Contacta con companeros, p
pacientes y otros profe s sanitarios.
« Entérate de oportunidades profesionales.

sociedades cientificas, instituciones, asociajjones \Jg

- Comparte experiencias y conocimientos en esta gran comunidad de profesionales y expirtos.

Twitter

» Consulta, de forma inmediata, los posicionamientos del Consejo General respecto a la actud|i-

dad sanitaria y enfermera.

« Conoce la informa mas importante de la profesion.

» Accede a las noticias mas importantes, convocatorias, plazos de acceso, etc.

No lo dudes.

Unete a la comunidad enfermera mas
grande CON UN SOLO CLIC.

E-mail: rol@e-rol.es
http://www.ulceras.net

Dermatix:

LEDICION
) DELPREMD

DE ENFERMERIA 2013
Casos Clinicos an la curacidn de heridas con
matx® en

Betadwme™ y posterior aplicaciin de Dern la cicatri

XV CERTAMEN DE RELATOS BREVES

SAN JUAN DE DIOS

Convoca: Centro Universitario de Ciencias

de la Salud San Rafael

Plazo de entrega:

13 de diciembre de 2013

Dotacion: Primer premio: 2.100 euros
Segundo premio: 750 euros
Premio estudiantes: 350 euros

Mas informacion: Centro Universitario

de Ciencias de la Salud San Rafael,

Paseo de la Habana, 70 bis, 28036 Madrid

Tel.:91 564 18 68

Email: relatossjd@nebrija.es

http://www.sanrafaelnebrija.com

@ Corta Ganersi e Erdermara de Dicats

L 9

FPSJELA INTERNACIONAL DE CIENCIAS

Obijetivo:

formarte para

TRABAJA

| . TITULO DE EXPERTO UNIVERSITARIO EN:

Terapias alternativas. Cuidados
/naturales y complementarios

ate para ejercer como enfermero experto en terapias alternativas

Explora las posibilidades profesionales de la aplicacion de terapias no
estudiadas en pregrado

Un porcentaje muy elevado de nuestros alumnos consigue trabajo

Complementa de forma eficaz los tratamientos
convencionales

20

créditos
ECTS

(500 horas)

Informate en:

www.eics.enfermundi.com
902 50 00 00
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Francisco Manuel Carrasco
y Ratil Ceballo

Enfermeros del servicio

de Cuidados Criticos

y Urgencias del Hospital

San Juan de Dios del Aljarafe

Para consultar on line ENFERMERIA FACULTATIVA date de alta en www.infoenfermeria.com

FRANCISCO MANUEL CARRASCO Y RAUL CEBALLO

REDACCION. Madrid
Francisco Manuel Carrasco y Raul Ceballo son enfermeros del servicio de
Cuidados Criticos y Urgencias del Hospital San Juan de Dios del Aljarafe.

Recientemente han obtenido el primer premio en el XXV Congreso Nacional
de Enfermeria de Urgencias y Emergencias por el trabajo: Percepcién del
manejo de la fiebre por los padres en pediatria. Experiencia en un servicio de
Urgencias.

Tras observar que los padres de nifios y bebés acudian a la consulta, no por la
presencia de fiebre, sino por el temor que esta les provoca, se preguntaron si
la demanda asistencial estaba justificada, para lo que decidieron poner en
marcha este estudio para valorar la realizacion de alguna accion formativa o
divulgativa dirigida a los padres.

El trabajo pretendia analizar uno de los principales motivos por los que los
progenitores acuden a la consulta. Segtin datos del Hospital de Aljarafe, el
afio pasado se atendieron un total de 16.427 urgencias pediatricas, 3.794
motivadas por la fiebre y, de estas, inicamente 275 requirieron ingreso; las
demas finalizaron el proceso de atencién en el alta. Para ello se puso en
marcha una encuesta, realizada a lo largo de cuatro meses, a los acompa-
fantes del paciente pedidtrico en el momento del triaje.

Los resultados revelaron que existe un manejo inefectivo del régimen tera-
péutico. El tiempo de evolucion de la fiebre en los pacientes que acudieron
al hospital es de menos de 24 horas, por lo que no hay un foco objetivable
que la produzca. La mayoria alterna adecuadamente la medicacién pero
no existe una dosificacion correcta. Esto ocasiona que el paciente tenga fie-
bre por no recibir la dosis prescrita. Por otro lado, més de la mitad de los
encuestados acude sin fiebre al servicio de Urgencias. Ademds, un alto
porcentaje ha acudido por el mismo motivo al hospital, a pesar de que en
un 93% de los casos se les proporciond informacion acerca del manejo de
la fiebre al recibir el alta por parte del profesional enfermero.

Las conclusiones del estudio han provocado que el centro sanitario ponga
en marcha una campana divulgativa en colegios de educacion infantil y
primaria de la comarca dirigida a los padres, en la que se imparten cono-
cimientos basicos sobre el manejo de la fiebre y pediculosis. Ademas, se
hace entrega de un cuadernillo con informacién util sobre cémo actuar an-
te la fiebre y una tabla donde se recogen las dosis de medicacién a admi-
nistrar dependiendo del peso del nifio.
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Obijetivo:

formarte para

A TiTULO DE EXPERTO UNIVERSITARIO EN:

Gestion y liderazgo de los
'servicios de enfermeria

Formate para ejercer como enfermero experto en gestion de servicios de enfermeria

Aprende a usar las herramientas que permiten la coordinacion de equipos
de trabajo

Un porcentaje muy elevado de nuestros alumnos consigue trabajo

¢Quieres asumir mas responsabilidades y ejercer tus
dotes de liderazgo?. Este es tu curso

20

Informate en: Fis

: . créditos
www.eics.enfermundi.com ECTS
902 50 00 00 (500 horas)
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Nuevo Contour® Next:
Navegacmn facil e intuitiva

'guia a tus pacientesy 1N [«
1era mas facil.

'_Fécil navegacion y gestion de la
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* Antes Comer

Permite aplicar mas sangre en
_ﬁ. tlra cuando la muestra es insuficiente.

- : ' Supera los criterios ISO™ de precision
L Bl y exactitud actuales y los mas estrictos propuestos.??
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* Valoracion interna con respecto al medidor Contour™ XT de Bayer, considerando el Autolog v la navegacion intuitiva gracias a los mensajes de texto. **

Organizacicn Internacional de Normalizacion (S0; Interational Organization for Standardization).

Referencias: 1. Estudio de mercado. Contour™ Next - Creative Concept Testing. Julio de 2012. Bayer Diabetes Care. 2. International Organization for B AYER Con tour
Standardization. 150 15197:2003. fn vitro diagnostic test systems-reguirements for blood-glucose monitoning systems for self-testing in managing

diabetes mellitus, 2003. 3. Bemstein B, Caswell M, Frank J, ef al. User performance evaluation of the Contour® Next blood glucose monitoring system R neX

with the Cortour® Next test strip. Pdster presentado en la 12th Annual Meeting of the Diabetes Technology Society (OTS); 8-10 de noviembre de 2012, Sistarna para Andlisis de Glucosa en Sanare

Bethesda, Maryland
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