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LA ENFERMERiA PRESCRIBE ILUSION
EN NAVIDAD
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Constantes
vitales

Florentino
Pérez Raya

Presidente del Consejo
General de Enfermeria

Por la ilusion de los
pacientes

Las navidades son de esos momentos de cada afio que no
dejan indiferente casi a nadie. Para muchas personas repre-
senta una época de inusitada felicidad e ilusién. En otros
casos, domina la nostalgia o la pena por los que ya no estdn.
Y existen dos colectivos que se enfrentan a estas fechas en cir-
cunstancias especiales, uno son los pacientes ingresados o con
cualquier patologia severa y luego estdn los profesionales sani-
tarios, especialmente los enfermeros que estdn siempre a pie
de cama 24 horas los 365 dfas del afio. Unos y otros pasan jun-
tos las fechas senaladas alejados de sus seres queridos. Enton-
ces surge una relacién especial, una hermandad en la que
desconocidos se apoyan y se desean lo mejor: un trabajo feliz
y estable para los enfermeros y una pronta recuperacién para
los enfermos.

A veces el acompanamiento y unas buenas palabras tienen mds
efecto terapéutico que un medicamento. Y dentro de la po-
blacién hay unos pequefios pacientes con los que las enferme-
ras y los enfermeros de toda Espafa se vuelcan especialmente.
Por los nifios —aunque no olvidemos también a los mds ma-
yores— se organizan funciones, fiestas, se montan belenes y se
decora para que el entorno sea alegre y divertido. Cuando
desde las gerencias de los hospitales y los gabinetes de comu-
nicacién se organizan las visitas de los Reyes Magos o de fut-
bolistas o cantantes famosos para repartir regalos, esos nifios
olvidan por un tiempo el dolor, la soledad o las pruebas. En el
instante en que sus {dolos les dan un abrazo y un juguete, para
los menores desaparece por un rato la envidia hacia sus amigos,
esos que van al colegio con normalidad y duermen en sus casas
con sus padres y hermanos. Ahora ellos se sienten especiales. La
sensibilidad de las enfermeras contribuye a ese clima generali-
zado de ilusién y optimismo.

Quisiera hacer un reconocimiento especial a la profesionali-
dad de los miles de enfermeros que trabajan en Nochebuena,
Navidad, Afio Nuevo o la noche de Reyes. A los que no pue-
den estar con sus familiares, pero comparten unas uvas y un
brindis con su otra familia, la familia enfermera, sus compa-
fieros. Gracias por estar ah{ siempre.
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ANGEL M. GREGORIS / ALICIA ALMENDROS. Madrid

La Navidad es tiempo de ale-
gria, de juntarse y divertirse.
Es tiempo de comidas, de re-
galos, de estar con la familia'y
amigos, de volver a casay de
sonreir. Sobre todo eso, la Na-
vidad es tiempo de sonreir.
Aunque las ciudades se engala-
nan y se visten con luces, colo-
res y espumillén, son muchos
los que en estas fechas tan se-
fialadas no pueden disfrutar al
cien por cien de las fiestas. Mi-
les de nifios, adultos y ancia-
nos pasan cada afio estos dias
en el hospital y deben asumir
y comprender esta realidad
que les toca vivir sin abando-
nar nunca la ilusién ni la espe-
ranza de la Navidad. Las en-
fermeras, como profesionales
mds cercanos a los pacientes, y
también el resto de sanitarios

tienen un papel fundamental a
la hora de ayudar a que estas
personas entiendan su situa-
cién y normalicen su estancia
en los hospitales durante estas
dos semanas. “Lo mds impor-
tante es intentar normalizar lo
mdximo posible la situacién.
Buscamos interrumpir el mi-
nimo posible la vida y la ruti-
na del paciente. Salvando las
distancias, procuramos que la
hospitalizacién impacte lo me-
nos posible y cuando llega la
Navidad ponemos drboles, pe-
sebres, vienen los Reyes Ma-
gos, hacemos regalos...”,
cuenta Guillem Puche, adjun-
to a la direccién de Enfermerfa
del Hospital Sant Joan de Déu
(Barcelona).

Una sonrisa, una caricia y
una buena palabra son gestos

que las enfermeras tienen habi-
tualmente con los pacientes.
Gestos que en Navidad se acre-
cientan atin mds si cabe para
dar un mensaje de apoyo a en-
fermos y familiares, también
imprescindibles para la recupe-
racién. “El trato con los pa-
cientes es algo propio de nues-
tra atencién. Es verdad que se
acentuda todavia mds en Navi-
dad, posiblemente, porque es-
tamos todos un poco mds sen-
sibles”, afirma Puche. Bien es
cierto que estar ingresado no es
plato de buen gusto para na-
die, pero si hay alguien espe-
cialmente vulnerable en mo-
mentos como este, son los
nifios. A ellos si que hay que
explicarles el porqué de pasar la
Navidad fuera de casa e inten-
tar que les afecte lo menos

Mural de estrellas en el Hospital
Sant Joan de Déu
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Entrega de regalos alos
tutelados en el Hospital San
Juan de Dios de Ciempozuelos

sible. “Nosotros le damos mu-
cha importancia a estas fechas
y aunque las cargas de trabajo
hoy en dia son muy altas, la
gente en el hospital pierde la
piel para ofrecer una Navidad
con calidad y que sea lo mds
parecida a la que puedan tener
los nifios que estdn sanos”, ex-
plicaM.2 Angeles Checa, en-
fermera de oncologfa del Hos-
pital Sant Joan de Déu.

En el centro barcelonés, la
Navidad es uno de los mo-
mentos mds importantes del
afo. Desde el primero hasta el
ultimo de los trabajadores se
vuelcan. El encendido de lu-
ces y la cabalgata de Reyes son
dos de los actos mds sefiala-
dos. El primero, a mediados
de diciembre, con el encendi-
do del abeto en la plaza de en-
trada del hospital, y el otro la
noche de Reyes, cuando una
de las cabalgatas organizadas
por el Ayuntamiento llega
hasta alli y reparte regalos en-

El encendido
de luces vy la
cabalgata
son actos
senalados

il

tre los mds pequenos. “Al en-
cendido vienen nifos de las
escuelas también, hay actua-
ciones musicales, payasos, un
espectdculo en el que opera-
rios de mantenimiento se des-
cuelgan por la fachada vesti-
dos de Papd Noel y los
pacientes lo ven todo desde la
ventana’, destaca Puche. La
tarde del 5 de enero es cuando
los Reyes Magos vienen hasta
el hospital. Entre los tres re-
yes, el Ayuntamiento da la
opcidn, desde hace unos afios,
al hospital de que Gaspar y su
paje sean personal del hospi-
tal. Guillem Puche recuerda
muy orgulloso ese dfa. “Cuan-
do acabamos la recepcién en
el salén de actos, pasamos por
las habitaciones a dar su rega-
lo a los nifos ingresados. En-
trar alli y ver c6mo te estdn es-
perando es lo mds emotivo de
esas tres horas”, destaca el en-
fermero.

Gestos que marcan

Los nifios ven y normalizan
asf su vida en el hospital. “In-
tentamos ofrecer una cara
sonriente, una cara amigay
crear un microclima como si
fuésemos una pequena fami-
lia. De hecho, hay personas
que han tenido a sus hijos in-

“Tenemos un
padre que
manda pizzas
para los
ingresados”

gresados y vuelven todos los
afios. Algunos se curaron y es-
tdn bien, pero otros no pudie-
ron superar la enfermedad y
aun asf sus padres siguen vi-
niendo. Este gesto es no apto
para sensibles. Tenemos un
padre que todos los anos nos
manda pizzas para ellos y para
el personal”, cuenta emocio-

nada M.2 Angeles Checa.

Familiares y amigos

Estos momentos son felices,
pero reconocen que también
hay dfas dificiles. “Para nos-
otros es complicado mantener
esa alegria con el resto de ni-
fios cuando hay alguno que
estd realmente mal o en la fase
final de la vida. Es dificil cam-
biar el chip cuando entras en
una habitacién de unos padres
que estdn despidiéndose de su
hijo, pero tenemos que hacer-
lo. Tenemos que estar con esas
familias apoydndoles, pero
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también hay que seguir ani-
mando al resto de nifios”, re-
salta la enfermera.

Intentar que la Navidad sea
lo mds parecida a como es en
sus domicilios es también el
objetivo de los sanitarios estos
dias en el Hospital Nifio Jests
de Madrid. “Abrimos las puer-
tas a que vengan familiares y
amigos, decoramos las salas e
intentamos estar mucho mds
sensibilizados”, comenta Pilar
Herreros, supervisora de On-
cologia del hospital. “En oca-
siones, si es posible, se permi-
ten permisos. No son altas,
pero si la situacién del nifio es
buena, se van a comer o cenar
a casa y vuelven al dia siguien-
te”, recalca Herreros.

Aunque desde Atencién al
Paciente organizan actos con-
juntos en el teatro del hospi-

Las enfermeria
se encarga de
traer la
Navidad al
hospital

Sanitarios durante la Navidad
en el Hospital La Mancha
Centro de Alcazar de San
Juan (Ciudad Real)

tal, como funciones de magos
y payasos, cada unidad tiene
sus propias actividades. “Es
cierto que en estas fechas hay
menos controles de horarios
de visitas y demds, pero si ve-
mos que puede estar en riesgo
su seguridad, no dejamos que
salgan al teatro comun. Por
eso, en Oncologfa intentamos
acercar la Navidad hasta la
planta”, expone Herreros.
“Incluso si les hace ilusién
que venga alguien famoso o
alglin mago o payaso, organi-
zamos todo”, afade.

Las enfermeras se encargan
de traer la Navidad al hospital.
“Se ponen detalles en sus uni-
formes, como broches con for-
ma de abeto, o incluso el gorro
de Papa Noel. Pero no sélo se
vuelcan con los pacientes,
también con las familias. Las
cenas o las uvas las tomamos
todos juntos”, explica Herre-
ros.

Tradiciones

El momento mds esperado en
el Nifio Jesus es la cabalgata
de Reyes. “Es una tradicién
de muchos afos donde el per-

“Estos son
dias con
muchas
actividades
ludicas”

sonal se involucra al mdximo.
Sus majestades salen del tea-
tro del hospital, donde reali-
zan un discurso a los peque-
flos, y pasan por todo el
hospital, incluida la UCI,
dando un regalo a todos. Es
muy emotivo porque ver la
cara de los nifios y los padres
cuando ven que Melchor, por
ejemplo, les entrega su regalo
como en casa te deja marcado
el resto de tu vida”, sostiene la
supervisora de Oncologia del
Nifo Jests.

A la actividad diaria que
existe en un hospital se su-
man las celebraciones de estas
fechas. En el caso del Hospi-
tal Materno-Infantil de Mila-
ga, son dias con mayor activi-
dad lidica y donde diferentes
organizaciones sociales inter-
actdan con los nifios hospita-
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lizados y sus familias con el
fin de minimizar lo posible
los efectos perjudiciales que
una hospitalizacién en fechas
sefaladas conlleva. “Desea-
mos que el nifio no se sienta
aislado de su entorno habi-
tual, y en estas fechas la per-
misividad en cuanto a visitas
es mucho mds amplia, siem-
pre que el estado de salud del
nifo lo permita”, explica Pa-
qui Muifioz, enfermera del
servicio de Oncohematologia
del hospital. “Desde enferme-
rfa, nos incorporamos a gran
parte de las actividades del
centro con la pretensién de
que nuestros nifios y familias
sientan lo minimo posible las
consecuencias emocionales de
no poder pasar estas fechas en
casa’, ahade.

“En estos dias tan especiales
las necesidades que tienen las
familias de estar unidas se
amplia y, por ello, ampliamos
los horarios de visitas de fami-
liares y amigos”, resalta Mar-
garita Sdnchez, supervisora de
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Oncohematologia Pedidtrica
y coordinadora de actos ladi-
cos en el hospital Materno-

“Se permiten
Mas visitas
para acercar
a los amigos
y familiares”

Infantil de Mdlaga. Como
ocurre con otras fechas festi-
vas, los sanitarios se organizan
en turnos rotatorios. “Es cier-
to que es mds duro pasar estas
fechas trabajando, pero con
nuestros compaferos mante-
nemos el espiritu alegra que
nos acompana habitualmen-
te”, expone.

Flexibilizar horarios

Aparte de los nifios, el resto
de pacientes también sufren

la angustia de pasar estas fe-

lluminacién exterior de la Clinica Universidad
de Navarra de Pamplona, en Navidad
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chas en un hospital. En las
Unidades de Cuidados Inten-
sivos, por ejemplo, son pa-
cientes graves que necesitan
una atencién mucho mds ex-
haustiva. “Durante todo el
afio vamos haciendo fotos del
personal que se acerca a la
unidad y ahora hacemos un
drbol de navidad con ellas”,
comenta Rosa Goni, enfer-
mera de Clinica Avanzada del
Area de Criticos UCI de la
Clinica Universidad de Nava-
rra (CUN).

Todas las edades

Goiii destaca que durante esta
época se intenta flexibilizar el
horario de la unidad y hacerlo
mds abierto para acercar a las
familias. “Los dfas clave desde
cocina se les sube una cena un
poquito mds especial y decora-
da, turrones para la familia, las
uvas en Nochevieja. .. Esas no-
ches también dejamos a las fa-
milias cenar con los pacientes”,
apunta la enfermera.

PORTADA

“Las centros
estan
decorados
con arboles y
adornos”

Algo muy parecido pasa en
los centros residenciales, don-
de las personas mayores de-
ben afrontar esta situacién y
los enfermeros tienen una
funcién esencial a la hora de
acompanarles y cuidarles en
el caso de que pasen estas na-
vidades sin sus seres queridos.
“Les traemos conciertos de
corales, hacemos aperitivos,
comidas y cenas especiales y
traemos a los Reyes Magos.
Durante esta época, facilita-
mos mucho que las familias
se puedan llevar a los pacien-
tes, que si quieren cenar con
ellos lo hagan y luego vuel-
van. Hay también algtin caso
especial en el que dejamos
que los familiares pasen la no-
che con nosotros”, puntualiza
Elisa Polo, coordinadora del
centro residencial de la CUN
en Pamplona. Es importante
hacer que todo sea lo m4s fa-
miliar posible porque si ya de
por si son personas frégiles,
en estos momentos lo son
mds. Para ellos, siempre hay
un punto de tristeza y de re-
miniscencia del pasado”, ma-
nifiesta Polo.

Charo Gonzdlez Sdnchez,
enfermera de Quiréfano de la
Clinica IMQ Virgen Blanca
de Bilbao, reconoce que esas
noches hay que tratarles con
el mayor mimo posible por-
que “muchos pacientes mayo-
res, por desgracia, estdn so-
los”. En su unidad, preparan
drboles no muy exagerados
porque “hay mucha gente
que estd pasando épocas ma-
las y tienen que ser cosas dis-

Profesionales sanitarias en la Clinica
IMQ Zorrotzaurre en Bilbao

cretas”, pero, tal y como ella
misma asegura, “si viene un
chaval que se ha roto el codo
y justo estd ingresado estos di-
as, seguro que vamos a ir a
animarle y a alegrarle con un
matasuegras .

Mids alld de intentar que los
pacientes se encuentren bien
estos dias, el trabajo enferme-
ro también es fundamental
con los familiares. Cuidadores
principales de estos enfermos
que ven también cémo su Na-
vidad cambia por completo
cuando tienen que vivirla co-
mo acompafante en un hos-
pital. “En el 4rea de Criticos
no pueden estar todo el tiem-
po, pero creemos que aporta
un bien al paciente y tenemos
un horario muy abierto. Mu-
chas veces les tenemos que de-
cir que se vayan a descansar
porque también ellos tienen
que cuidarse”, comenta Rosa-
na Goni.

Desde el Sant Joan de Déu

ponen en marcha una iniciati-

“La cabalgata
de Reyes
recorre todas
las zonas,
incluida la UCI”

va de intercambio de postales
en la que, entre familiares o pa-
cientes, pueden dirigirse men-
sajes. “El hecho de que un pa-
dre que haya vivido lo que
estdn viviendo otros ahora les
anime y les cuente su experien-
cia da resultados muchisimo
mds beneficiosos y efectivos”,

afirma M.2 Angeles Checa.

Cabalgata

Trabajar unidos es importan-
te estos dfas. “En el centro se-
guimos siempre una metodo-
logia de trabajo en equipo y
para preparar la Navidad lo

hacemos de la misma forma,
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si bien es cierto, que el perso-
nal de enfermerfa al tener un
trato mds directo con los resi-
dentes y dar cobertura duran-
te las 24 horas tenemos un
papel de mayor implicacién
en esta época. Nos organiza-
mos para que todos los que
no pueden pasar estas fechas
con sus seres queridos vivan
una ‘Navidad en familia’ y la
misién del personal de enfer-
merfa es crucial para transmi-
tir el verdadero sentido de la
Navidad”, expone Olga
Grande, enfermera del Hos-
pital San Juan de Dios de
Ciempozuelos (Madrid). En
este centro, ademads de la de-
coracioén, las actividades o las
celebraciones litdrgicas en las
que se hace hincapié en el
verdadero sentido de la Navi-
dad, realizan una excursién a
la Plaza Mayor de Madrid. “Y
por supuesto, el servicio de
cocina se encarga de preparar
menus especiales para las fe-
chas sefaladas en los que no
faltan los dulces tipicos navi-
defios”, resalta Grande.

Y si para la mayoria de la
gente estos dfas son vacaciones
para festejar en familia, para
los sanitarios son dfas de traba-

BALTASAR
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GASPAR

jo. “Sabemos la importancia
de nuestra labor en el centro,
especialmente en estas fechas.
Por ello, vivimos la Navidad
de otra manera, con lo que
nosotros llamamos la ‘familia
hospitalaria’. Son dias en los
que se disfruta mucho de la
parte mds humana de la profe-
sién, compartiendo con los

“Hay que
concienciar
de los danos
del consumo
de drogas”

usuarios situaciones y momen-
tos especiales. .. la cara de ilu-
sién cuando ‘llegan los Reyes
Magos, la felicidad’ de una vi-
sita no esperada, la ‘alegria’
cuando cantamos villanci-
cos... Es decir, por unas horas
pasamos a formar parte de
otra familia”, apostilla Grande.

Humanizar

En la Clinica Nuestra Sefiora
de La Paz de Madrid el colec-

Margarita Sdnchez y Paqui Sanchez, del
Hospital Materno-Infantil de Malaga

ENFERMERIA FACULTATIVA ‘
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tivo de enfermeria participa
activamente en la comisién de
eventos de la clinica. “El fin
tltimo de este grupo es apor-
tar su pequefno impulso para
humanizar los cuidados, tan
de moda ahora, pero sin olvi-
dar que la humanizacién de la
asistencia ha sido para la orden
Hospitalaria de San Juan de
Dios una de primeras preocu-
paciones desde su constitucién
hace ya cinco siglos”, expone
Roberto Izquierdo coordina-
dor de enfermeria de la Clini-
ca Nuestra Sefiora de la Paz..

Este afio en la clinica tendrd
lugar una nueva edicién del
concurso de belenes. “Ademis,
el conjunto de enfermeros de
este centro, junto con otros
profesionales, elaboran con ca-
rifio unos videos en los que
participan muchos trabajado-
res de la clinica”, detalla Iz-
quierdo.

Excesos

La cara amarga de estas fechas
es el consumo de alcohol y
drogas. Desde la Clinica
Nuestra Sefora de La Paz, de
Madrid, hacen especial hinca-
pié en la concienciacién de los
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dafnos del consumo de estas
sustancias. “Hacemos sesiones
de educacién para la salud,
trabajamos con nuestros pa-
cientes la prevencién y las re-
caidas; pero, sobre todo, les
ensefiamos a disfrutar de un
ocio alternativo sin que entren
en ese juego’, detalla el coordi-
nador de enfermerfa de la cli-
nica. Algunos pacientes reci-
ben permisos en estas fechas,
“por ello, tenemos una especial
supervisién con los controles
tanto analiticos como de alco-
holemia”, afiade.

La elevada carga emocional,
el consumo social de alcohol
normalizado en las fiestas y
celebraciones conlleva mds
riesgo de recaida. Desde la
enfermeria, “programamos sa-
lidas terapéuticas con una es-
pecial atencién a estas situa-
ciones, se apoya y se orienta a

“Estos dias
tenemos un
papel de
mayor
implicacion”

familiares para que acompa-
fien de forma eficaz”, comen-
ta Izquierdo.

No existe grandes diferen-
cias en cuanto al nimero de
usuarios atendidos en las ur-
gencias, “salvo quizds un cier-
to repunte de problemas deri-
vados del consumo de estas
sustancias. Eso lo vemos sobre
todo en consultas externas,
con un aumento de solicitu-
des de atencién posiblemente
en relacién con la puesta en
comun de problemas familia-
res y del propdsito de cambio
que se suele apoyar en el ini-
cio de un nuevo afio como
una oportunidad”, afiade el
enfermero.

Una Navidad
de todos

El Hospital La Mancha
Centro cuenta con activida-
des para pacientes, trabaja-
dores y familiares de estos. Y
es que no hay que olvidar
que la Navidad es una fecha
sefialada en todas las familias
y muchas veces la labor de
los sanitarios pasa desaperci-
bida. “Existen actividades

13

“Los
hospitales
ofrecen
menus
especiales”

variadas, sobre todo para los
mds pequenos. Concurso de
disfraces, concurso de felici-
taciones... actos en los que
participan tanto los pacientes
ingresados como los hijos y
familiares de los propios tra-
bajadores”, relata Montserrat
Sdnchez, enfermera de Diges-
tivo, Cardiologfa y Neumolo-
gia del hospital manchego. Al
igual que otros hospitales, es-
te centro ofrece ments espe-
ciales “y un aperitivo para los
trabajadores de la casa”, apos-
tilla. Todo el mundo puede
aportar su granito de arena,
s6lo se trata de que el espiritu
navidefio no se pierda. En fe-
chas como esta se demuestra
una vez mds que las enferme-
ras cuidan, curan y, sin nin-
guna duda, son las encargadas
de prescribir ilusién en Navi-

dad.

X
Villancicos en la Clinica Universidad de Navarra
en Pamplona
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La humanizacion pasa
oor la enfermeria

ANGEL M. GREGORIS. Barcelona

La hospitalizacién es un pro-
ceso traumdtico por defini-
cién para todos, pero si a esto
se le suma la inexperiencia y
el miedo de los menores, un
ingreso o una consulta pue-
den llegar a ser uno de sus pe-
ores calvarios. Ayudar a cal-
mar la ansiedad y reducir el
estrés de los nifos es uno de
los principales objetivos de los
profesionales sanitarios, prin-
cipalmente de las enfermeras,
que son las que estdn diaria-
mente a pie de cama. Una
forma de conseguirlo es lograr
que los mds pequefios no
sientan que estdn en un hos-
pital en esos momentos, a tra-
vés de la humanizacién de los
profesionales y de las instala-
ciones. Esta premisa es uno
de los pilares fundamentales
para el Hospital Sant Joan de
Déu, en Barcelona, que afio
tras afio ha ido viendo c6mo
incorporar iniciativas nuevas
en sus consultas resulta muy

beneficioso para estos peque-
fios valientes. “Si trabajamos
con nifios desde una visién
integral de la atencién, es im-
posible prescindir de la hu-
manizacién. Es aquello que
realmente nos permite acce-
der a la terapia que necesita el
paciente para mejorar. La hu-

Tenia que
parecerse lo
MeNoS
posible a un
hospital

manizacién es inherente a la
profesién enfermera y al cui-
dado”, afirma Emma Gémez,
directora enfermera del Hos-
pital Materno Infantil Sant
Joan de Déu.

Convertir la visita al médi-
co o enfermera en una expe-

riencia inolvidable es lo que
logran desde el centro barce-
lonés con proyectos como los
juegos interactivos sobre el
cuerpo humano en el vestibu-
lo. Es decir, nada mds entrar
los pequenos ya pueden em-
pezar a divertirse y dejar de
pensar en lo que mds tarde les
hardn. “Cuando se empez6 el
plan de obras del hospital se
tomo la decisién de que tenia
que parecerse lo menos posi-
ble a un hospital. Tuvimos
que transformar los espacios,
incorporando conceptos abs-
tractos para que desde los 0 a
los 18 afios cada nifio haga su
propia interpretacién. En el
caso del cuerpo humano es
un claro ejemplo, un paciente
mds mayor entenderd que es-
tamos hablando de los siste-
mas principales y uno mds
pequeno verd colores y luces”,
cuenta M2 José Planas, direc-
tora de experiencia de pacien-

tes del hospital.
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Para ella, esta iniciativa consi-
gue que los nifos noten ya de
entrada “que estamos pensan-
do en ellos, que nos importan
y que los padres vean también
que estdn en buenas manos”.
En este objetivo de la humani-
zacién, las enfermeras tienen
un papel clave y deben atender
a los ninos desde una visién
integral. “La enfermera, por
definicidn, es el profesional
que atiende la respuesta huma-
na a la enfermedad y, por tan-
to, el abordaje humanizador es
el que hace que la reaccién te-
rapéutica sea mds productiva y
contribuye a que el paciente se
encuentre mejor”, subraya la
directora enfermera.

En buenas manos

Como parte de la humaniza-
cién del centro también se
llevan a cabo otras iniciativas.
Este es el caso de la unidad
de Traumatologfa, que ha in-
corporado la realidad virtual
para reducir el estrés de los
menores al ir a quitarse una
escayola. “Vefamos que la re-
tirada del yeso les creaba un
impacto emocional muy ne-
gativo. El hecho de quitdrselo
con la sierra eléctrica les ge-
nera ansiedad, miedo, terror
e, incluso, dolor”, resalta Ana
Gémez, enfermera de consul-
tas externas de Traumatologfa

il

La realidad virtual disminuye la ansiedad de los pacientes

del hospital. Algo parecido
les pasa a los padres y tam-
bién a los profesionales, que
se sienten mucho mds segu-
ros y contentos porque ven
que sus hijos estdn bien y no
sufren en el momento de re-
tirar el yeso.

Realidad virtual

A partir de ese momento co-
menzaron a utilizar unas gafas
de realidad virtual para que el
nifio, a la vez que le realiza-
ban el procedimiento estuvie-
se tranquilo. “Es muy impor-
tante contar con este tipo de
herramientas no farmacoldgi-
cas porque ayudamos a que
todo sea mds rdpido y el esta-
do del nifio no empeore”, co-
menta Ana Gémez.

Si no puede ver el video correctamente pinche agui

“Con los
NINOS es
imposible
prescindir
dela
humanizacion”

Encarna Gémez, enfermera
pedidtrica del proyecto Hospi-
tal sin Dolor en Pequefios Pro-
cedimientos, apunta que es
necesario cambiar el impacto
que puede producir el hospital
el primer dfa. “Si vieran que
utilizamos estrategias que lo
que hacen es intentar acercar-
nos mds a ellos, a su mundo,
al juego, a sus vivencias, conse-
guirfamos que en las préximas
visitas cambiardn y fuesen mu-
cho mds positivas”, asevera.
Tras las gafas, los ninos pueden
ver diferentes videos. El mds
utilizado —cuentan las enfer-
meras— es uno del fondo ma-
rino porque les relaja, pero en
algunos casos hemos incorpo-
rado la montafia rusa también.

Ellos, una vez que usas esta
técnica, si tienen que repetir,
piden hacerlo igual. “A los
que mds les atrae esta manera
de proceder es a los nifios ma-
yores de siete afios”, relata
Ana Gémez.


https://www.youtube.com/watch?v=LvlsXw7KMqI&t

‘18

HUGES, una

INiciativa

nara

humanizar |a
gestion sanitaria

Humanizando
la Gestion
Sanitaria

www.humanizandolagestionsanitaria.com

|
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ALICIA ALMENDROS. Madrid

Actualmente la humanizacién
estd de moda “pero nunca nos
tendrfamos que haber olvida-
do de ella”, asegura Albert
Cortés, supervisor de Enfer-
merfa del Hospital Universita-
rio Vall d Hebrén de Barcelo-
na. Cortés y un grupo de
sanitarios —compuesto por
un médico y varios enferme-
ros— han puesto en marcha
el Proyecto HUGES (Huma-
nizando la Gestién Sanitaria).
“Nos hemos adherido a inicia-
tivas como la de HumanUCI.
Partimos de la idea de que el
sistema sanitario tiene que ser
humanizador, porque yo co-
mo gestor no puedo pretender
que las enfermeras de mi tur-
no traten bien a los pacientes
y a los familiares y les atien-
dan con una sonrisa, si yo soy
todo lo contrario, por ejem-
plo”, expone Cortés.

El equipo de HUGES pre-
tende participar en actividades
de difusién, formativas, realizar
grupos de trabajo, reuniones. ..
<« 3 .

Nuestras lineas de trabajo son
la formacién, la divulgacién y
la investigacién”, aclara Cortés.

“La gestion
es que el
profesional
se vea
apoyado”

Y es que la formacién es uno
de los principales recursos para
el cambio. Por ello, uno de los
objetivos de este proyecto es la
realizacién de cursos, talleres y
jornadas que permitan a los
profesionales obtener los cono-
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cimientos, habilidades y recur-
sos necesarios para realizar una
mejor prictica asistencial.

“Queremos conseguir estu-
dios de investigacion para que
los resultados cientificos sir-
van de ejemplo de gestién”,
comenta Cortés. Y es que este
enfermero cree en la gestién
personalizada. “En ocasiones
puede parecer que perdemos
el tiempo hablando con los
compafieros, pero no es per-
der, es ganar. El profesional
tiene que ver que estd apoya-
do por su jefe”, prosigue.

En los dltimos afios “hemos
contando con una enfermerfa
muy tecnificada y nos estamos
dando cuenta de que la tecno-
logfa es buena pero no tene-
mos que olvidar dar la mano
al paciente”, afirma el enfer-
mero. “Y a su vez, los profe-
sionales que trabajamos en el
sistema sanitario merecemos
ser tratados como personas.
No somos nimeros y merece-
mos ese respeto y confianza
que merecemos’, afiade.

La enfermeria

Los enfermeros tienen mucho
que aportar en el terreno de la
humanizacién, “porque somos
las enfermeras las que hacemos
la gestién y las que estamos al
lado de los pacientes, por tan-
to, no se nos debe olvidar lo
que debemos transmitir”, ex-
plica Cortés. Este grupo de
emprendedores muestra con
ilusién la iniciativa y esperan
que tenga una buena acogida.
“Serd complejo porque hay
que cambiar muchas mentali-
dades, pero todo empieza por
algo, nunca imaginamos que
las UCI no iban a tener hora-
rios de visita de familiares y
ahora es una realidad. Son co-
sas fdciles de realizar, algunas
incluso no cuestan nada y re-
portan un beneficio a la larga”,
relata Cortés.

N
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Los gemelos prematuros
evolucionan mejor sSi
comparten incubadora

ALICIA ALMENDROS. Madrid

El equipo de enfermeria de la
UCI Neonatal de la Materni-
dad HM Belén de La Corufa
ha mostrado los beneficios del
cobedding, una préctica que
consiste en mantener a los ge-
melos prematuros en una
misma incubadora o cuna
térmica durante su estancia
en la unidad.

Congreso de
Neonatologia

El trabajo fue presentado en
el congreso anual de la Socie-
dad Espafiola de Neonatolo-
gia. “La idea surge después
de una reunidén de trabajo
del equipo de enfermeria de
la UCI Neonatal de la Ma-
ternidad. Vimos en este con-
greso una oportunidad tnica
para mostrar nuestra expe-
riencia a otros profesionales,
ya que se trata de una técnica
relativamente novedosa”,
aclaran las enfermeras de esta
unidad. El equipo estd for-
mado por Rebeca Barreiro,
Maria del Carmen Leiras,
Laura Lejo, Eva Rendal y

“Una vez
estan
estables se
les situa en
un MISMO
nido”

Paula Urones. Laura Lejo,
enfermera de la UCI Neona-
tal del centro y coautora del
trabajo, opina que “si los be-
bés han pasado varios meses
juntos en el vientre de su
madre, tocdndose y compar-
tiendo un mismo espacio, no
deberfan ocupar cubiculos
diferentes cuando nacen”.

De este modo, una vez que
se encuentran estables hemo-
dindmicamente y no necesi-
tan soporte respiratorio inva-
sivo, se les sitda en un mismo
nido, favoreciendo el contac-
to piel con piel.

Observacion

El estudio se llevé a cabo
con ocho pares de gemelos
que habfan pasado durante
ese tiempo por la Materni-
dad del HM Belén de La
Corufa. “Los monitoriza-
mos en la cuna térmica, y
podemos observar cémo, a
lo largo de los dias, los signos
vitales —frecuencia cardfaca,
frecuencia respiratoria, etc.—
de los bebés se estabilizan y
se sincronizan. La termore-
gulacién mejora y los ciclos
de sueno-vigilia van al mis-
mo compds permitiendo que
el vinculo intradtero (creado
durante los meses de gesta-
cién) se pueda perpetuar”,
relatan las enfermeras.

La enfermera explica las
condiciones que deben darse
para que la experiencia del
cobbeding de gemelos prema-

“Durante el
Proceso,
nuestra
manipulacion
ha de ser
minima”

turos sea ptima. “Se trata de
una prdctica que siempre de-
be hacerse en un ambiente
tranquilo, sin ruido y con lu-
ces atenuadas, identificando a
cada bebé con una pulsera
codificada y, por supuesto,
con monitorizacién diferen-
ciada”, senala la enfermera de
HM Belén. “Nuestra mani-
pulacién ha de ser la minima.
Al tener a los bebés juntos y
sincronizar sus ciclos, pode-
mos agrupar los cuidados, re-
alizar el método canguro a la
vez, lactar al mismo tiempo
(si la madre toma esa deci-
sién), etc”, comenta una de
estas enfermeras.

Alivio

“Ademds, para los padres, ver
a sus hijos juntos supone una
motivacién a la hora de reali-
zar los cuidados. Permite que
los cuiden ‘ala vez’ y que no
sientan que le dedican mds
tiempo a uno u otro herma-
no, como pasa cuando estdn
en incubadoras diferentes”,
afaden.

iFry
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“Mi ostomia acabo con las
diarreas y con los dolores”

DAVID RUIPEREZ. Madrid

- fe rmero

Yolanda Martinez Citores es
una enfermera palentina que
tiene detrds una historia de lu-
cha y superacién. Tiene una
historia que contar, muchas
ganas de vivir y de ayudar a
los demds a través de su blog

Yolanda, ostomia y vida.

El nombre de tu blog ya
deja muy clara la temdtica,

:Cémo se te ocurrié lanzar
este proyecto?

Cuando estaba estudiando
enfermerfa me diagnosticaron
la enfermedad de Crohnya
raiz de ese diagndstico tan
brutal mi vida se corta, hay
que dejar de hacer muchas
cosas y mi cuerpo no podia
soportar ciertas actividades,
incluso estuve ingresada en el

hospital con alimentacién pa-
renteral. Fueron afios de su-
frimiento, dolores y tristeza.
Afos después, me sometieron
a una cirugfa urgente y me
practicaron una ileostomfa y
mi vida cambia radicalmente,
esa cirugfa iba a ser temporal
pero soy yo quien decido en-
tonces mantener el estoma
mds tiempo.

ENTREVISTA

Y eso?

Mi vida habia mejorado sus-
tancialmente, llevaba una ali-
mentacién mds correcta y mi
organismo es capaz de nutrir-
se de los alimentos, no pasaba
por constantes diarreas. Des-
apareci6 la pérdida de sangre

y los dolores.

Ya trabajabas como

enfermera en aquella época,

;cé6mo lo sobrellevabas?

Ocultaba que tenia la enfer-
medad, procuraba utilizar el
bafio de los pacientes para que
las compafieras no se entera-
ran de mi problema. Intenta-
ba que nadie a mi alrededor lo
supiera, incluso se lo ocultaba
a mis padres, que segufan en
Palencia. Es lo que mds duele
en esta vida, el sufrimiento

causado a tus padres.

Mantienes la ostomia y te

encuentras bien, pero llevar

la bolsa no deja de ser un
cambio radical en tu
vida...

A los diez afios de la opera-
cién hay que decidir si dejarla
permanente o reconducir el
intestino, pero habia fistulas
dentro del colon y malestar y
decidieron eliminar todo el
colon y dejar la ostomia per-

manente, sin colon ni fleon.

¢Fuiste madre ya
ostomizada?

A los cinco anos de estar ope-
rada decido ser madre. Me
aconsejaron que no tuviera

“lba al bafio de
los pacientes
para gque Mmis

companeras no

se enteraran de
mi problema”

mds hijos, no habfa mucha li-
teratura de mujeres embaraza-
das con ostomias, pero queria
tener a mi hijo. Cuando le di-
je que estaba embarazada al
especialista de digestivo me
llamo inconsciente. El emba-
razo siguié adelante mucho
mejor que el primero, que era
cuando tenfa el Crohn. Todo
fue normal y mi hijo nacié es-
tupendo.

¢Qué encuentran en tu
blog los pacientes
ostomizados?

En mi blog encuentran todas
aquellas preguntas que un pa-
ciente hace cuando se en-
cuentra en esta situacién. Pre-
guntas de todo tipo, sobre la
maternidad, si puede hacerse
una amniocentesis, donde en-
contrar ropa interior o de ves-
tir, uno quiere gustar y estar
guapo. Hubo un tiempo que
no me podia mirar al espejo.
Hay anécdotas de todo tipo,
historias, consejos de alimen-
tacién. En definitiva, encuen-
tras una persona que ha pasa-
do por ese camino, les tiendo
una mano y ellos sienten la
satisfaccién de que hay al-
guien al otro lado que puede
ayudarles.

La ostomia es una
de las condiciones con
mayor impacto psicolégico,

23

“El médico
me llamo
Inconsciente
pOr querer ser
madre”

hay gente que incluso

llega a decir que preferiria
estar muerto que
ostomizado, ;Cémo

puedes ayudarles como
enfermera?

Las enfermeras a veces senti-
mos que las cosas les pasan a
los demds, nunca a mi, que
estoy protegida, pero existe
otro lado de la cama, también
somos pacientes. Cualquier
persona puede estar ostomiza-
da, nadie estd exento. Es im-
portante que exista la figura
de una enfermera estomatera-
peuta que tienda la mano a
los pacientes ostomizados.
Resulta fundamental porque
los primeros pasos son muy
duros, hay mucho sufrimien-
to, de no querer mirarte al es-
pejo, pero contaba con gente
maravillosa que me ayudé. La
enfermera no sélo debe pres-
tar cuidados fisicos sino un
acompafnamiento y unos cui-
dados psicolégicos, no sélo
hacia el paciente, sino hacia
toda la familia.

Si no puede ver el video correctamente pinche aqui



https://www.youtube.com/watch?v=oxbjbTRZcnw
https://www.yolandaostomiayvida.com
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La enfermeria posee todas las herramientas para acompanar en el cuidado de
la salud. con la promocion, la prevencion y la atencion directa a las personas

GEMA MONTEAGUDO. Técnica de Proyectos de EPM

Antes de que terminara el
plazo fijado para el fin de los
Objetivos de Desarrollo del
Milenio (ODM) la comuni-
dad internacional volvié a
plantearse el futuro de la hu-
manidad y establecer la nueva
agenda de desarrollo sosteni-
ble. EI 25 de septiembre de
2015, los lideres mundiales
adoptaron un conjunto de
objetivos globales para erradi-
car la pobreza, proteger el pla-
neta y asegurar la prosperidad
para todas las personas.

Se establecieron 17 Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible

(ODS) y cada uno de ellos

“Debemos
creer que el
cambio es
posible”

tiene metas especificas que
deben alcanzarse en los préxi-
mos 15 afos. Para ello, todo

el mundo tiene que hacer su
parte antes de 2030: los go-
biernos, el sector privado, la
sociedad civil y personas co-
Mo NoSotros.

La enfermerfa como profe-
sién tiene un papel importan-
te para en el cumplimiento de
estos ODS y con ellos en la
erradicacién de la pobreza.

Si bien el ODS ndmero tres
“garantizar una vida sana 'y
promover el bienestar para to-
dos en todas las edades” es es-
pecifico de salud, no solamen-

COOPERACION

te como profesién se puede
aportar en él, sino en todos
los demds, que los ODS tra-
tan temas como la educacién,
la igualdad, el agua y sanea-
miento que son también de-
terminantes que afectan direc-
tamente a la salud.

Desigualdades

En el mundo en que vivimos
existen desigualdades sociales
en toda una serie de 4mbitos.
Todas ellas interactdan de
manera compleja en como las
personas nacen, crecen, viven

y envejecen, ademds de afec-
tar tanto a su salud y a su
bienestar como a las posibili-
dades que tienen de alcanzar
su potencial.

La enfermerfa posee todas
las herramientas para acompa-
fiar en el cuidado de la salud,
con la promocién, la preven-
cién y la atencién directa a las
personas. En muchos paises el
enfermero o la enfermera es el
tinico profesional sanitario al
que algunas personas verdn en
su vida. La cercania con la que
la enfermeria trabaja con la
gente la sitda en una posicién
privilegiada para identificar
necesidades, trazar estrategias
de actuacién e incidir sobre
los determinantes de salud,
mejorando asf sus condiciones
de vida. Siempre teniendo en
cuenta las caracteristicas espe-
cificas de cada comunidad,
ofreciendo la mejor atencién y
acompanamiento posible, ya
que nunca serd lo mismo tra-
bajar en Espafa, en Africa, en
América Latina o en Asia.

Enfermeria

Partiendo de ahf, el colectivo
enfermero debe ser consciente
de la gran capacidad que tiene
de generar cambios que po-
tencien la salud y el bienestar
de las personas y poblaciones
y actuar asi en consecuencia.

Desde esta posicién en la
que se encuentran es COmMo
pueden involucrarse profesio-
nalmente en el cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Tienen la oportu-
nidad de aplicar los conoci-
mientos propios de la enfer-
merfa, adquiridos tanto en los
anos de estudio como por la
experiencia que da el trabajo
diario, para crear un mundo
mejor, mds saludable y mds
equitativo.

Es necesario, ademds, que
la enfermeria trabaje con
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Enfermeria,
una
herramienta
de cambio

otras profesiones como do-
centes, psicélogos, nutricio-
nistas. .. para comprender las
necesidades familiares, socia-
les y econémicas de las perso-
nas, con el fin de que las es-
trategias disefiadas consigan
perpetuar los cambios realiza-
dos para mejorar la salud y
calidad de vida de las comu-

nidades.

Es posible

Debemos creer que el cam-
bio es posible, ya que los
ODM han demostrado que
se pueden mejorar cosas, es
el momento de continuar
trabajando para reducir des-
igualdades.

Sin olvidar que también se
trata de nuestra salud, ya que
los ODS no se refieren sélo a
los paises empobrecidos, nos
afectan a todos y su consecu-
cién mejorard la vida de las
personas en nuestros propios
entornos.

Por todo ello, involucrémo-
nos como profesionales de
enfermerfa y con nuestro tra-
bajo diario en conseguir el
cumplimiento de los ODS
sin olvidar que desde nuestra
faceta personal también tene-
mos mucho que aportar.

MAs .
INFORMACION

Tel.: 91334 5533

www.enfermerasparaelmundo.org

Siguenos en’ £y @



http://www.enfermerasparaelmundo.org
https://www.facebook.com/pages/Enfermeras-Para-el-Mundo/194555217255725
https://twitter.com/EnfermerasEPM
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RESPONSABILIDAD CIVIL

UN JUZGADO
ABSUELVE A DOS
MEDICOS Y UN

— %% ENFERMERO

CARMEN RONCERO. Asesorfa Juridica CGE

En la vista oral, la acusacién
particular solicité la condena
penal de los tres acusados y
una indemnizacién de
1.450.00 € o la cantidad que
el juzgado estimara por los da-
fios y perjuicios sufridos,
mientras que por las defensas
se solicité su libre absolucién.

El denunciante fue interve-
nido quirdrgicamente de
apendicectomia en un centro
hospitalario, a causa de una
apendicitis flemosa por la que
habia ingresado de urgencia.
En la misma, participaron un
cirujano jefe, un cirujano ayu-
dante, anestesista y dos enfer-
meros. A su finalizacién, el
paciente permanecié dos ho-
ras en recuperacion, siendo
trasladado a planta donde
permanecié dos dias, antes de

ser dado de alta.

Lesiones

Con posterioridad, el denun-
ciante comenz6 a sentir hor-
migueo y falta de fuerza en la
extremidad inferior derecha
siendo diagnosticado de una
lesién del nervio cidtico po-
pliteo externo derecho. A raiz
de la atrofia muscular y posi-
cién viciosa del pie, sufrié di-
versos esguinces del ligamen-
to lateral externo del tobillo
derecho. Como secuelas pa-
dece paresia del nervio cidtico
popliteo externo de la pierna

derecha, inestabilidad del to-
billo derecho y pie equino-va-

ro que le impiden la realiza-
cién de las tareas propias de
su ocupacién habitual.

Posible imprudencia

A los denunciados se les im-
putaba una falta de impru-
dencia que para su aprecia-
cién requerfa la concurrencia
de elementos objetivos y sub-
jetivos, definidos en la juris-
prudencia: existencia de una
accién u omisién voluntaria,
no intencional; previsibilidad
y evitabilidad de las conse-
cuencias de la conducta; in-
fraccién del deber objetivo de
cuidado, concretado en nor-
mas reglamentarias o impues-
to por normas socioculturales
exigibles al ciudadano medio
y la Lex Artis; produccién de
un resultado nocivo y relacién
de causalidad entre la accién y
el dafio producido.

Segtin la sentencia dictada al
cirujano ayudante y al enfer-
mero no se les ha imputado
ninguna accién u omisién
concreta causante de las lesio-
nes, de la que pudieran ser res-
ponsables debido a la infrac-
cién de las normas objetivas
de cuidado y las subjetivas de
previsibilidad y evitabilidad
del resultado

Acusacion

Respecto del cirujano jefe se
formulé acusacién funda-
mentada en que es el respon-

sable dltimo de lo que acon-
tezca en la intervencién, de-
biendo responder de las le-
siones causadas que guarden
relacién directa con la mis-
ma.

Intervencién

Segin el juzgador, no cabe
entender probado que haya
cometido una falta de impru-
dencia al informar peritos y
médico forense que la lesién
se pudo producir no sélo du-
rante la intervencién, por
una rotacién de la pierna pre-
via o sobrevenida no observa-
da por él, sino también en el
momento de ser colocado en
la camilla para su traslado a
la sala de despertar, en dicho
traslado, en la colocacién en
dicha sala, en el traslado a la
habitacién, etc... favorecido
por el estado de relajacién del
paciente debido a la anestesia
y teniendo en cuenta que la
rotacién de la pierna es cues-
tién de pocos grados, se pue-
de producir involuntaria-
mente y es dificilmente
perceptible. No pudiéndose
entender que la supervisién
del cirujano jefe, dentro del
dmbito penal de imputacién
objetiva, deba extenderse a
todos estos actos posteriores.
No se han individualizado los
hechos ni probado que co-
metiera una accién u omi-
sién concreta, por lo que se
procedié a su absolucién.

Totalmente personalizado en base a tus circunstancias
Indemnizaciones peridodicas o en forma de capital
Amplio abanico de coberturas opcionales
Con la seriedad de la americana W. R. Berkley

AW 91159 99 62
- SERPROCOL]

CORREDURIA DE SEGUROS ®


https://www.clubenfermeria.com/seguros/anticipate-a-imprevistos-con-un-seguro-de-accidentes/

Fundador y director del suplemento
A Tu Salud, del diario La Razon

ENFERMERIA FACULTATIVA ﬂ
OPINION / BAJO EL VOLCAN

Sergio Alonso

Una alianza bistorica

que debe crecer

Los casos de intrusismo, publicidad engafiosa
y mercantilizacién laboral constituyen un azo-
te para las profesiones sanitarias en Espafa. A
algunas, les golpea mds que a otras. Los den-
tistas, por ejemplo, tienen que hacer frente a
varias grandes cadenas que priman los trata-
mientos mds caros para los pacientes frente a
los mds adecuados para su salud, con los con-
siguientes perjuicios que se derivan de ello. A
los farmacéuticos, el golpe
les llega desde internet y las
redes sociales, con la conse-
cuencia de que los enfermos
acceden a supuestas terapias
que sortean los canales ade-
cuados para garantizar su
efectividad, seguridad y ad-
ministracién adecuada. Los
fisioterapeutas colisionan
por su parte con los naturé-
patas, lo que les deja en si-
tuaciones de indefensién en
caso de reclamaciones por
mala praxis. Los médicos y las enfermeras
también tienen sus chinas en el zapato. El ca-
so de este dltimo colectivo es especialmente
[lamativo frente a las llamadas dolulas, un co-
lectivo de falsas consejeras de las embarazadas
que ponen en riesgo la salud de las madres y
de los bebés, y que incitan a las madres a préc-
ticas mds propias de la Edad Media que del Si-
glo XXI, como bien denuncié en su dia el
Consejo General de Enfermeria ante la opi-
nién publica. Un escdndalo, en definitiva.
Resulta por ello muy interesante la iniciati-
va que han adoptado varios colegios profesio-
nales para ponerle freno. En una alianza his-
térica e insélita, las corporaciones

profesionales de Madrid correspondientes a
la odontologfa, la fisioterapia y la farmacia
han decidido unir fuerzas frente a lo que
consideran, con razén, una bomba de reloje-
ria para la salud puablica de la poblacién. El
acuerdo va a llevar a estos tres colegios profe-
sionales a realizar conjuntamente campanas
para sensibilizar a los ciudadanos y a las au-
toridades politicas, sorprendentemente pasi-
vas ante todo lo que estd
ocurriendo. El llamamiento
exige el cese de estas pricti-
cas, y lleva aparejada una
peticién implicita a los ser-
vicios de inspeccién para
que acttien con laley en la
mano y con celeridad ante
chiringuitos sanitarios, fal-
sos profesionales y entidades
espurias dvidas de enrique-
cerse a costa de los ciudada-
nos. Se trata de prevenir an-
tes que curar. Serfa deseable
en cualquier caso que los colegios de médicos
y de enfermeria se sumaran a esta iniciativa, y
que ésta se hiciera extensiva, ademds, a todo el
dmbito nacional mediante la correspondiente
incorporacién de los consejos generales de las
diferentes profesiones sanitarias. La alianza es
una buena forma de defender la salud de los
pacientes y de poner en valor a unas corpora-
ciones de derecho publico cuya permanencia
se encuentra siempre en el disparadero por el
cardcter obligatorio de la colegiacién. Los tres
impulsores agrupan a casi 33.000 profesiona-
les sélo en Madrid. ;Se imagina alguien el
impacto que tendria una alianza colegial co-
mo ésta en todo el pais?

FOTOENFERMERIA
2018

Participa y gana hasta 1.000 €

1.000, 500 y 250 €, para los tres ganadores
Premio especial de cooperacién 500€
Premio especial estudiantes 500€

Envia tus fotos a
concursofotos@consejogeneralenfermeria.org

Consulta las bases aqui

CON LA COLABORACION DE

@
o 4 ') NOVARTIS

CONSEJO GENERAL DE ENFERMERTA


http://www.consejogeneralenfermeria.org/docs_revista/BasesFotoEnfermeria2018TerceraEdicion.pdf

ENFERMERIA FACULTATIVA

OPINION

Antonio Mingarro
Redactor jefe de Sanifax

Enfermeria Escolar

De entre las muchas figuras que ejemplifican
la "penetracién social" que representa la profe-
siéon de Enfermerfa, estd sin duda la de la en-
fermera escolar. Todos nosotras, incluso los
que ya vamos teniendo unos anos, recordamos
perfectamente al mirar atrds que en nuestro
colegio, al menos una vez al afo, tenfamos
que pasar por la enfermeria para que nos hi-
cieran un pequefio reconocimiento. Y también
cémo en los cinco minutos en que nos atendi-
an, quien lo hacfa era siempre una enfermera,
que sutilmente nos preguntaba por nuestras
posibles enfermedades, nuestros hdbitos ali-
menticios, nuestras costum-
bres, nuestro estado de sa-
lud... El informe después lo
firmaba un médico tras un
andlisis (seguro que muy ri- o
guroso), pero la toma de da-
tos era (y sigue siendo) de la
enfermerfa.

...Pero para el pelotén de
los torpes, la visita a la enfer-
meria del cole no era una
cuestién singular. Los "ras-
ponazos" jugando en el pa-
tio, los catarros y alguna in-
digestién de vez en cuando, derivaban en mds
visitas. Y siempre estaba la enfermera para
atendernos, para llamar al médico si la cosa era
grave, para llamar a nuestras casas si habia que
ir a recogernos. Y para tranquilizarnos en el ra-
to que tardaba nuestra familia en llegar a "res-
catarnos'... La figura de la enfermera escolar
era menos conocida, pero realmente entrafia-
ble. Dia a dfa, historia a historia, en el corazén
de decenas de generaciones de alumn@s ha
quedado un agradecimiento inmenso por las
veces que fuimos salvados, que a veces, ade-
mds, era "biblica", pues ademds de aliviarnos y
escucharnos, nos libraron generosamente de
un examen o de una aburrida clase de mate-
madticas justo a tiempo.

La enfermera escolar recibe un trato desigual
en las CC.AA., como sucede en otras cosas de
la sanidad. Pero si hubiera que buscar un deno-
minador comun, sin duda es el del desaprove-
chamiento de su labor potencial. La enfermerfa
escolar representarfa una labor de salud publica
y prevencién inmejorable, que permitirfa detec-
tar posibles enfermedades del menor incluso
antes de que sucedan. Y que integradas en el sis-
tema sanitario resultarfan fundamentales para
ayudar en casos que pueden complicarse.

Por desgracia, lo que dltimamente se lee es
justo lo contrario. En Comunidades como la
Valenciana, se pretende "nin-
gunear" a la Enfermerfa Es-
colar sugiriendo que sean los
profesores quienes adminis-
tren una vacuna o "pinchen”
a un menor con diabetes.
Desde luego, es necesario que
ante casos de extrema urgen-
cia, el profesorado tenga una
formacién bdsica al respecto,
pero la garantia real sélo es
posible si la enfermera escolar
es quien se encarga de estas
cuestiones delicadas, para las
que recibe la formacién tedrica y prdctica du-
rante muchos anos de carrera. Sélo una razén
econdmica de ahorro pirrico y un profundo
desconocimiento sanitario pueden impulsar
que esto no se haga asi.

La enfermeria ha dejado atrds un afio 2017
histérico, en el que después de muchos lustros
de batalla, se consiguié que la prescripcién cola-
borativa (que era una evidencia) ademds resulta-
ra legal. Y en el que se superaron otras barreras
legales que, ademds de contraproducentes, re-
sultaban arcaicas. Por desgracia, quedan pen-
dientes de resolver situaciones en apariencia me-
nores, pero de gran calado, como este intento de
"despreciar” a la enfermerfa escolar para que su
trabajo no parezca necesario.

tran‘sfor:"n .
el Mund ."

Nuestro compromiso es la formacién de
calidad en enfermeria como garantia de
contribucién directa y eficaz a la mejora
de la salud de las poblaciones mas

vulnerables

APORTA TU ENERGIA

Sus datos de Caracter Personal forman parte de un fichero del que es responsable, Consejo General de Enfermeria, debidamente
inscrito en el Registro General de la Agencia Espanola de Proteccion de Datos. No obstante lo anterior, puede ejercer gratuitamen-
te sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante la remision de una comunicacion por escrito a Consejo
General de Enfermeria, a la direccion: C/ Fuente del Rey , 2, 28023-Madrid, debiendo incluir su nombre, apellidos, fotocopia de su
D.N.I, un domicilio a efecto de notificaciones e indicando expresamente como asunto "PROTECCION DE DATOS" y el derecho que
desea ejercitar. No obstante, en el caso de que no desee recibir comunicaciones electronicas y darse de baja de su suscripcién
haga click aqui.


http://www.enfermerasparaelmundo.org
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XXI CONGRESO
NACIONAL DE
INFORMATICA DE LA
SALUD - INFORSALUD
2018

Lugar: Madrid

Fecha:

del 13 al 15 de marzo de 2018
Organiza:

Sociedad Espanola de
Informatica de la Salud

Mas informacion: Secretaria
Técnica S.E.LS.

Tel.: 91 388 94 78

Email: gestion@cefic.com

Congreso Nacional de Informdtica de la Snlu'

i 2018
fors@lud

“Saled Digitol: un proyecto colaberative”

Organiza

ol HH Collection Madrid Eunbufdng
ef Mty Alrocer 8

XXX CONGRESO
NACIONAL Y IV
INTERNACIONAL
VIRTUAL NEUMOSUR
ENFERMERIA

Lugar: Almeria

Fecha:

Del 15 al 17 de marzo de 2018
Organiza:

Asociacion de Enfermeria

en Neumologia/Cirugia Tordcica
del Sur (Neumosur Enfermeria)
Patrocinado por el Consejo
Andaluz de Enfermeria

Mas informacion:

Secretaria del XXX Congreso
Nacional: Miguel Angel Carvajal
Izquierdo / Secretaria del IV
Congreso Internacional Virtual:
Jests Serrano Merino

Tel.: 671 56 98 69

Email:
neumosur.enfermerial8@
gmail.com
http://www.neumosur
enfermeria.org/

XVII CONGRESO DE LA
ASOCIACION
ESPANOLA DE
ENFERMERIA EN
TRAUMATOLOGIA Y
ORTOPEDIA (AEETO)

Lugar: Santander

Fecha: del 11 al 13 de abril de
2018

Organizacion: Asociacion
Espaiola de Enfermeria en
Traumatologia y Ortopedia

Mas informacion: Fabula
Congress. Secretaria Permanente
AEETO.

Tel.: 914735042
http://www.aeeto.es/congresoenf
ermeriatraumatologiaaeeto2018/

X1l CONGRESO
NACIONAL DE
ENFERMERIA
QUIRURGICA

Lugar: Valencia

Fecha:

Del 11 al 13 de abril de 2018
Organiza: Asociacion Espafiola
de Enfermeria Quirtirgica

Mas informacion:

Secretaria Técnica: Sanicongress.
Tel.: 902 190 848

Email: sanicongress@
13enfermeriaquirurgica.com
httpy/

www.13enfermeriaquirurgica.com

XXV CONGRESO SEEGG

Fecha: 12y 13 de abril de 2018
Lugar: Gerona

Organiza: Sociedad Espafiola
de Enfermeria Geriatrica

y Gerontoldgica

Mas informacion: Secretaria
Técnica: Bocemtium. Plaza Gala

ENFERMERIA FACULTATIVA

AGENDA

Placidia, 1. 08006 Barcelona.
Tel.: 93 416 12 20

Email: seegg@bocemtium.com /
seegg@seegg.es
http://bocemtium.com/seegg/
2018/

XXXIX CONGRESO
NACIONAL

DE LA ASOCIACION
ESPANOLA

DE ENFERMERIA
EN CARDIOLOGIA

Lugar: Vigo

Fecha: Del 9 al 11 de mayo
Organizador: Asociacion
Espariola de Enfermeria en
Cardiologia

Mas informacion:

Casa del Corazon.

(/ Agustin Fox4, 27 -7* planta.
Tel.: 917242375

Email:
secre@enfermeriaencardiologia.
com
https://www.enfermeriaencardiol
o0gia.com/aeec/congresos/proxim
0-congreso/

CONGRESO NACIONAL
de la Asociacidn Espafiola de
Enfermeria en Cardiologia

Del 9 al 11 de mayo de 2018. Vigo
Sode: AFundacién

Al con ..-,4—1}&.\»1&

&
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XIl CERTAMEN Il PREMIOS DE XXXIV CERTAMEN
NACIONAL DE INVESTIGACION DE NACIONAL DE
INVESTIGACION DE ENFERMERIA ENFERMERIA
ENFERMERIA “JOSE . “CIUDAD DE SEVILLA”
LOPEZ BARNEO” Organiza:

Colegio de Enfermeria Organiza:
Organiza: Colegio de Enfermeria ~ de Madrid Colegio Enfermeria de Sevilla
deJaén Plazo de entrega: Plazo de entrega:
Plazo de entrega: 28 de febrero de 2018 31 de octubre de 2018
31 de enero 2018 Tema: Tema:
Tema: Estudios monogréficos o trabajos completos estudio monogréfico

o trabajo de investigacion
inédito de los presentados

e inéditos de investigacion
enfermera, incluyendo

trabajos de investigacion de
Enfermeria, inéditos (no expuestos,

presentados ni editados) y escritos  resultados y conclusiones al Certamen por profesionales

en lengua castellana. No se definitivas. de enfermeria colegiados
aceptaran lecturas de tesis, No se admitiran disefios y/o que hubiesen terminado

trabajos fin de Grado y trabajosde ~ proyectos de investigacion los estudios universitarios

Master. sin resultados hasta cuatro afios anteriores
Dotacion: 3.500 € para el trabajo  finales. ala presente convocatoria
premiado en primer lugar, 1.500€  Dotacion: Dotacion:

en el caso del segundo premioyun  6.000 euros para el ganador, 4.140€ para el primer lugar,
accésit dotado con 600 euros. 3.000 euros para el segundo 2.070€ para el segundo lugar

Mas informacion: Colegio de trabajo mejor valorado, y 1.380€ para el tercer lugar
Enfermeria de Jaén. G/ Sefard, 42-  y 1.500 euros para el tercero y accésit enfermeria joven 1.150€.
1°y bajo. 23005 Jaén. https://www.codem.es/actualidad/  http://www.colegioenfermeriasevil
Tel.: 953 295 960/ 683 685 050 codem-convoca-segunda-edicion-  la.es/servicios/participa/certamen-
Email: sus-premios-investigacion nacional-de-enfermeria/
colegio@enfermeriajaen.com

http://www.enfermeriajaen.com

International
/) Nursing Review
' GEEETTTD—

La revista de la comunidad cientifica internacional
de enfermeria eleva su nivel de impacto

¢ International Nursing Review (INR) |a revista oficial el Consejo
Internacional de Enfermeras (CIE), cuya edicion en espaiiol esta
totalmente apoyada por el Consejo General de Enfermeria, amplia
contenidos.

International

Nursing Review
EN ESPANOL

* Todos los enfermeros que lo deseen pueden sumarse a los autores de
mas de 120 paises que comparten sus investigaciones y experiencias de ﬂ\aﬁ.\
£ : . £ 2 e
campo dentro de la revista, fortaleciendo asi la contribucion de la

enfermeria espaiiola y latinoamericana en el escenario internacional. at;‘c,_,] 7
D
v ley,
* iDisfrute de la lectura de la revista informandose de los numerosos e X L “SPang,
importantes avances de la enfermeria en todo el mundo! -
J ,
£ r;

Suscribete llamando al 902 50 00 00


http://www.icn.ch/es/publications/international-nursing-review-inr/
mailto:gestion@cefic.com
mailto:neumosur.enfermeria18@gmail.com
http://www.neumosurenfermeria.org/
http://www.aeeto.es/congresoenfermeriatraumatologiaaeeto2018/
mailto:sanicongress@13enfermeriaquirurgica.com
http://www.13enfermeriaquirurgica.com
mailto:seegg@bocemtium.com
mailto:seegg@seegg.es
http://bocemtium.com/seegg/2018/
mailto:secre@enfermeriaencardiologia.com
https://www.enfermeriaencardiologia.com/aeec/congresos/proximo-congreso/
mailto:colegio@enfermeriajaen.com
http://www.enfermeriajaen.com
https://www.codem.es/actualidad/codem-convoca-segunda-edicion-sus-premios-investigacion
http://www.colegioenfermeriasevilla.es/servicios/participa/certamen-nacional-de-enfermeria
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REDACCION. Madrid
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VIAJES |

estinos
ara 2018

1. Rusia

La celebracién del Mundial de
futbol este afo es una oportu-
nidad para viajar a Rusia y dis-
frutar del deporte y de una
gran variedad de paisajes. Ru-
sia tiene resorts marftimos en
el Mar Negro en el sur y en el
Mar Béltico en el noroeste del
pais, lo cual lo hacen idéneo
para el turismo de playa, trata-
mientos médicos y rehabilita-
cién. El lejano norte da a los
visitantes una oportunidad de
contemplar las luces del polo o
tomar parte en un tour para
conocer a los pobladores de
tierras tan lejanas o formar par-
te de un safari en la tundra si-
beriana.

2. Chile

La famosa guia Lonely Planet
ha situado al estrecho pais lati-
noamericano como el primer
destino que no hay que perder-
se en 2018 y muchas razones
acompanan este reconocimien-
to. Al norte —donde se encuen-
tra el desierto de Atacama y el
Valle del Elqui— podrd viajar a
la luna y ver el cielo mds lim-
pio del planeta tierra. Al sur,
entenderd la fuerza de la natu-
raleza enfrentdndose a exten-
siones que nunca terminan
mientras se observa el vuelo de
céndores y la carrera de guana-
cos. Durante la visita es obliga-
toria una parada en alguna de
las casas que Pablo Neruda te-

Rusia

Chile

VIAJES

nfa en el pais, empaparse de ar-
te callejero en Valparaiso y de-
gustar algin vino de uva Car-
ménere —en Chile es en el
tnico lugar del mundo que si-
gue existiendo ya que sobrevi-
vi6 a la filoxera que la extin-
guid en otros lugares—.

3. Lisboa

Mis de 200 millones de espec-
tadores a nivel mundial, 43 pa-
ises compitiendo y un solo ga-
nador. Eurovisién vuelve este
afno a la Peninsula Ibérica, 49
afios después de que fuese Ma-
drid la anfitriona en 1969. En
esta ocasion serd el pais vecino
el que albergue el certamen.
Lisboa es la ciudad encargada
este 2018 de organizar el festi-
val. Fiestas temdticas, semifina-
les, ensayos, encuentros con los
artistas y la celebracién de
bienvenida son sélo algunos de
los eventos programados para
el mes de mayo en la localidad.

4. Bilbao

Bilbao acogerd el 4 de noviem-
bre de 2018 la celebracién de
los European Music Awards
(EMA), los premios de la
MTYV, que reconocen el tra-
bajo de los artistas mds influ-
yentes del afio, los mejores
discos, y las actuaciones y co-
laboraciones mds importantes
de los ultimos 365 dfas. El
Bilbao Exibition Center ha si-
do el recinto elegido por el ca-
nal de televisién y se convier-
te asi en la tercera ciudad
espafiola en organizar los galar-
dones, después de Barcelona
en 2002 y Madrid en 2010.
Eminem, Demi Lovato, Rita
Ora, Shawn Mendes, David
Guetta o Kesha son algunos
de los artistas que acudieron a
la dltima edicién, celebrada en
Londres, y no serfa de extranar
que viajen el préximo afio has-
ta la capital vizcaina.

Sudafrica

5. Sudafrica

El pais de asombrosa diversi-
dad, fusién de una prolifica
fauna y flora, arrebatadores
paisajes y vestigios de anti-
guas culturas, Suddfrica ena-
mora a todo el que la visita.
En el afo 2018 Nelson Man-
dela cumpliria 100 afios y el
pais celebrard eventos artisti-
cos, educativos y deportivos
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para homenajear a este politi-
co que todavia hoy vive en la
mente de la gente y se inmor-
taliza en estatuas, museos, ex-
posiciones y monumentos en
todo el pafs. Ciudad del Ca-
bo es una visita imprescindi-
ble en este viaje. Ya sea en te-
leférico giratorio o a pie,
coronar la cumbre constituye
un rito de iniciacién en esta

ciudad.
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Uno para cada estilo

ALICIA ALMENDROS. Madrid

La gama mds amplia y versdtil
del Ford Fiesta incluye nue-
vos modelos que cuentan con
una variedad sin precedente
de caracteristicas y tecnologi-
as pensadas en hacer la vida
mds fécil a la gente. Varios es-
tilos: el Titanium, el ST-Line
—inspirado en el Ford Per-
formance— y el Vignale de
alta gama.

La rejilla satinada Vignale,
los ribetes de los faros antinie-

bla y los detalles del difusor

trasero afaden un aspecto lu-

Los nuevos modelos

joso al Fiesta Vignale. El Fies-
ta Titanium cuenta con un
acabado cromado que le con-
fiere de un aspecto mds pre-
mium. El disefio de la rejilla
del Fiesta ST-Line estd dise-
fiado para ser representativo
del espiritu performance.

Huella de color

El nuevo Fiesta también deja
a los propietarios dejar su pro-
pia huella en el coche, con co-
loridas opciones de personali-

zacién. Los usuarios pueden
elegir colores de contraste co-
mo el Menta Bohai Bay o el
Cromo Cobre para el techo y
los retrovisores y el Rojo Race

El nuevo
Fiesta es el
compacto
mas
avanzado

MOTOR

0 Azul Wave para detalles de-
corativos dentro del coche, ta-
les como el salpicadero y los
interiores de las puertas.

Ford ha desarrollado el in-
terior del nuevo Fiesta, conce-
bido como un espacio rela-
jante y tranquilo, utilizando
materiales de alta calidad y
superficies sin costuras. El di-
sefo interior estd pensado pa-
ra el usuario y ha sido influi-
do por las interacciones del
consumidor con dispositivos
inteligentes y tablets. El nu-
mero de botones en la conso-
la central se ha reducido casi a
la mitad, con respecto al ante-
rior Fiesta, haciendo que sea
mds fdcil acceder a las funcio-
nes del coche. Hay menos bo-
tones en el volante, que cuen-
ta con opcidn de calefactado
para calentar las manos en in-
vierno. Un techo panordmico
de cristal con apertura practi-
cable contribuye a crear una

experiencia perfecta para el
usuario.

Tecnologias

El nuevo Fiesta es el compac-
to mds tecnolégicamente
avanzado en Europa, con 15
sofisticadas tecnologfas que
ayuden a los usuarios a gestio-
nar las exigencias de conduc-
cién, estacionamiento y ofrez-
can medidas de seguridad
adicionales. En conjunto, los
sensores monitorizan 360
grados del vehiculo y hasta
130 metros por delante, una
distancia mayor a la longitud
de un campo de futbol. El
Fiesta puede detectar peato-
nes que estén cerca de la ca-
rretera o que puedan cruzarse
en el camino del vehiculo, y
puede activar automdtica-
mente los frenos para evitar-
los si el conductor no respon-
de a los avisos. La tecnologia
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funciona incluso de noche,
utilizando la luz de los faros.
Ademds, aparcar el Fiesta
nunca ha sido mds fdcil. Los
sensores ultrasénicos pueden
localizar plazas de estaciona-
miento adecuadas, tanto en
baterfa como en linea, y el
Fiesta puede realizar las ma-
niobras del volante mientras
el conductor se encarga de
operar el freno y el acelerador.
Otras tecnologias pueden
detectar las sefiales de trdfico
para mantener al conductor
informado de los limites de
velocidad y regulaciones de
adelantamiento; ajustar la ve-
locidad de crucero cuando se
utiliza el control de crucero
para mantener una distancia
determinada con el trdfico
que hay por delante; y avisar
de vehiculos que se acercan
desde el lateral cuando aban-

dona un espacio de estaciona-

miento.
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EXPOSICION

Una exposicion para sacudir
la conciencia del mundo

ALICIA ALMENDROS. Madrid

“Ocurrié. En consecuencia,
puede volver a ocurrir: esto es
la esencia de lo que tenemos
que decir. Puede ocurrir, y
puede ocurrir en cualquier lu-
gar”. Esta es la frase que dijo
Primo Levi, un superviviente
Auschwitz y con esta frase en
mente, el Centro de Exposi-
ciones Arte Canal de Madrid
acoge la primera parada de
una exposicién centrada en el
campo de concentracién de
Auschwitz.

La exposicién mostrard a lo
lago de un espacio de 25000
metros cuadrados mds de 600
objetos originales del mayor
de los campos nazis alemanes,
en su mayoria pertenecientes a
la coleccién del Museo Estatal
de Auschwitz. Un emotivo y
riguroso recorrido por uno de
los capitulos mds oscuros de la

humanidad que, sin duda, re-
moverd la conciencia del mun-
do con un objetivo claro: co-
nocer de primera mano cémo
un lugar asi pudo llevar a exis-
tir y servir como advertencia
universal de los peligros deri-
vados del odio y la intoleran-
cia. Sin duda, una reflexién so-
bre la compleja realidad del
Holocausto y la propia natura-
leza del ser humano.

Objetos

Tras ser sometidos a un com-
plejo y exhaustivo proceso de
conservacién, serd la primera
vez que se muestren estos obje-
tos originales al publico. Entre
las piezas destaca un barracén
original proceden de Aus-
chwitz I1I, uno de los subcam-
pos en que se dividia Aus-

chwitz, destinado principal-
mente al trabajo forzado, y un
vagén original de la compafifa
nacional alemana de tren, la
Deutsche Reichsbahn, del mo-
delo empleado durante la Se-
gunda Guerra Mundial, para el
traslado de soldados, prisione-
ros de guerra y judios deporta-
dos hasta los guetos y campos
de exterminio. Ademds, se
mostrardn pequefios objetos
personales de algunas de las
victimas y verdugos del campo,
elementos estructurales del
campo y documentacién y
material audiovisual inédito,
entre otros.

Permanecerd en este centro
hasta el 17 de junio de 2018,
después visitard a otras ciuda-
des de Europa y Norte Améri-
ca, aunque Madrid serd su
tinico destino en Espana.
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Las pe
esperadas del 2018

ALICIA ALMENDROS. Madrid
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2018

iculas mas

Una vez inaugurado el afio
2018 sélo queda sentarse en
la butaca, comprar palomitas
y dejarse llevar por los estre-
nos de cine mds esperados.

Cincuenta sombras
liberadas (febrero 2018)

Para los fans la trilogfa erdtica
pone su “punto final” con
mds desnudos, mds juegos
eréticos y sadomasoquismo
de alto voltaje. Aunque no to-
do es de color de rosas. Cuan-
do parecia que la fuerza de su
relacién podia superar cual-
quier obstdculo, el rencor y el
destino se conjuran para ha-
cer realidad los peores temo-
res de la protagonista.

Jurassic World 2
(junio 2018)

Los dinosaurios vuelven a la
carga tras el éxito de la prime-
ra entrega. En esta ocasién el

escenario no serd un parque
temdtico, sino que ird mds
alld, potenciando la posibili-
dad de que empresas o perso-
nas pudiesen crear nuevas es-
pecies con fines diferentes.
Un estreno del que se espera
un plano mds inquietante que
nunca.

Disney
regresa con
adaptaciones
con actores
reales

Ocean’s Eight
(junio 2018)

Las mujeres cada vez ocupan
mds espacios en la sociedad.
Algo que ha querido reflejar
Gary Ross (directora de Los
Juegos del Hambre) ddndole

un giro de 180 grados a la sa-

ga de ladrones iniciada con
Oncean s Eleven. Ahora las
protagonistas son ellas, un
grupo de ladronas encabeza-
do por Debbie Ocean (San-
dra Bullok) que pretenden re-
alizar un robo en Nueva York.
La accién, el humor y el dra-
ma son los ingredientes secre-
tos de este filme que llega este
afio.

Mulan
(noviembre 2018)

Con esta pelicula Disney con-
tinua con sus adaptaciones
con actores reales de sus cldsi-
cos. En esta ocasién le toca a
Mulan, una joven china hija
tinica que, en lugar de buscar
novio, como es tradicidn, in-
tenta alistarse en el ejército
imperial para impedir que su
padre sea llamado a filas.
Aunque todavia se desconoce
quién serd la actriz protago-
nista, seguro que este filme
vuelve a enamorar a todos.
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La cuesta de enero es dificil,
tras las Navidades y todos los
gastos que han venido en es-
ta época. Empieza el primer
mes del afio y con él, las re-
bajas. Parece que durante
estos meses el inico propé-
sito es gastar sin control.
Para evitar gastos excesivos
recomendamos limitarse y
comprar durante este pe-
riodo de descuentos pro-
ductos bésicos de calidad
que se quedan a buen
precio. Elegimos los pro-
ductos que consideramos
que merece la pena espe-
rar para comprarlos en
rebajas, bdsicos que es
mejor adquirir a mejor
precio y calidad y que
nos puedan durar varias
temporadas. Invertir en
productos de buena cali-
dad en rebajas es una bue-
na clave de ahorro para re-
cuperar nuestra economia
tras las Navidades.

Salones negros

Se conoce como salén ne-
gro al zapato negro de ta-
cén que vale para cual-
quier evento. Suelen estar
presentes en todas las tem-
poradas y son muy ttiles
para arreglar cualquier lo-
ok. Los de Uterqiie suelen
aunar buena calidad —to-
dos los zapatos estdn he-
chos en piel y fabricados
en Espafia—, y en rebajas

alcanzan buenos precios.
~ Recomendamos com-
prarlos en los primeros
dias porque estos bdsicos

) -

Bimba & Lola

suelen ser los primeros pro-
ductos en agotarse.

Basicos
de calidad
a buen
precio

Trench beige

Ya pensando en la primavera
que acabard con este frio enero,
la mejor prenda para llevar los
tltimos meses del invierno es
la gabardina. Apta para dias de
lluvia y no mucho frio, suele
estar disponible en colores bi-
sicos como el caqui, azul mari-
no o el beige. Elegimos la beige
por ser mds combinable. En
todas las tiendas low cost po-
demos encontrar versiones de
la cldsica de Burberry sino se
puede invertir en la original.

Little Black Dress

A este vestido corto negro se le
conoce asi desde que Coco
Chanel lo bautizase en 1920.
A pesar de que en un inicio el
nombre era en francés —perite
robe noire— el mundo de la
moda lo ha popularizado en su
versién inglesa. Significa pe-
quefio vestido negro y se ha de
encontrar en cualquier fondo
de armario. Generalmente to-
das las tiendas presentan una
version de esta prenda todas las
temporadas, este enero vivimos
con la ilusién de una gran re-
baja de este modelo de tercio-

pelo de Bimba y Lola.

i

Los imprescindibles
de rebajas

VIVIENDAS NUEVAS
AL MEJOR PRECIO

clube!

club enfermeria =

Ventajas exclusivas
para ti y los tuyos

BELLEZA
Y SEGUROS

VIAJES, MODA
Y DEPORTES

PROYECTOS DE EMPLEO
Y EMPRENDIMIENTO

Accede a www.clubenfermeria.com, a nuestro perfil en '
Facebook =7 oenTwitter L~ y mantente informad@ de ‘ I u b e ®

las dltimas novedades y ventajas exclusivas que tenemos
preparadas para ti.

club enfermeria s

www.clubenfermeria.com


http://www.clubenfermeria.com
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Obra que cubre las crecientes necesidades de

\”_ i adquirir conceptos y técnicas estadisticas basi-
' cas, que permitan posteriormente la compren-

sion y la utilizacion de técnicas mas complejas.
Facilita la aplicacion de los métodos estadisticos
como herramienta fundamental en investigacion
— en ciencias de la salud, analizar e interpretar los

Nirvana

SANTIAGO GIL, Canarias

Habfa un teatro de marionetas. El estaba sentado junto a una estatua. Saboreaba un flan de
)
o : . ) hielo y miraba como cualquiera de aquellos nifios que estaban en el suelo. Lo vi sonreir. Todos
y q q q
s datos estadisticos referidos a estudios poblacio- I b lado se habian aleiado. Tenfa pinta d haberse duchad hos di
PR nales y asi como Ia redaccion de trabajos cient- os que estaban, a su la o/se abfan alejado. Tenfa pm/a ¢ no haberse duchado en ml’lC os dfas.
Estadistica ; S ficos en ciencias de la salud. Ademas, potencia Recuerdo cuando empezd a flirtear con la droga. Decfa que era un juego y que lo tenfa todo
" ) .y = ’ O/ b3

aplicada a las \ S el desarrollo de razonamientos criticos y la ca- controlado. Lo perdié todo en un par de afios. Cuando éramos nifios también nos sentamos
ciencias de la salud \ " pacidad para definir y dar respuesta a proble- muchas veces cerca de esa estatua a ver las marionetas. Los dos gritdbamos como locos cuando
o mas utilizando la evidencia cientifica disponible. vefamos aparecer a la bruja mala o al lobo. Avisibamos a la marioneta despistada del peligro.
Ahora sus hilos son invisibles y casi parece una marioneta en manos de esos desaprensivos que

y p p q
Editorial: Elsevier trafican con la vida de los que un dfa quisieron encontrar el Nirvana.

hitsps:/fmas.canarias7.es/blogs/ciclotimias/

El conocimiento de la enfermedad cardiovascular y
de las complicaciones cardiovasculares de los cua-
dros que suelen verse en las unidades de terapia
intensiva forma parte de las habilidades y destre-
zas. Se sabe que mas de la mitad de las unidades
de terapia intensiva de nuestro pais son mixtas y
que reciben a pacientes con enfermedad cardiaca L Cardiologia
aguda, angina inestable, sindrome coronario con 2 Critica
elevacion del segmento ST (infarto agudo de mio- i
cardio), situaciones que exigen diagnosticar y re-
perfundir a los pacientes, ya sea con tromboliticos,
o llamar al hemodinamista, si se dispone de ese
recurso. consulta y la orientacion diagnostica.

Microrrelatos
enfermeros

«Hay cosas y decisiones vitales que, por todo lo T : A
positivo que aportan a la vida, compartirlas de- C lenes VOC&Clon
beria ser no s6lo un deseo, sino casi una obliga- 3 L ?

cion. Practicar yoga es una de ellas. Aprender a 1

estar presente en el aqui y el ahora, a conectar lte rarla'

con la respiracién y tomar conciencia del cuerpo

es un privilegio que esta al alcance de todos y

e . = que solo aporta cosas positivas. El yoga te per-

Yoga, _ : mitira enfrentarte a retos fisicos ejercitando pos-

un estilo de vida o turas nuevas que te daran equilibrio mental y

fuerza fisica y que sirven para el dia a dia en Envia tu texto de
cualquiera de las otras facetas vitales. y
aproximadamente

Rl

FEATE
Uiy Vs
- A

Editorial: Planeta 250 palabras a:

comunicacion@consejogeneralenfermeria.org



https://www.elsevier.es/corp/
https://www.medicapanamericana.com/default.aspx
https://www.planetadelibros.com/editorial/editorial-planeta/8
mailto:comunicacion@consejogeneralenfermeria.org
http://santiagogil2006.blogspot.com.es/
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Cuatro apps para cumplir los

oropositos de Aho Nuevo

DAVID RUIPEREZ. Madrid

Como cada afio que arranca,
no son pocas las personas que
aspiran a dar un giro radical
en su vida en lo que a salud se
refiere. Comer mds sano, ha-
cer deporte, vivir con menos
estrés o el cldsico “este afio

dejo de fumar” son loables
deseos que normalmente des-
embocan en frustracién. Para
aumentar las posibilidades de
tener éxito en nuestras metas,
algunas aplicaciones para mé-
viles nos puede ayudar a no

abandonar a los dos dfas. Es-
tos son algunos ejemplos de
apps que funcionan bien y
han sido testadas por cientos
de miles de usuarios.

®.-
? App para dejar de
' fumar

LLa aplicacion no puede ser mas completa
y personalizable a pesar de que no se han
comido la cabeza para ponerle nombre.
Por ejemplo, puedes ver como tus bolsillos
se abultan y cuanto dinero has ahorrado
por no fumar. Incluye juegos de memoria
para disipar las ganas de fumar y explica
como mejora dia a dia la salud del usuario.

MyFitnessPal

Es el contador de calorias mas
rapido vy facil de usar, ya gue cuenta con
una base de datos de alimentos de mas
de seis millones de referencias. Permite,
ademas, escanear los codigos de barras
de los productos vy registra todos los
nutrientes principales: calorias, grasas,
proteinas, carbohidratos, azlcares, fibras,
colesterol y mas. Incluye también mas de
350 egjercicios.

Strava

Es una gpp de gran éxito entre
deportistas —especialmente corredores y
ciclistas porgue apela al espiritu de la
comunidad y la red social para compartir la
actividad vy los logros. Aporta muchisimas

estadisticas y datos de interés y otro punto a

su favor es su compatibilidad con casi todos
los dispositivos, incluyendo los relojes

inteligentes.
| O 03 4N
TIME HEART RATE

00:50:21 143

Pacifica

Los estados de estrés y ansiedad
perjudican claramente a la salud y no
siempre es facil manejarlos y enfrentarse a
ellos. Incluye herramientas de audio para
relajacion y meditacion y muchas
actividades enfocadas a controlar las
emociones. Asimismo, es posible
establecer y seguir metas diarias de salud
para habitos que afectan la ansiedad
(ejercicio, dormir, cafeina, alcohol, etc.).

< 2016 may. »

Diario

Ingreso Gasto Completo
2.450.00 18130 2.268,70
109 &5 €000 €77.90

i T

SERPROCOL]J

INMOBILIARIA @

INFORMACION
952 062 809 - 649 407 270

www.edificiosantelmo.com



http://www.edificiosantelmo.com

LOQUE No 1 CONTE

Albery,

Puyan,

LO QUE NO TE
CONTE, EL NUEVO
THRILLER DEL
ENFERMERO Y
NOVELISTA
ALBERTO
PUYANA

GEMA FREIRE. Cédiz

Mientras los enfermos descansan, en medio de
la tranquilidad de la noche y en la soledad de
un despacho, asf es como el enfermero Alber-
to Puyana fue escribiendo su dltima novela,
una historia marcada por el suspense desde el
titulo: Lo que no te conté. Alberto Puyana es
enfermero y escritor. Ha publicado ya dos no-
velas, un poemario y ha participado en nume-

rosas antologfas de relatos cortos. Tiene en su
haber una veintena de premios literarios y co-
labora cada jueves como columnista en lavoz-
delsur.es. Su primera novela publicada llevé
por titulo El Preticante y surgié del blog del
mismo nombre que Alberto creo en 2008. En
ella, el autor se dedicaba a contar con tono
humoristico las experiencias que tanto pacien-
tes como sanitarios pueden vivir en un hospi-
tal, a través del personaje Paco Penas.

La obra que presenta ahora, Lo que no te
conté, narra una historia oscura y violenta en la
que el pasado, de pronto, acaba reescribiéndo-
se en el presente.

Lo que no te conté sucede en un pueblo sin
nombre porque no lo tiene, es inventado. Y
aun asf, existe en cada una de nuestras pobla-
ciones. Se trata de ensefar una realidad que
permanece oculta y que el lector podrd ir des-
cubriendo a medida que se va adentrando en
la historia. Un #hriller acerca del pasado que se
cierne amenazador sobre un personaje en con-
tinuo descubrimiento de quién es y de dénde
procede.

Pero la produccién literaria de este enferme-
ro no acaba aqui. Desde que terminé Lo que
no te conté (hace cinco afios), Puyana ha escri-
to tres novelas -dos de ellas, cortas- esperando
su momento en un cajon. A principios de este
afio, este enfermero empezd a redactar una
nueva, también de misterio, que espera termi-
nar en el primer trimestre del 2018. Y aparte
de eso, sigue escribiendo relatos cortos a dis-
crecion, segun le pida el cuerpo, entre proyec-
to y proyecto. Porque como él mismo dijo en
la presentacién de su libro, “lo importante es
persistir y no darse por vencido; la literatura es
una carrera de fondo y, desenganémonos, no
todos disfrutamos de las mismas armas y opor-
tunidades; escribo porque me gusta escribir, la
pena es el talento que se estd perdiendo por no
dar oportunidades a los jévenes escritores que
tienen tanto que contar y tan bueno.”

Punito
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Experto universitario en
enfermeria dermoestetica

20 CREDITOS ECTS

(500 HORRS)
PRESENCIAL + ONLINE
COMIENZO: 19 DE ENERO DE 2018

i
/ Hozte

_experto

" niversitario

Fuente del Rey, 2. 28023 Madrid ~ www.escuelacienciassalud.com 902 50 00 00

C-(S ESCUELA INTERNACIONAL DE
'—'. CIENCIAS DE LA SALUD
y_dima

UNIVERSIDAD & DISTAMCIA


http://www.escuelacienciassalud.com/curso/enfermeria-dermoestetica/

CURSO 2017-2018

Experto universitario:
Gestion y liderazgo de los
servicios de enfermeria

20 CREDITOS ECTS
(500 HORAS)

ONLINE

COMIENZO: 15 DE ENERO DE 2018

\éxperlt:o

Fuente del Rey, 2. 28023 Madrid ~ www.escuelacienciassalud. com 902 50 00 00



http://www.escuelacienciassalud.com/curso/gestion-liderazgo-los-servicios-enfermeria/



