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Conselleria de Justicia i Benestar Social

RESOLUCIO de 19 d’octubre de 2012, del director gene-
ral de Justicia de la Conselleria de Justicia i Benestar
Social, per la qual es resol inscriure la modificacié dels
Estatuts del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia i
se’'n disposa la publicacié en el Diari Oficial de la Comu-
nitat Valenciana. [2012/10114]

Vist I’expedient de modificacid estatutaria instruit a instancies del
Col‘legi Oficial d’Infermeria de Valencia, inscrit amb el nimero 67 de
la Seccio Primera del Registre de Col-legis Professionals i de Consells
Valencians Professionals de la Comunitat Valenciana, en que se sol-licita
la inscripci6 de la seua modificacio estatutaria en 1’esmentat Registre,
d’acord amb els segiients

Fets

Primer. Els Estatuts del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia
van ser aprovats per la Resolucié de 6 de marg de 2006, de la directora
general de Justicia, de la Conselleria de Justicia, Interior i Administra-
cions Publiques (DOGV nim. 5231, de 31.03.2006).

Segon. Juan José¢ Tirado Darder, president del Col-legi Oficial d’In-
fermeria de Valencia, va presentar en data 28 de febrer de 2012, una sol-
licitud d’inscripcio de la modificacio dels Estatuts del Col-legi Oficial
d’Infermeria d’Alacant en el Registre de Col-legis Professionals i de
Consells Valencians de Col-legis Professionals de la Comunitat Valen-
ciana, en compliment del que preveu I’article 11 de la Llei 6/1997, de
4 de desembre, de Consells i Col-legis Professionals de la Comunitat
Valenciana.

Tercer. Per mitja de I’ofici de 4 de juny de 2012, el Servici d’Entitats
Juridiques de la Conselleria de Justicia i Benestar Social, va formular
observacions previes al control de legalitat en relacio amb la modifica-
cio del text estatutari, va sollicitar que s’esmenara la peticio inicial i va
concedir el termini d’un mes a este efecte.

Quart. Amb data 18 de juny de 2012 va tindre entrada en el Registre
de la Conselleria de Justicia i Benestar Social un escrit de Juan José
Tirado Darder, en qualitat de president del Col-legi Oficial d’Infermeria
de Valeéncia, pel qual s’esmenava la seua sol-licitud inicial, i adjuntava
el text de les modificacions.

Quint. La modificacid al text estatutari va ser aprovada per I’ As-
semblea General del col-legi en la sessi6 d’11 de gener de 2012, segons
el certificat expedit el dia 14 de juny de 2012 pel secretari del col-legi,
amb el vistiplau del president.

Sext. La modificacio estatutaria la inscripcid de la qual se sollicita
fa referéncia al canvi de redaccio de I’article 3; en I’article 6, addicio
d’un nou apartat ¢); en ’article 7, la supressio de 1’actual apartat »),
canvi de redaccid i redenominacio dels apartats a), /l) i u), que passen a
ser els apartats a), m) i w), respectivament, addicié d’un nou apartat v)
i redenominaci6 dels apartats b), ¢), d), e), ), g), h), i), j), k), 1), m), ii),
0),p), q).r),s)it); enarticle 8, addicio d’un apartat 4; en 1’article 10,
al canvi de redaccio; en I’article 12, al canvi de redaccid de I’apartat 2;
en ’article 16, a la inclusié d’un apartat k); en I’article 17, a I’addicio
d’un apartat /2); en ’article 20, al canvi de redaccié de 1’apartat 3; en
I"article 27, al canvi de redaccid dels apartats 10 i 15; en 1’article 38,
canvi de redaccio; en ’article 53, canvi de redaccio en [’apartat ¢); en
I"article 56, a la inclusié d’un apartat g), i es manté el paragraf final; en
I"article 60, canvi de redaccid en 1’apartat 2; en "article 64, I’addicid
d’un apartat 3; en el capitol V, renumeracio d’este, que passa a ser el
capitol IV titulat regim juridic; en ’article 81, al canvi de redaccio; a la
introduccié d’un nou capitol V, titulat Memoria anual, finestreta Ginica
i servici d’atencio a col-legiats, consumidors i usuaris; a la introduccié
d’un nou capitol VI, titulat Dels registres de professionals sanitaris i
societats professionals, immediatament abans de I’article 85; a la intro-
duccid dels articles 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91; en el titol IV, al canvi de
redaccio d’este, que passa a titular-se Ordenacié de la professio; a I’eli-

Conselleria de Justicia y Bienestar Social

RESOLUCION de 19 de octubre de 201 2, del director
general de Justicia de la Conselleria de Justicia y Bien-
estar Social, por la que se resuelve inscribir la modifica-
cidn de los Estatutos del Colegio Oficial de Enfermeria de
Valencia y se dispone su publicacion en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana. [2012/10114]

Visto el expediente de modificacion estatutaria instruido a instancia
del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia, inscrito con el nimero
67 de la Seccion Primera del Registro de Colegios Profesionales y de
Consejos Valencianos Profesionales de la Comunitat Valenciana, en el
que se solicita la inscripcion de su modificacion estatutaria en dicho
Registro, atendiendo a los siguientes

Hechos

Primero. Los Estatutos del Colegio Oficial de Enfermeria de Valen-
cia fueron aprobados por Resolucion de 6 de marzo de 2006, de la direc-
tora general de Justicia, de la Conselleria de Justicia, Interior y Admi-
nistraciones Publicas (DOGV num. 5231, de 31.03.2006).

Segundo. Juan José Tirado Darder, presidente del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia, presentd en fecha 28 de febrero de 2012, solici-
tud de inscripcion de la modificacion de los Estatutos del Colegio Ofi-
cial de Enfermeria de Alicante en el Registro de Colegios Profesionales
y de Consejos Valencianos de Colegios Profesionales de la Comunitat
Valenciana, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 11 de la Ley
6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y Colegios Profesionales de la
Comunitat Valenciana.

Tercero. Mediante oficio de 4 de junio de 2012, por el Servicio de
Entidades Juridicas, de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social, se
formularon observaciones previas al control de legalidad en relacion a la
modificacion del texto estatutario, solicitando se subsanara su peticion
inicial, concediéndose el plazo de un mes al efecto.

Cuarto. Con fecha 18 de junio de 2012 tuvo entrada en el Registro
de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social escrito de Juan José
Tirado Darder, en calidad de presidente del Colegio Oficial de Enfer-
meria de Valencia, por el que se procedia a subsanar su solicitud inicial,
adjuntando el texto de las modificaciones.

Quinto. La modificacién al texto estatutario fue aprobada por la
Asamblea General del colegio en su sesion de 11 de enero de 2012,
seglin certificacion librada el dia 14 de junio de 2012 por el secretario
del colegio, con el visto bueno del presidente.

Sexto. La modificacion estatutaria cuya inscripcion se solicita se
refiere al cambio de redaccion del articulo 3; en el articulo 6, adicion de
un nuevo apartado e); en el articulo 7, la supresion del actual apartado
n), cambio de redaccion y redenominacion de los apartados, a). I]) y u),
que pasan a ser los apartados a), m) y w), respectivamente, adicion de un
nuevo apartado v) y redenominacion de los apartados b), ¢), d), e). /), g),
h),i),j), k), 1), m), i), o) p),q)r)s)yt);enelarticulo 8, adicion de un
apartado 4; en el articulo 10 al cambio de redaccion; en el articulo 12, al
cambio de redaccion del apartado 2, en el articulo 16, a la inclusion de
un apartado k); en el articulo 17, a la adicion de un apartado 4); en el arti-
culo 20, al cambio de redaccion del apartado 3; en el articulo 27, al cam-
bio de redaccion de los apartados 10 y 15; en el articulo 38, cambio de
redaccion; en el articulo 53, cambio de redaccion en el apartado e); en el
articulo 56, a la inclusion de un apartado g), manteniendo el parrafo final;
en el articulo 60, cambio de redaccion en el apartado 2; en el articulo 64,
a la adicion de un apartado 3; en el capitulo V, renumeracion del mismo,
que pasa a ser el capitulo IV titulado Régimen juridico; en el articulo 81,
al cambio de redaccion; a la introduccion de un nuevo capitulo V, titulado
Memoria anual, ventanilla Ginica y servicio de atencion a colegiados, con-
sumidores y usuarios; a la introduccion de un nuevo capitulo VI, titulado
De los registros de profesionales sanitarios y sociedades profesionales,
inmediatamente antes del articulo 85; a la introduccion de los articulos
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minacid de I’article 86 i renumeracié dels articles segiients, els quals
son 1’article 92, 93, 94 1 95; a la supressid de la disposicié addicional
primera; a la supressio¢ de 1’annex dels estatuts sobre el barem d”honora-
ris professionals, i a la renumeraci6 de la disposicid resultant, que passa
a ser disposici6 addicional.

La redaccio de les modificacions esmentades és la segiient:

«Article 3
La seu del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valencia es fixa a la
ciutat de Valencia, carrer de Polo y Peyrolon, nimero 59, baixos.

Article 6
e) La proteccio dels interessos dels consumidors i usuaris dels ser-
vicis dels seus col-legiats.

Article 7

a) Ordenar I’activitat professional dels col-legiats, vetlar per I’ética,
deontologia i dignitat professional, aixi com pel respecte degut als drets
dels particulars contractants dels seus servicis, i conciliar els interessos
dels seus col'legiats amb I’interés social i els drets dels consumidors i
usuaris.

b) Exercir la potestat disciplinaria en I’orde professional i col-legial,
sense perjui de les competencies del Consell Valencia de Col-legis Ofi-
cials d’Infermeria.

¢) Procurar I’harmonia i col-laboracio entre els col-legiats, i impedir
la competéncia deslleial entre ells.

d) Exercir les accions que les lleis establisquen per a evitar 1’intru-
sisme, sense perjui de les actuacions d’inspeccio i sanci6 a que estan
obligades les administracions publiques.

e) Intervindre en via de conciliaci6 o arbitratge en els conflictes
que per motius professionals se susciten entre col-legiats o en els que el
Col'legi siga designat per a administrar I’arbitratge d’acord amb 1’article
14.1.a de la Llei 60/2003, de 23 de desembre, d’Arbitratge.

f) Organitzar cursos de formacio i perfeccionament per als seus
col-legiats, 1’assisténcia del quals sera facultativa, i als col-lectius i les
persones que es relacionen amb la proteccid a la salut i I’assisténcia
sanitaria, com ara auxiliars d’infermeria, zeladors i altres, en qualitat de
col-laboradors de la infermeria.

g) Organitzar activitats i servicis comuns de caracter professional,
cultural, assistencial, de previsio i analegs, que siguen d’interés per als
collegiats.

h) Promoure, crear, participar o col-laborar en 1’establiment de
qualsevol tipus d’associacid, fundacié, ONG, sempre que redunden en
benefici de la professio.

i) Exercir la representacio i la defensa de la professié d’infermeria
davant de I’Administracio, institucions, tribunals, entitats i particulars,
amb legitimacid per a ser part en els litigis que afecten els interessos
professionals.

j) Participar en els organs consultius de I’ Administracié en matéria
sanitaria, quan aquella ho requerisca o aixi ho establisquen les disposi-
cions aplicables.

k) Exercir les funcions que li encomanen les administracions valen-
cianes i col-laborar amb estes per mitja de la realitzaci6 d’estudis i infor-
mes, elaboracio d’estadistiques i altres activitats relacionades amb les
seues finalitats que puguen ser sol-licitades o que acorden formular per
iniciativa propia.

1) Col-laborar amb les universitats en 1’elaboracié dels plans d’es-
tudi i preparar la informacié necessaria per a facilitar 1’accés a la vida
professional dels nous col-legiats.

m) Aprovar els pressupostos i regular i fixar les quotes dels col-
legiats, aixi com elaborar la memoria anual que sera publicada en la
pagina web del col-legi.

n) Facilitar als tribunals de justicia la relacid de col-legiats que per
la seua preparacio i experiéncia professional puguen ser requerits per a
intervindre com a perits en assumptes judicials o proposar-los a instan-
cies de I’autoritat judicial, aixi com emetre informes i dictdmens quan
siguen requerits per a aixo per qualsevol jutjat o tribunal.

0) Emetre informes i dictamens, de caracter no vinculant, en proce-
diments judicials o administratius en qué se susciten qiiestions relatives
a honoraris professionals.

83, 86, 87, 88. 89. 90, 91; en el titulo IV, al cambio de redaccion del
mismo, pasando a titularse Ordenacion de la profesion; a la eliminacion
del articulo 86 y renumeracion de los siguientes articulos, siendo estos el
articulo 92, 93, 94 y 95; a la supresion de la disposicion adicional prime-
ra; a la supresion del anexo de los estatutos sobre el baremo de honorarios
profesionales; a la renumeracion de la disposicion resultante, que pasar a
ser disposicion adicional.
La redaccion de las modificaciones citadas es la siguiente:

«Articulo 3
La sede del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia se fija en la
ciudad de Valencia, calle de Polo y Peyrolon, nimero 59, bajos.

Articulo 6
¢) La proteccion de los intereses de los consumidores y usuarios de
los servicios de sus colegiados.

Articulo 7

a) Ordenar la actividad profesional de los colegiados, velar por la
ética, deontologia y dignidad profesional, asi como por el respeto debi-
do a los derechos de los particulares contratantes de sus servicios, conci-
liando los intereses de sus colegiados con el interés social y los derechos
de los consumidores y usuarios.

b) Ejercer la potestad disciplinaria en el orden profesional y cole-
gial, sin perjuicio de las competencias del Consejo Valenciano de Cole-
gios Oficiales de Enfermeria.

c¢) Procurar la armonia y colaboracion entre los colegiados, impi-
diendo la competencia desleal entre ellos.

d) Ejercer las acciones que las leyes establezcan para evitar el intru-
sismo, sin perjuicio de las actuaciones de inspeccion y sancion a las que
estan obligadas las administraciones publicas.

¢) Intervenir en via de conciliacion o arbitraje en los conflictos que
por motivos profesionales se susciten entre colegiados o en los que el
colegio sea designado para administrar el arbitraje conforme al articulo
14.1.a de la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje.

f) Organizar cursos de formacién y perfeccionamiento para sus
colegiados, cuya asistencia serd facultativa, y a cuantos colectivos y
personas se relacionen con la proteccion a la salud y asistencia sanitaria,
como auxiliares de enfermeria, celadores y otros, en su condicion de
colaboradores de la enfermeria.

g) Organizar actividades y servicios comunes de caracter profesio-
nal, cultural, asistencial, de prevision y analogos que sean de interés
para los colegiados.

h) Promover, crear, participar o colaborar en el establecimiento de
cualquier tipo de asociacion, fundacion, ONG, siempre que las mismas
redunden en beneficio de la profesion.

i) Ejercer la representacion y defensa de la profesion de enfermeria
ante la Administracion, instituciones, tribunales, entidades y particu-
lares, con legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a los
intereses profesionales.

J) Participar en los érganos consultivos de la Administracion en
materia sanitaria, cuando aquélla lo requiera o asi lo establezcan las
disposiciones aplicables.

k) Ejercer cuantas tfunciones le sean encomendadas por las admi-
nistraciones valencianas y colaborar con ¢stas mediante la realizacion
de estudios e informes, elaboracion de estadisticas y otras actividades
relacionadas con sus fines que puedan serles solicitadas o que acuerden
formular por propia iniciativa.

1) Colaborar con las universidades en la elaboracion de los planes
de estudio y preparar la informacion necesaria para facilitar el acceso a
la vida profesional de los nuevos colegiados.

m) Aprobar sus presupuestos, regular y fijar las cuotas de los cole-
giados, asi como elaborar la memoria anual que serd publicada en la
pagina web del colegio.

n) Facilitar a los tribunales de justicia la relacion de colegiados que
por su preparacion y experiencia profesional pudieran ser requeridos
para intervenir como peritos en asuntos judiciales o proponerlos a ins-
tancia de la autoridad judicial, asi como emitir informes y dictamenes
cuando sean requeridos para ello por cualquier juzgado o tribunal.

0) Emitir informes y dictimenes, de caracter no vinculante, en pro-
cedimientos judiciales o administrativos en los que se susciten cuestio-
nes relativas a honorarios profesionales.
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p) Encarregar-se del cobrament de les percepcions, remuneracions
d’honoraris professionals amb caracter general o a peticié dels interes-
sats, en els casos en que el col-legi tinga creats els servicis adequats i
en les condicions que es determinen en els seus estatuts. I, en tot cas,
cobrar els honoraris per la intervencié dels infermers en els espectacles
taurins.

q) Aprovar els seus estatuts i reglaments de régim interior.

r) Prestar la millor atencio possible als col-legiats, inclosa 1’ober-
tura d’aquells mitjans informatics o telematics que siguen necessaris,
sempre que els pressupostos col-legials ho permeten, aixi com firmar
compromisos institucionals amb aquelles entitats publiques i privades
que oferisquen servicis als col-legiats.

s) Establir els servicis comuns minims d’interés per als col-legiats
de caracter professional, cultural, assistencial i de previsi6, aixi com
aquells altres analegs, i proveir al sosteniment economic per mitja de les
mesures necessaries i que puguen ser suportats economicament.

t) Facilitar la soluci6 de problemes de vivenda dels col-legiats, i a
este efecte en podra crear, i si no pot ser, participar o col-laborar amb
associacions o entitats tendents a esta finalitat, sense anim de lucre.

u) Subscriure convenis amb entitats publiques i privades de tota
indole, a fi d’aconseguir avantatges i incentius per als membres del col-
legi, tant a nivell professional com particular.

v) Atendre les sol-licituds d’informaci6 sobre els seus col-legiats
i sobre les sancions fermes que se’ls imposen, aixi com les peticions
d’inspeccio o investigacid que li formule qualsevol autoritat competent
d’un estat membre de la Unié Europea, en els termes que preveu la Llei
17/2009, de 23 de novembre, sobre el lliure accés a les activitats de
servici i el seu exercici, en particular aquelles que estiguen referides a
informaci6 o realitzacio de controls, inspeccions i investigacions, sem-
pre que estiguen degudament motivades i asseguren que la informacio
obtinguda sera usada, unicament i exclusivament, per a la finalitat per
la qual se sollicita.

w) Totes les altres funcions que siguen beneficioses per als interes-
sos professionals i que s’encaminen al compliment dels objectius col-
legials, dins del marc de la legislacié vigent, aixi com les que redunden
en la proteccio6 dels interessos dels consumidors i usuaris dels servicis
dels seus col-legiats.

Article 8
4. L’exercici professional en forma societaria es regira pel que pre-
veu la llei.

Article 10

1. Per a adquirir la condici6 de col-legiat sera necessari presentar
una sol-licitud dirigida al president de la Junta de Govern, a la qual s’ha
adjuntar la documentacio segiient:

a) Certificat de naixement o document nacional d’identitat.

b) Titol professional original o testimoni notarial d’este.

En el cas que no s haja rebut encara el titol professional, la Junta de
Govern podra concedir una col-legiacio provisional, sempre que I’inte-
ressat presente el certificat académic acreditatiu d’haver finalitzat els
estudis i el resguard que justifique que t¢é pagats els drets d’expedicid
del titol corresponent, el qual tindra obligacid de presentar en el col-legi
per al seu registre, quan li siga facilitat.

¢) Rebut acreditatiu d’haver pagat la quota d’incorporaci6é que no
podra superar, en cap cas, els costos associats a la tramitacié de la ins-
cripcio.

2. La tramitaci6 de la sol-licitud de col-legiacié podra efectuar-se
per via telematica i a distancia a través de la finestreta unica que s’ins-
taura en el Col‘legi Oficial d’Infermeria de Valéncia.

3. En els suposits d’exercici professional en I’ambit territorial de la
provincia de Valéncia per col-legiats procedents d’ambits territorials dis-
tints, el Col'legi Oficial d’Infermeria de Valéncia establira els oportuns
mecanismes de comunicacio i els sistemes de cooperacié administra-
tiva entre autoritats competents previstos en la Llei 17/2009, de 23 de
novembre, sobre el lliure accés a les activitats de servicis i el seu exer-
cici, amb la finalitat d’exercir les competéncies d’ordenacié i potestat
disciplinaria que li correspon en benefici dels consumidors i usuaris.

El Col'legi Oficial d’Infermeria de Valéncia no podra exigir als pro-
fessionals procedents d’ambits territorials distints, cap comunicacié ni

p) Encargarse del cobro de las percepciones, remuneraciones de
honorarios profesionales con caracter general o a peticion de los intere-
sados, en los casos en que el colegio tenga creados los servicios adecua-
dos y en las condiciones que se determinen en sus estatutos. Y en todo
caso cobrar los honorarios por la intervencion de los enfermeros en los
espectaculos taurinos.

q) Aprobar sus estatutos y reglamentos de régimen interior.

r) Prestar la mejor atencion posible a los colegiados, incluida la
apertura de aquellos medios informaticos o telematicos que fueren nece-
sarios siempre que los presupuestos colegiales los permitan, asi como
firmar compromisos institucionales con aquellas entidades publicas y
privadas que ofrezcan servicios a los colegiados.

s) Establecer los servicios comunes minimos de interés para los
colegiados de caracter profesional, cultural, asistencial y de prevision,
asi como aquellos otros analogos, proveyendo al sostenimiento eco-
némico mediante las medidas necesarias y que puedan ser soportados
econdmicamente.

t) Facilitar la solucién de problemas de vivienda de los colegiados,
a cuyo efecto podré crear, y en su defecto, participar o colaborar con
asociaciones o entidades tendentes a este fin, sin &nimo de lucro.

u) Suscribir convenios con entidades publicas y privadas de toda
indole, con el fin de conseguir ventajas e incentivos para los miembros
del colegio, tanto a nivel profesional como particular.

v) Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados y
sobre las sanciones firmes a ellos impuestas, asi como las peticiones
de inspeccion o investigacion que le formule cualquier autoridad com-
petente de un estado miembro de la Union Europea, en los términos
previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso
a las actividades de servicio y su ejercicio, en particular aquellas que
vengan referidas a informacion o realizacion de controles, inspecciones
e investigaciones, siempre que estén debidamente motivadas y aseguren
que la informacion obtenida va a ser empleada, tinica y exclusivamente,
para la finalidad por la que se solicitan.

w) Todas las demas funciones que sean beneficiosas para los intere-
ses profesionales y que se encaminen al cumplimiento de los objetivos
colegiales, dentro del marco de la legislacion vigente, asi como las que
redunden en la proteccion de los intereses de los consumidores y usua-
rios de los servicios de sus colegiados.

Articulo 8
4. El ejercicio profesional en forma societaria se regira por lo pre-
visto en las leyes.

Articulo 10

1. Para adquirir la condicion de colegiado serd necesario presentar
solicitud dirigida al presidente de la Junta de Gobierno, a la que se
acompaiiara la siguiente documentacion:

a) Certificado de nacimiento o documento nacional de identidad.

b) Titulo profesional original o testimonio notarial del mismo.

En caso de que no se hubiera recibido atin el titulo profesional, la
Junta de Gobierno podra conceder una colegiacion provisional, siempre
y cuando el interesado presente certificacion académica acreditativa de
haber finalizado los estudios y resguardo que justifique tener abonados los
derechos de expedicion del titulo correspondiente, el cual tendra obliga-
cion de presentar en el colegio para su registro, cuando le sea facilitado.

¢) Recibo acreditativo de haber satisfecho la cuota de incorporacion
que no podra superar, en ningun caso, los costes asociados a la tramita-
cién de la inscripcion.

2. La tramitacidon de solicitud de colegiacion podra efectuarse por
via telematica y a distancia a través de la ventanilla Ginica que se instau-
ra en el Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia.

3. En los supuestos de ejercicio profesional en el &mbito territo-
rial de la provincia de Valencia por colegiados procedentes de ambi-
tos territoriales distintos, el Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia
establecerd los oportunos mecanismos de comunicacion y los sistemas
de cooperacion administrativa entre autoridades competentes previs-
tos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las
actividades de servicios y su ejercicio, con la finalidad de ejercer las
competencias de ordenacion y potestad disciplinaria que le corresponde
en beneficio de los consumidores y usuarios.

El Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia no podra exigir a los
profesionales procedentes de ambitos territoriales distintos, comunica-
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habilitacid, ni el pagament de contraprestacions economiques diferents
d’aquelles que exigisca habitualment als seus col-legiats per la prestacio
dels servicis de qué siguen beneficiaris i que no es troben coberts per
la quota col-legial.

Article 12

2. Si la Junta de Govern acorda denegar la col-legiacio, ho comuni-
cara a I’interessat, per escrit o per mitja de mitjans telematics, dins dels
10 dies segtients a la data de I’acord, amb expressié dels fonaments
d’este i els recursos de que és susceptible.

Article 16

k) Accedir en tot moment a les dades de caracter personal que figu-
ren incorporades en els registres del Col-legi Oficial d’Infermeria de
Valéncia, aixi com sol-licitar la seua rectificacid, modificacio o cancel-
lacio, quan siga procedent.

Article 17

h) Comunicar al col-legi qualsevol altra variacié que afecte les
dades incorporades en els registres del Col-legi Oficial d’Infermeria
de Valéncia.

Article 20

3. La convocatoria la fara la Secretaria, amb manament previ del
president. Es publicara al tauler d’anuncis, s’anunciara en el web oficial
del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia i es notificara per escrit
a tots els col-legiats amb, almenys, 15 dies naturals d’antelacié, amb
expressio del lloc, del dia i de I'hora en que ha de celebrar-se, en primera
i segona convocatoria.

Article 27

10. La confeccid i proposta a I’Assemblea General del projecte de
pressupostos d’ingressos i gastos, aixi com elaborar la memoria anual
per a la seua publicacio en la pagina web del col-legi.

15. Emetre informes sobre honoraris aplicables quan els tribunals de
justicia demanen el seu dictamen amb subjeccié al que disposa la llei o
quan ho solliciten els col-legiats.

Article 38

c) Els col-legiats als quals s’haja imposat sancié disciplinaria per
falta greu o molt greu, quan no s haja extingit la responsabilitat disci-
plinaria.

Article 53
e) Inassisténcia injustificada a tres sessions consecutives o cinc
alternes de la Junta de Govern dins del mateix any.

Article 56

g) La direccid, impuls i supervisié dels registres del Col-legi Oficial
d’Infermeria de Valéncia que fa referéncia el capitol VII del titol III
d’estos Estatuts.

El carrec de secretari sera retribuit amb 1’assignacié que acorde la
Junta de Govern que haura de figurar en les corresponents partides pres-
supostaries.

Article 60

2. S’imposara un recarrec del 20% en concepte de mora als rebuts
corresponents a les quotes col-legials que resulten impagades. Amb esta
finalitat, per a aplicar eixe recarrec, el col-legiat ha de deure o tindre al
descobert dos o més rebuts i que el col-legi i haja notificat, o intentat
notificar de forma fefaent, en el domicili en el qual el col-legiat figure
en els arxius col-legials, el descobert en el pagament de les quotes col-
legials.

Article 64

3. Les sancions imposades als professionals d’infermeria que exer-
cisquen en I’ambit territorial de la provincia de Valencia i siguen pro-
cedents d’ambits territorials distints, produiran efectes en tot el territori
nacional.

cion ni habilitacion alguna, ni el pago de contraprestaciones econdmicas
distintas de aquellas que exija habitualmente a sus colegiados por la
prestacion de los servicios de los que sean beneficiarios y que no se
encuentren cubiertos por la cuota colegial.

Articulo 12

2. Si la Junta de Gobierno acordase denegar la colegiacion, lo comu-
nicard al interesado, por escrito o mediante medios telematicos, dentro
de los 10 dias siguientes a la fecha del acuerdo, expresando los funda-
mentos del mismo y los recursos de que es susceptible.

Articulo 16

k) Acceder en todo momento a los datos de caracter personal que
figuren incorporados a los registros del Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia, asi como solicitar su rectificacién, modificacion o cance-
lacion, cuando proceda.

Articulo 17

h) Comunicar al colegio cualquier otra variacién que afecte a los
datos incorporados a los registros del Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia.

Articulo 20

3. La convocatoria se hara por la Secretaria, previo mandato del
presidente. Se publicara en el tablon de anuncios, se anunciara en la web
oficial del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia, y se notificara
por escrito a todos los colegiados, con, al menos, 15 dias naturales de
antelacion, expresandose el lugar, dia y hora en que habra de celebrarse,
en primera y segunda convocatoria.

Articulo 27

10. La confeccion y propuesta a la Asamblea General del proyecto
de presupuestos de ingresos y gastos, asi como elaborar la memoria
anual para su publicacion en la pagina web del colegio.

15. Emitir informes sobre honorarios aplicables cuando los tribuna-
les de justicia pidan su dictamen con sujecion a lo dispuesto en las leyes
o cuando lo soliciten los colegiados.

Articulo 38

c¢) Los colegiados a los que se haya impuesto sancion disciplinaria
por falta grave o muy grave, cuando no se haya extinguido la responsa-
bilidad disciplinaria.

Articulo 53
e) Inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas o cinco
alternas de la Junta de Gobierno dentro del mismo afio.

Articulo 56

g) La direccion, impulso y supervision de los registros del Colegio
Oficial de Enfermeria de Valencia a que se refiere el capitulo VII del
titulo 111 de estos estatutos.

El cargo de secretario sera retribuido con la asignacion que acuerde
la Junta de Gobierno que debera figurar en las correspondientes partidas
presupuestarias.

Articulo 60

2. Se impondra un recargo del 20% en concepto de mora a los reci-
bos correspondientes a las cuotas colegiales que resulten impagadas.
A tal fin, para aplicar ese recargo, el colegiado debe adeudar o tener
al descubierto dos o mas recibos y que el colegio le haya notificado, o
intentado notificar de forma fehaciente, en domicilio que del colegiado
figure en los archivos colegiales, el descubierto en el pago de las cuotas
colegiales.

Articulo 64

3. Las sanciones impuestas a los profesionales de enfermeria que
ejerzan en el ambito territorial de la provincia de Valencia y sean pro-
cedentes de ambitos territoriales distintos, surtiran efectos en todo el
territorio nacional.
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Capitol IV. Régim juridic

Article 81

1. Els actes dictats per I’Assemblea General i la Junta de Govern
son immediatament executius, es presumixen valids i produixen efectes
des de I’adopcid, llevat que hagen de ser notificats individualment a
un col-legiat o grup de collegiats per afectar els seus drets i interessos
individuals, d’acord amb la legislacio de procediment administratiu.
La interposicio del recurs no suspendra I’execucid de I’acte impugnat,
excepte quan aixi ho acorde el Consell Valencia de Col-legis Oficials
d’Infermeria, si aixi ho preveuen els seus estatuts, en el cas que I’es-
mentada execucio puga causar perjuis d’impossible o dificil reparacio.

2. Els acords, decisions i recomanacions dels organs de govern del
Col‘legi Oficial d’Infermeria de Valéncia observaran els limits de la Llei
15/2007, de 3 de juliol, de Defensa de la Competencia.

Capitol V. Memoria anual, finestreta unica i servici d’atencio a col-
legiats, consumidors i usuaris

Article 82

1. El Col'legi Oficial d’Infermeria de Valéncia elaborara una memo-
ria anual la qual ha de contindre, almenys, la informaci6 segiient:

a) Informe anual de gestié economica, incloent-hi els gastos de per-
sonal suficientment desglossats, i amb especificacio de les retribucions
dels membres de la Junta de Govern quant al seu carrec.

b) Import de les quotes aplicables desglossades per conceptes i pel
tipus de servici, aixi com les normes per al seu calcul i aplicacio.

¢) Informacié relativa als procediments informatius i sancionadors
en fase d’instruccio o que hagen aconseguit fermesa, amb indicacio de
la infraccid a que fan referencia, de la seua tramitacio i de la sancid
imposada, si és el cas, respectant la legislacié en matéria de proteccio
de dades de caracter personal.

d) Informacio relativa a queixes i reclamacions presentades pels
consumidors o usuaris o les seues organitzacions representatives, aixi
com sobre la seua tramitacio i, si €s el cas, dels motius d’estimacio o
desestimacio de la queixa o reclamacio, respectant, en tot cas, la legis-
lacié en materia de proteccié de dades de caracter personal.

e) Els canvis produits en el contingut dels seus codis deontologics,
en cas de disposar-ne.

f) Les normes sobre incompatibilitats i les situacions de conflicte
d’interessos en que es troben els membres de les juntes de govern.

2. La memoria anual, elaborada per la Junta de Govern, ha de fer-
se publica a través de la pagina web oficial del col-legi en el primer
semestre de cada any.

Article 83

1. El Col'legi Oficial d’Infermeria de Valencia disposara d’una pagi-
na web oficial perque, a través de la finestreta Ginica prevista en la Llei
17/2009, de 23 de novembre, els professionals puguen realitzar tots els
tramits necessaris per a la col-legiacio, el seu exercici i la baixa en el
collegi, a través d’un Uinic punt, per via electronica i a distancia.

La finestreta tnica del Col-legi Oficial d’Infermeria Valencia pres-
tara als professionals d’infermeria de Valeéncia de forma gratuita, com a
minim, els servicis segiients:

a) Obtenir tota la informacio i formularis necessaris per a ’accés a
I"activitat professional i el seu exercici.

b) Presentar tota la documentacio i sol-licituds necessaries, incloent-
hi la de la col‘legiacid.

c¢) Conéixer I’estat de tramitaci6 dels procediments en que tinga
la consideracio d’interessat i rebre la notificacié dels actes de tramit
preceptius i la resolucio d’estos pel col-legi, inclosa la notificacio dels
expedients disciplinaris quan no fora possible per altres mitjans realitzar
esta notificacio.

d) Convocar els col-legiats a les juntes generals ordinaries i extraor-
dinaries i assabentar-los de 1’activitat publica i privada del col-legi.

2. Per a la millor defensa dels drets dels consumidors i usuaris a
través de la finestreta tnica, el Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia
oferira la informacié de forma gratuita segtient:

a) L’accés al Registre de Col-legiats, que estara permanentment
actualitzat i en el qual constaran, almenys, les dades segiients: nom i

Capitulo IV. Régimen juridico

Articulo 81

1. Los actos dictados por la Asamblea General y 1a Junta de Gobier-
no son inmediatamente ejecutivos, se presumen validos y surtiran efec-
tos desde que sean adoptados, salvo que deban ser notificados indi-
vidualmente a un colegiado o grupo de colegiados por afectar a sus
derechos e intereses individuales, conforme a la legislacion de proce-
dimiento administrativo. La interposicion del recurso no suspenderd la
ejecucion del acto impugnado, salvo cuando asi lo acuerde el Consejo
Valenciano de Colegios Oficiales de Enfermeria, si asi lo prevén sus
estatutos, en el caso de que dicha ejecucion pudiera causar perjuicios
de imposible o dificil reparacion.

2. Los acuerdos, decisiones y recomendaciones de los 6rganos de
gobierno del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia observaran los
limites de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la Competencia.

Capitulo V. Memoria anual, ventanilla unica y servicio de atencion
a colegiados, consumidores y usuarios

Articulo 82

1. El Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia elaborard una
memoria anual que contendra, al menos, la informacion siguiente:

a) Informe anual de gestion econémica, incluyendo los gastos de
personal suficientemente desglosados, especificando las retribuciones
de los miembros de la Junta de Gobierno en razon de su cargo.

b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por conceptos y por
el tipo de servicio, asi como las normas para su calculo y aplicacion.

¢) Informacion relativa a los procedimientos informativos y san-
cionadores en fase de instruccion o que hayan alcanzado firmeza, con
indicacion de la infraccion a la que se refieren, de su tramitacion y de
la sancion impuesta, en su caso, respetando la legislacion en materia de
proteccion de datos de caracter personal.

d) Informacion relativa a quejas y reclamaciones presentadas por
los consumidores o usuarios o sus organizaciones representativas, asi
como sobre su tramitacion y, en su caso, de los motivos de estimacion
o desestimacion de la queja o reclamacion, respetando, en todo caso, la
legislacion en materia de proteccion de datos de caracter personal.

¢) Los cambios producidos en el contenido de sus codigos deonto-
l6gicos, en caso de disponer de ellos.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto
de intereses en que se encuentren los miembros de las juntas de gobierno.

2. La memoria anual, elaborada por la Junta de Gobierno, debera
hacerse publica a través de la pagina web oficial del colegio en el primer
semestre de cada afio.

Articulo 83

1. El Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia dispondrd de una
pagina web oficial para que, a través de la ventanilla tnica prevista en la
Ley 17/2009, de 23 de noviembre, los profesionales puedan realizar todos
los tramites necesarios para la colegiacion, su ejercicio y su baja en el
colegio, a través de un tnico punto, por via electrénica y a distancia.

La ventanilla tnica del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia
prestara a los profesionales de enfermeria de Valencia de forma gratuita,
como minimo, los siguientes servicios:

a) Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el
acceso a la actividad profesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacion y solicitudes necesarias, inclu-
yendo la de la colegiacion.

¢) Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los
que tenga la consideracion de interesado y recibir la notificacion de los
actos de tramite preceptivos y la resolucion de los mismos por el cole-
gio, incluida la notificacion de los expedientes disciplinarios cuando no
fuera posible por otros medios realizar tal notificacion.

d) Convocar a los colegiados a las juntas generales ordinarias y
extraordinarias y poner en su conocimiento la actividad publica y pri-
vada del colegio.

2. Para la mejor defensa de los derechos de los consumidores y
usuarios a través de la ventanilla tnica, el Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia ofrecera la siguiente informacion de forma gratuita:

a) El acceso al Registro de Colegiados, que estara permanentemente
actualizado y en el que constaran, al menos, los siguientes datos: nom-
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cognoms dels professionals col-legiats, nimero de col-legiacio, titols
oficials de que estiguen en possessid, domicili professional i situacid
d’habilitaci6 professional.

b) L’accés al Registre de Societats Professionals, amb el contingut
descrit en ’article 8 de la Llei 2/2007, de 15 de marg, de Societats
Professionals.

c) Les vies de reclamacio i els recursos que poden interposar-se en
cas de conflicte entre el consumidor o usuari i un col-legiat o el col-legi
professional.

d) Les dades de les associacions o organitzacions de consumidors
i usuaris a les quals els destinataris dels servicis professionals poden
dirigir-se per a obtindre assisténcia.

e) El contingut del Codi Deontologic d’Infermeria.

Article 84

1. El Collegi Oficial d’Infermeria de Valéncia comptara amb un
servici d’atencid als col-legiats, consumidors i usuaris, amb les funcions
segiients:

a) Atendre i resoldre les queixes o reclamacions presentades pels
col-legiats.

b) Tramitar i resoldre les queixes i reclamacions referides a I’ac-
tivitat col-legial o professional dels col-legiats que presente qualsevol
consumidor o usuari que contracte els servicis professionals, aixi com
associacions i organitzacions de consumidors i usuaris en representacio
o en defensa dels seus interessos.

2. El Col‘legi Oficial d’Infermeria de Valencia, a través del Servici
d’Atencio6 als Col-legiats, Consumidors i Usuaris, resoldra la queixa o
reclamacid, segons siga procedent, i informara sobre el sistema extra-
judicial de resolucio de conflictes, i remetra I’expedient als organs col-
legials competents per a instruir els oportuns expedients informatics
o disciplinaris, i procedira a 1’arxivament o adoptara qualsevol altra
decisié d’acord amb dret.

3. Les queixes, suggeriments i reclamacions que es tramiten davant
d’este servici podran formular-se per escrit o per via electronica i a
distancia a través de la finestreta unica a que fa referencia I’article ante-
rior.

Capitol VI. Dels registres de professionals sanitaris i societats pro-
fessionals

Article 85

1. Es crea el Registre de Professionals Sanitaris del Col-legi Oficial
d’Infermeria de Valéncia, de conformitat amb el que establix el Decret
25/2009, de 13 febrer, del Consell de la Generalitat.

2. En este Registre s’inscriuran, necessariament, tots els professio-
nals sanitaris pertanyents al Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia,
siga quina siga la data d’inici del seu exercici professional, en els termes
establits en ’article 3 del Decret 25/2009.

3. Respectant els principis de confidencialitat de les dades personals
contingudes en la normativa d’aplicacid, el Registre de Professionals
Sanitaris del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia permetra conéi-
xer el nom, titulacio, especialitat i lloc d’exercici professional dels ins-
crits en este, a fi de garantir als consumidors i usuaris la millor eleccid
dels infermers pels quals desitgen ser atesos.

4. El Registre de Professionals Sanitaris del Col-legi Oficial d’In-
fermeria de Valéncia mantindra actualitzades les dades abans ressenya-
des.

Article 86

El Registre de Professionals Sanitaris del Col-legi Oficial d’Infer-
meria de Valéncia es desenrotllara en suport digital per mitja d’aplica-
cions informatiques que permeten la sincronitzacié amb el Registre de
Professionals Sanitaris de la Comunitat Valenciana.

Article 87

1. Correspon a la Secretaria del Col-legi Oficial d’Infermeria de
Valéncia la verificacio de les dades registrals amb caracter previ a la
seua incorporacid al Registre de Professionals Sanitaris, aixi com la
responsabilitat derivada d’anotacions o modificacions fraudulentes d’es-
tes.

bres y apellidos de los profesionales colegiados, nimero de colegiacion,
titulos oficiales de los que estén en posesion, domicilio profesional y
situacion de habilitacion profesional.

b) El acceso al Registro de Sociedades Profesionales, con el con-
tenido descrito en el articulo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de
Sociedades Profesionales.

c) Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse
en caso de conflicto entre el consumidor o usuario y un colegiado o el
colegio profesional.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores
y usuarios a los que los destinatarios de los servicios profesionales pue-
den dirigirse para obtener asistencia.

e) El contenido del Codigo Deontoldgico de Enfermeria.

Articulo 84

1. El Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia contard con un ser-
vicio de atencion a los colegiados, consumidores y usuarios, con las
siguientes funciones:

a) Atender y resolver las quejas o reclamaciones presentadas por
los colegiados.

b) Tramitar y resolver cuantas quejas y reclamaciones referidas a
la actividad colegial o profesional de los colegiados se presenten por
cualquier consumidor o usuario que contrate los servicios profesionales,
asi como por asociaciones y organizaciones de consumidores y usuarios
en representacion o en defensa de sus intereses.

2. El Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia, a través del Servi-
cio de Atencion a los Colegiados, Consumidores y Usuarios, resolverd
sobre la queja o reclamacion, segiin proceda, informando sobre el sis-
tema extrajudicial de resolucion de conflictos, remitiendo el expediente
a los organos colegiales competentes para instruir los oportunos expe-
dientes informaticos o disciplinarios, archivando, o adoptando cualquier
otra decision conforme a derecho.

3. Las quejas, sugerencias y reclamaciones que se tramiten ante este
servicio, podran formularse por escrito o por via electronica y a distan-
cia a través de la ventanilla unica a que se refiere el articulo anterior.

Capitulo VI. De los registros de profesionales sanitarios y socieda-
des profesionales

Articulo 85

1. Se crea el Registro de Profesionales Sanitarios del Colegio Ofi-
cial de Enfermeria de Valencia, de conformidad con lo establecido en el
Decreto 25/2009, de 13 febrero, del Consell de la Generalitat.

2. En dicho Registro se inscribiran, necesariamente, todos/as los/as
profesionales sanitarios pertenecientes al Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia, cualquiera que fuera la fecha de inicio de su ejercicio profe-
sional, en los términos establecidos en el articulo 3 del Decreto 25/2009.

3. Respetando los principios de confidencialidad de los datos per-
sonales contenidos en la normativa de aplicacion, el Registro de Pro-
fesionales Sanitarios del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia
permitira conocer el nombre, titulacidn, especialidad y lugar de ejercicio
profesional de los inscritos en el mismo, a fin de garantizar a los con-
sumidores y usuarios la mejor eleccion de los/as enfermeros/as por los
que desean ser atendidos.

4. El Registro de Profesionales Sanitarios del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia mantendra actualizados los datos antes rese-
flados.

Articulo 86

El Registro de Profesionales Sanitarios del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia se desarrollard en soporte digital mediante apli-
caciones informaticas que permitan su sincronizacion con el Registro de
Profesionales Sanitarios de la Comunidad Valenciana.

Articulo 87

1. Corresponde a la Secretaria del Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia la verificacion de los datos registrales con carécter previo
a su incorporacion al Registro de Profesionales Sanitarios, asi como la
responsabilidad derivada de anotaciones o modificaciones fraudulentas
de los mismos.



Num. 6899 /09.11.2012

Q
N\
— DIARIOFICIAL,

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

31644

2. En el Registre de Professionals Sanitaris del Col-legi Oficial d’In-
fermeria de Valencia no podra figurar cap dada relativa a ideologia,
creences, raca, sexe o religio dels infermers/es inscrits.

3. El Registre de Professionals Sanitaris del Col-legi Oficial d’In-
fermeria de Valéncia estara sotmés al que establix el Llei 15/1999, de
13 de desembre, Organica de Proteccié de Dades de Caracter Personal.

Article 88

1. Es constituix el Registre de Societats Professionals del Col-legi
Oficial d’Infermeria de Valéncia, que es regulara pel que preveu la Llei
2/2007, de 15 de marg, de Societats Professionals, i estos estatuts.

2. L’administracio del Registre de Societats Professionals del Col-
legi Oficial d’Infermeria de Valéncia es realitzara sota la direccio i
supervisio de la Secretaria del col-legi.

Article 89

1. S’inscriuran en el Registre de Societats Professionals del Col-
legi Oficial d’Infermeria de Valéncia les societats professionals que
exercisquen activitats professionals constitutives del seu objecte social
en les quals formen part infermers que pertanguen al Col-legi Oficial
d’Infermeria de Valéncia.

2. Igualment, hauran de ser objecte d’inscripcid obligatoria en el
Registre de Societats Professionals del Col‘legi Oficial d’Infermeria de
Valéncia les societats multidisciplinaries a que fa referéncia I’article 3
de la Llei 2/2007, de 15 de marg, quan la seua activitat o objecte social
afecte I’exercici de la professié d’infermeria.

3. En tot cas, les societats professionals inscrites en el Registre de
Societats Professionals del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia i
els infermers que actuen en el seu si, exerciran ’activitat professional
que constituisca I’objecte social amb subjeccid al régim deontologic i
disciplinari previst en la legislacio vigent i en estos estatuts, i el col-legi
podra exercir sobre aquelles les competéncies que li atorga 1’ordena-
ment juridic sobre els professionals col-legiats.

Article 90

1. En la inscripcid en el Registre de Societats Professionals del Col-
legi Oficial d’Infermeria de Valéncia es faran constar les mencions exi-
gides per la normativa vigent per a la inscripcid de la forma societaria
de queé es tracte i, en especial, les segiients:

a) Denominacid o ra6 social i domicili de la societat.

b) Data i ressenya identificativa de I’escriptura ptblica de constitu-
cid i el notari que I’autoritza, i duracié de la societat en el cas que s’haja
constituit per un temps determinat.

¢) Data d’inscripci6 en el Registre Mercantil.

d) L’activitat o activitats professionals que constituixen 1’objecte
social.

e) Identificacié dels socis professionals i no professionals i, en rela-
cié amb aquells, nimero de col-legiat i col-legi professional de perti-
nenga.

1) Identificacié de les persones que s’encarreguen de 1’administra-
cié i representacio de la societat, amb expressio de la condicié de soci
professional o no de cada una d’elles.

2. Qualsevol canvi de socis i administradors, aixi com qualsevol
modificacio del contracte social, haura de ser igualment objecte d’ins-
cripcid en el Registre de Societats Professionals del Col-legi Oficial
d’Infermeria de Valencia.

3. Els socis professionals podran accedir en tot moment a les dades
de caracter personal que figuren incorporades al Registre de Societats
Professionals del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia, aixi com
sollicitar-ne la rectificacio, modificacio o cancel-lacio, quan siga pro-
cedent.

Atrticle 91

Als efectes previstos en [’article 8.5 de la Llei 2/2007, de 15 de
marg, de Societats Professionals, el Col-legi Oficial d’Infermeria de
Valéncia remetra anualment al Ministeri de Justicia i a la Conselleria
de Justicia de la Generalitat Valenciana les inscripcions practicades en

2. En el Registro de Profesionales Sanitarios del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia no podra figurar ningtin dato relativo a ideolo-
gia, creencias, raza, sexo o religion de los enfermeros/as inscritos en
el mismo.

3. El Registro de Profesionales Sanitarios del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia estara sometido a lo establecido en el Ley
15/1999, de 13 de diciembre, Organica de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

Articulo 88

1. Se constituye el Registro de Sociedades Profesionales del Cole-
gio Oficial de Enfermeria de Valencia, que se regularé por lo previsto
en la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales, y en los
presentes estatutos.

2. La llevanza del Registro de Sociedades Profesionales del Colegio
Oficial de Enfermeria de Valencia se realizara bajo la direccion y super-
vision de la Secretaria del colegio.

Articulo 89

1. Se inscribiran en el Registro de Sociedades Profesionales del
Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia las sociedades profesionales
que ejerzan actividades profesionales constitutivas de su objeto social
en las que formen parte enfermeros/as que pertenezcan al Colegio Ofi-
cial de Enfermeria de Valencia.

2. Igualmente, deberan ser objeto de inscripcion obligatoria en el
Registro de Sociedades Profesionales del Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia las sociedades multidisciplinares a que se refiere el articulo
3 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, en cuanto su actividad u objeto
social afecte al ejercicio de la profesion de enfermeria.

3. En todo caso, las sociedades profesionales inscritas en el Regis-
tro de Sociedades Profesionales del Colegio Oficial de Enfermeria de
Valencia y los/as enfermeros/as que actian en su seno, ejerceran la
actividad profesional que constituya el objeto social con sujecion al
régimen deontoldgico y disciplinario previsto en la legislacion vigente
y en estos estatutos, pudiendo ejercer el colegio sobre aquellas las com-
petencias que le otorga el ordenamiento juridico sobre los profesionales
colegiados.

Articulo 90

1. En la inscripcion en el Registro de Sociedades Profesionales del
Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia se haran constar las mencio-
nes exigidas por la normativa vigente para la inscripcion de la forma
societaria de que se trate, y, en especial, las siguientes:

a) Denominacion o razon social y domicilio de la sociedad.

b) Fecha y resefia identificativa de la escritura publica de constitu-
cién y notario autorizante, y duracion de la sociedad en el supuesto de
que se hubiese constituido por tiempo determinado.

¢) Fecha de inscripcion en el Registro Mercantil.

d) La actividad o actividades profesionales que constituyen el objeto
social.

e) Identificacion de los socios profesionales y no profesionales y,
en relacion con aquellos, nimero de colegiado y colegio profesional de
pertenencia.

f) Identificacion de las personas que se encarguen de la administra-
cion y representacion de la sociedad, expresando la condicion de socio
profesional o no de cada una de ellas.

2. Cualquier cambio de socios y administradores, asi como cual-
quier modificacion del contrato social, deberan ser igualmente objeto
de inscripcion en el Registro de Sociedades Profesionales del Colegio
Oficial de Enfermeria de Valencia.

3. Los socios profesionales podran acceder en todo momento a
los datos de caracter personal que figuren incorporados al Registro de
Sociedades Profesionales del Colegio Oficial de Enfermeria de Valen-
cia, asi como a solicitar su rectificacion, modificacidén o cancelacion,
cuando proceda.

Articulo 91

A los efectos previstos en el articulo 8.5 de la Ley 2/2007, de 15 de
marzo, de Sociedades Profesionales, el Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia remitira anualmente al Ministerio de Justicia y a la Conse-
lleria de Justicia de la Generalitat Valenciana las inscripciones practica-
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el Registre de Societats Professionals del Col-legi Oficial d’Infermeria
de Valencia.

Titol IV. Ordenacio de la professio

Article 92

1. D’acord amb el que preveu [’article 36, de la Constitucid, la llei
regulara I’exercici de la professio d’infermeria i les activitats per a
I’exercici de les quals és obligatoria la col-legiacid. Sense perjui d’aixo,
es considera que I’exercici de la professié d’infermeria comprén, a titol
enunciatiu, el desenrotllament de funcions assistencials, investigadores,
de gestio i de docéncia, per a la practica de les quals, conjunta o separa-
da, en qualsevol ambit o forma juridica publica o privada de prestacio
de servicis professionals en qué es duguen a terme, és requisit indispen-
sable trobar-se incorporat al Col-legi d’Infermeria de Valencia.

2. Els infermers, una vegada complits els requisits establits en I’or-
denament juridic aplicable i en estos estatuts, tindran la plenitud d’atri-
bucions i facultats en I’exercici de la seua professié que la normativa
vigent els conferisca, siga quin siga el titol juridic en virtut del qual
presten els seus servicis.

Article 93

1. Els servicis d’infermeria tenen com a missio prestar atencio de
salut als individus, les families i les comunitats en totes les etapes del
cicle vital i en els seus processos de desenrotllament.

Les intervencions d’infermeria estan basades en principis cientifics,
humanistics i etics, fonamentats en el respecte a la vida i a la dignitat
humana.

2. D’acord amb el que preveu la Constitucio i la legislacié sobre col-
legis professionals, d’acord amb la legislacié especifica sobre obtencio,
expedici6 i homologacid de titols academics i professionals, aixi com
dels seus efectes academics i habilitants, I’infermer generalista, amb
independéncia de la seua especialitzacid, és el professional legalment
habilitat, responsable dels seus actes professionals d’infermer que ha
adquirit els coneixements i aptituds suficients sobre el ser huma, els
seus organs, les seues funcions biopsicosocials en estat de benestar i de
malaltia, el metode cientific aplicable, les seues formes de mesurar-lo,
valorar-lo i avaluar els fets cientificament provats, aixi com [’analisi
dels resultats obtinguts, i s’auxilia per a aixo dels mitjans i recursos
clinics i tecnologics adequats, amb vista a detectar les necessitats, dese-
quilibris i alteracions del ser huma, referit a la prevenci6 de la malaltia,
recuperacio de la salut i la seua rehabilitacio, reinsercio social i/o ajuda
a una mort digna.

Article 94

1. Les funcions de I'infermer deriven directament de la missi6 de
la infermeria en la societat, es duen a terme de conformitat amb el codi
deontologic de la infermeria, d’acord amb els criteris de qualitat i excel-
léncia professional, i es mantenen constants independentment del lloc o
del moment en qué son prestades les atencions d’infermeria, I’estat de
salut de I’individu o del grup que sera atés o dels recursos disponibles.

2. Incumbix a la professio d’infermeria la responsabilitat de propor-
cionar de forma individual o, si és el cas, de forma coordinada dins d’un
equip de salut, les atencions propies de la seua competéncia a I’individu,
a la familia i a la comunitat, de manera directa, continua, integral i indi-
vidualitzada, per mitja d’una formacid i una practica basada en principis
d’equitat, accessibilitat, cobertura i sostenibilitat de I’atencid.

3. Les atencions d’infermeria comprenen 1’ajuda prestada per I’in-
fermer en I’ambit de la seua competéncia professional a persones, malal-
tes o sanes, i a comunitats, en 1’execucid de les activitats que contribuis-
quen al manteniment, promocid i restabliment de la salut, prevencio6 de
les malalties i accidents, aixi com assisteéncia, rehabilitacio i reinsercio
social en estos suposits i/o ajuda a una mort digna.

Article 95

1. L’exercici liberal de la professio d’infermeria es realitzara en
régim de lliure competencia i estara subjecte, quant a I’oferta de ser-
vicis i fixacid de la seua remuneracid, a la Llei sobre Defensa de la
Competencia i a la Llei sobre Competencia Deslleial.

das en el Registro de Sociedades Profesionales del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia.

Titulo IV. Ordenacioén de la profesion

Articulo 92

1. Conforme a lo previsto en el articulo 36, de la Constitucion, la
ley regulara el ejercicio de la profesion de enfermeria y las actividades
para cuyo ejercicio es obligatoria la colegiacion. Sin perjuicio de ello, se
considera que el ejercicio de la profesion de enfermeria abarca, a titulo
enunciativo, el desarrollo de funciones asistenciales, investigadoras,
de gestion y de docencia, para cuya practica, conjunta o separada, en
cualquier ambito o forma juridica publica o privada de prestacion de
servicios profesionales en que se lleven a cabo, es requisito indispensa-
ble hallarse incorporado al Colegio de Enfermeria de Valencia.

2. Los enfermeros/as una vez cumplidos los requisitos estableci-
dos en el ordenamiento juridico aplicable y en los presentes estatutos,
tendran la plenitud de atribuciones y facultades en el ejercicio de su
profesion que la normativa vigente les contiera, cualquiera que sea el
titulo juridico en virtud del cual presten sus servicios.

Articulo 93

1. Los servicios de enfermeria tienen como misién prestar atencion
de salud a los individuos, las familias y las comunidades en todas las
etapas del ciclo vital y en sus procesos de desarrollo.

Las intervenciones de enfermeria estan basadas en principios cien-
tificos, humanisticos y éticos, fundamentados en el respeto a la vida y
a la dignidad humana.

2 Conforme a lo previsto en la Constitucion y en la legislacion sobre
colegios profesionales, de acuerdo con la legislacion especifica sobre
obtencion, expedicion y homologacion de titulos académicos y profe-
sionales asi como de sus efectos académicos y habilitantes, el enfermero
generalista, con independencia de su especializacion, es el profesional
legalmente habilitado, responsable de sus actos profesionales de enferme-
ro que ha adquirido los conocimientos y aptitudes suficientes acerca del
ser humano, de sus 6rganos, de sus funciones biopsicosociales en estado
de bienestar y de enfermedad, del método cientifico aplicable, sus formas
de medirlo, valorarlo y evaluar los hechos cientificamente probados, asi
como el analisis de los resultados obtenidos, auxiliandose para ello de los
medios y recursos clinicos y tecnoldgicos adecuados, en orden a detectar
las necesidades, desequilibrios y alteraciones del ser humano, referido a la
prevencion de la enfermedad, recuperacion de la salud y su rehabilitacion,
reinsercion social y/o ayuda a una muerte digna.

Articulo 94

1. Las funciones del enfermero/a derivan directamente de la mision
de la enfermeria en la sociedad, se llevan a cabo de conformidad con el
Codigo Deontoldgico de la Enfermeria, de acuerdo con los criterios de
calidad y excelencia profesional, y se mantienen constantes indepen-
dientemente del lugar o del momento en que son prestados los cuidados
de enfermeria, el estado de salud del individuo o del grupo que vaya a
ser atendido o de los recursos disponibles.

2. Incumbe a la profesion de enfermeria la responsabilidad de propor-
cionar de forma individual o, en su caso, de forma coordinada dentro de
un equipo de salud, los cuidados propios de su competencia, al individuo,
ala familia y a la comunidad, de modo directo, continuo, integral e indi-
vidualizado, mediante una formacién y una préctica basada en principios
de equidad, accesibilidad, cobertura y sostenibilidad de la atencion.

3. Los cuidados de enfermeria comprenden la ayuda prestada por
el enfermero en el ambito de su competencia profesional a personas,
enfermas o sanas, y a comunidades, en la ejecucion de cuantas activida-
des contribuyan al mantenimiento, promocion y restablecimiento de la
salud, prevencion de las enfermedades y accidentes, asi como asisten-
cia, rehabilitacion y reinsercion social en dichos supuestos y/o ayuda a
una muerte digna.

Articulo 95

1. El ejercicio liberal de la profesion de enfermeria se realizara en
régimen de libre competencia y estard sujeto, en cuanto a la oferta de
servicios y fijacion de su remuneracion, a la Ley sobre Defensa de la
Competencia y a la Ley sobre Competencia Desleal.
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2. Els acords, decisions i recomanacions dels col-legis amb trans-
cendencia econdmica observaran inexcusablement els limits de I’article
1 de I’esmentada Llei de Defensa de la Competéncia.

DISPOSICIO ADDICIONAL

la. A fi d’incentivar i controlar la qualitat assistencial, i atesa la for-
maci6 continuada desenrotllada pel Col-legi d’Infermeria de Valencia,
este impulsara les mesures tendents a aconseguir que I’ Administracio
reconega en 1’ambit de barems i puntuacié en el processos de convo-
catories publiques els anys de pertinenca al Col-legi d’Infermeria de
Valéncia.

2a. El Col‘legi d’Infermeria de Valéncia creara una borsa de treball
a la qual podran subscriure’s aquells col-legiats que ho desitgen amb
I’objecte de facilitar la contractacié dels seus membres per centres o
institucions privats, tot aixo sense perjui de les llistes d’ocupacio tem-
poral d’institucions sanitaries constituides per la Conselleria de Sanitat
i regulades per I’Orde de 27 de maig de 2004».

Fonaments de dret

Primer. La modificacio estatutaria respecta totes les determinacions
exigides per I’article 10 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de Con-
sells i Col-legis Professionals de la Comunitat Valenciana, i per estos
estatuts del col‘legi.

Segon. L’expedient 1’ha tramitat el Servici d’Entitats Juridiques
competent, adscrit a la Direccié General de Justicia de la Conselleria de
Justicia i Administracions Pabliques, perqué aixi ho disposa I’article 6.1
de I’esmentada Llei 6/1997, tenint en compte el que preveu la disposicio
final del Decret 4/2002, de 8 de gener, en virtut de les atribucions que té
conferides pel Decret 75/2011, de 24 de juny, del Consell, pel qual s’es-
tablix I’estructura organica basica de la Presidéncia i de les conselleries
de la Generalitat, i pel Decret 99/2011, de 26 d’agost, del Consell, pel
qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la Conselleria de
Justicia i Benestar Social.

Vistos I’article 36 de la Constitucio i I’article 49.1.22.a de I’Esta-
tut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei 2/1974, de 13 de
febrer, de Col‘legis Professionals, amb les seues modificacions poste-
riors, en els seus preceptes basics; la Llei 6/1997, de 4 de desembre,
de la Generalitat Valenciana, de Consells i Col-legis Professionals de
la Comunitat Valenciana; el Decret 4/2002, de 8 de gener, del Govern
Valencia, pel qual s’aprova el reglament de desplegament d’esta Gltima,
i la resta de disposicions complementaries de pertinent aplicacio, es
dicta la segiient resolucio:

Primer

Inscriure la modificaci6 estatutaria del Col-legi Oficial d’Inferme-
ria de Valéncia en el Registre de Col-legis Professionals i de Consells
Valencians Professionals de la Comunitat Valenciana.

Segon

Publicar esta resoluci6 en el Diari Oficial de la Comunitat Valen-
ciana.

Contra esta resolucid, que posa fi a la via administrativa, es pot
interposar, potestativament, un recurs de reposicié davant del mateix
organ que ha dictat I’acte, en el termini d’un mes comptador des de I’en-
dema de la notificacid, o bé un recurs contencios administratiu davant
de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justi-
cia de la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos comptadors
des de I’endema de la notificacié. Tot aixd de conformitat amb el que
establixen els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
del Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu, i en els articles 10, 14, i 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa,
sense perjui que s’utilitze qualsevol altra via que es considere oportu-
na.

Valg‘:ncia, 19 d’octubre de 2012.— El director general de Justicia:
Julian Angel Gonzalez Sanchez.

2. Los acuerdos, decisiones y recomendaciones de los colegios con
trascendencia econdmica observaran inexcusablemente los limites del
articulo 1 de la citada Ley de Defensa de la Competencia.

DISPOSICION ADICIONAL

12. A fin de incentivar y controlar la calidad asistencial, y dada la
formacién continuada desarrollada por el Colegio de Enfermeria de
Valencia, éste impulsara las medidas tendentes a conseguir que la Admi-
nistracion reconozca a nivel de baremos y puntuacion en lo procesos de
convocatorias publicas los aflos de pertenencia al Colegio de Enfermeria
de Valencia.

2% El Colegio de Enfermeria de Valencia creard una bolsa de trabajo
a la que podran suscribirse aquellos colegiados que lo deseen con el
objeto de facilitar la contratacion de sus miembros por centros o institu-
ciones privados, todo ello sin perjuicio de las listas de empleo temporal
de instituciones sanitarias constituidas por la Conselleria de Sanidad y
reguladas por la Orden de 27 de mayo de 2004».

Fundamentos de derecho

Primero. La modificacidn estatutaria respeta todas las determinacio-
nes exigidas por el articulo 10 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de
Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana, y en
los propios estatutos del colegio.

Segundo. El expediente ha sido tramitado por el Servicio de Entida-
des Juridicas, adscrito a la Direccion General de Justicia de la Conselleria
de Justicia y Administraciones Publicas, competente por asi disponerlo el
articulo 6.1 de la citada Ley 6/1997, teniendo en cuenta lo previsto por la
disposicion final del Decreto 4/2002, de 8 de enero, en virtud de las atri-
buciones que tiene conferidas por el Decreto 75/2011, de 24 de junio, del
Consell, por el que se establece la estructura organica basica de la Presi-
dencia y de las consellerias de la Generalitat, y por el Decreto 99/2011, de
26 de agosto, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento Organico
y Funcional de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social.

Vistos el articulo 36 de la Constitucion y el articulo 49.1.22 del
Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Ley 2/1974, de
13 de febrero, de Colegios Profesionales, con sus modificaciones pos-
teriores, en sus preceptos basicos; la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de
la Generalitat Valenciana, de Consejos y Colegios Profesionales de la
Comunidad Valenciana; el Decreto 4/2002, de 8 de enero, del Gobierno
Valenciano, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo de ésta
ultima; y demas disposiciones complementarias de pertinente aplica-
cion, se dicta la siguiente resolucion:

Primero

Inscribir la modificacion estatutaria del Colegio Oficial de Enferme-
ria de Valencia en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos
Valencianos Profesionales de la Comunidad Valenciana.

Segundo

Publicar la presente resolucion en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

Contra la presente resolucidon, que pone fin a la via administrati-
va, se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante
el mismo dérgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su notificacion, o bien, recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacién. Todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en
los articulos 10, 14, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de que se
utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

Valgncia, 19 de octubre de 2012.— El director general de Justicia:
Julian Angel Gonzélez Sanchez.
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Conselleria de Justicia i Benestar Social

RESOLUCIO de 19 d’octubre de 2012, del director gene-
ral de Justicia de la Conselleria de Justicia i Benestar
Social, per la qual es resol inscriure la modificacié dels
Estatuts del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia i
se’'n disposa la publicacié en el Diari Oficial de la Comu-
nitat Valenciana. [2012/10114]

Vist I’expedient de modificacid estatutaria instruit a instancies del
Col‘legi Oficial d’Infermeria de Valencia, inscrit amb el nimero 67 de
la Seccio Primera del Registre de Col-legis Professionals i de Consells
Valencians Professionals de la Comunitat Valenciana, en que se sol-licita
la inscripci6 de la seua modificacio estatutaria en 1’esmentat Registre,
d’acord amb els segiients

Fets

Primer. Els Estatuts del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia
van ser aprovats per la Resolucié de 6 de marg de 2006, de la directora
general de Justicia, de la Conselleria de Justicia, Interior i Administra-
cions Publiques (DOGV nim. 5231, de 31.03.2006).

Segon. Juan José¢ Tirado Darder, president del Col-legi Oficial d’In-
fermeria de Valencia, va presentar en data 28 de febrer de 2012, una sol-
licitud d’inscripcio de la modificacio dels Estatuts del Col-legi Oficial
d’Infermeria d’Alacant en el Registre de Col-legis Professionals i de
Consells Valencians de Col-legis Professionals de la Comunitat Valen-
ciana, en compliment del que preveu I’article 11 de la Llei 6/1997, de
4 de desembre, de Consells i Col-legis Professionals de la Comunitat
Valenciana.

Tercer. Per mitja de I’ofici de 4 de juny de 2012, el Servici d’Entitats
Juridiques de la Conselleria de Justicia i Benestar Social, va formular
observacions previes al control de legalitat en relacio amb la modifica-
cio del text estatutari, va sollicitar que s’esmenara la peticio inicial i va
concedir el termini d’un mes a este efecte.

Quart. Amb data 18 de juny de 2012 va tindre entrada en el Registre
de la Conselleria de Justicia i Benestar Social un escrit de Juan José
Tirado Darder, en qualitat de president del Col-legi Oficial d’Infermeria
de Valeéncia, pel qual s’esmenava la seua sol-licitud inicial, i adjuntava
el text de les modificacions.

Quint. La modificacid al text estatutari va ser aprovada per I’ As-
semblea General del col-legi en la sessi6 d’11 de gener de 2012, segons
el certificat expedit el dia 14 de juny de 2012 pel secretari del col-legi,
amb el vistiplau del president.

Sext. La modificacio estatutaria la inscripcid de la qual se sollicita
fa referéncia al canvi de redaccio de I’article 3; en I’article 6, addicio
d’un nou apartat ¢); en ’article 7, la supressio de 1’actual apartat »),
canvi de redaccid i redenominacio dels apartats a), /l) i u), que passen a
ser els apartats a), m) i w), respectivament, addicié d’un nou apartat v)
i redenominaci6 dels apartats b), ¢), d), e), ), g), h), i), j), k), 1), m), ii),
0),p), q).r),s)it); enarticle 8, addicio d’un apartat 4; en 1’article 10,
al canvi de redaccio; en I’article 12, al canvi de redaccid de I’apartat 2;
en ’article 16, a la inclusié d’un apartat k); en I’article 17, a I’addicio
d’un apartat /2); en ’article 20, al canvi de redaccié de 1’apartat 3; en
I"article 27, al canvi de redaccid dels apartats 10 i 15; en 1’article 38,
canvi de redaccio; en ’article 53, canvi de redaccio en [’apartat ¢); en
I"article 56, a la inclusié d’un apartat g), i es manté el paragraf final; en
I"article 60, canvi de redaccid en 1’apartat 2; en "article 64, I’addicid
d’un apartat 3; en el capitol V, renumeracio d’este, que passa a ser el
capitol IV titulat regim juridic; en ’article 81, al canvi de redaccio; a la
introduccié d’un nou capitol V, titulat Memoria anual, finestreta Ginica
i servici d’atencio a col-legiats, consumidors i usuaris; a la introduccié
d’un nou capitol VI, titulat Dels registres de professionals sanitaris i
societats professionals, immediatament abans de I’article 85; a la intro-
duccid dels articles 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91; en el titol IV, al canvi de
redaccio d’este, que passa a titular-se Ordenacié de la professio; a I’eli-

Conselleria de Justicia y Bienestar Social

RESOLUCION de 19 de octubre de 201 2, del director
general de Justicia de la Conselleria de Justicia y Bien-
estar Social, por la que se resuelve inscribir la modifica-
cidn de los Estatutos del Colegio Oficial de Enfermeria de
Valencia y se dispone su publicacion en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana. [2012/10114]

Visto el expediente de modificacion estatutaria instruido a instancia
del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia, inscrito con el nimero
67 de la Seccion Primera del Registro de Colegios Profesionales y de
Consejos Valencianos Profesionales de la Comunitat Valenciana, en el
que se solicita la inscripcion de su modificacion estatutaria en dicho
Registro, atendiendo a los siguientes

Hechos

Primero. Los Estatutos del Colegio Oficial de Enfermeria de Valen-
cia fueron aprobados por Resolucion de 6 de marzo de 2006, de la direc-
tora general de Justicia, de la Conselleria de Justicia, Interior y Admi-
nistraciones Publicas (DOGV num. 5231, de 31.03.2006).

Segundo. Juan José Tirado Darder, presidente del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia, presentd en fecha 28 de febrero de 2012, solici-
tud de inscripcion de la modificacion de los Estatutos del Colegio Ofi-
cial de Enfermeria de Alicante en el Registro de Colegios Profesionales
y de Consejos Valencianos de Colegios Profesionales de la Comunitat
Valenciana, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 11 de la Ley
6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y Colegios Profesionales de la
Comunitat Valenciana.

Tercero. Mediante oficio de 4 de junio de 2012, por el Servicio de
Entidades Juridicas, de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social, se
formularon observaciones previas al control de legalidad en relacion a la
modificacion del texto estatutario, solicitando se subsanara su peticion
inicial, concediéndose el plazo de un mes al efecto.

Cuarto. Con fecha 18 de junio de 2012 tuvo entrada en el Registro
de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social escrito de Juan José
Tirado Darder, en calidad de presidente del Colegio Oficial de Enfer-
meria de Valencia, por el que se procedia a subsanar su solicitud inicial,
adjuntando el texto de las modificaciones.

Quinto. La modificacién al texto estatutario fue aprobada por la
Asamblea General del colegio en su sesion de 11 de enero de 2012,
seglin certificacion librada el dia 14 de junio de 2012 por el secretario
del colegio, con el visto bueno del presidente.

Sexto. La modificacion estatutaria cuya inscripcion se solicita se
refiere al cambio de redaccion del articulo 3; en el articulo 6, adicion de
un nuevo apartado e); en el articulo 7, la supresion del actual apartado
n), cambio de redaccion y redenominacion de los apartados, a). I]) y u),
que pasan a ser los apartados a), m) y w), respectivamente, adicion de un
nuevo apartado v) y redenominacion de los apartados b), ¢), d), e). /), g),
h),i),j), k), 1), m), i), o) p),q)r)s)yt);enelarticulo 8, adicion de un
apartado 4; en el articulo 10 al cambio de redaccion; en el articulo 12, al
cambio de redaccion del apartado 2, en el articulo 16, a la inclusion de
un apartado k); en el articulo 17, a la adicion de un apartado 4); en el arti-
culo 20, al cambio de redaccion del apartado 3; en el articulo 27, al cam-
bio de redaccion de los apartados 10 y 15; en el articulo 38, cambio de
redaccion; en el articulo 53, cambio de redaccion en el apartado e); en el
articulo 56, a la inclusion de un apartado g), manteniendo el parrafo final;
en el articulo 60, cambio de redaccion en el apartado 2; en el articulo 64,
a la adicion de un apartado 3; en el capitulo V, renumeracion del mismo,
que pasa a ser el capitulo IV titulado Régimen juridico; en el articulo 81,
al cambio de redaccion; a la introduccion de un nuevo capitulo V, titulado
Memoria anual, ventanilla Ginica y servicio de atencion a colegiados, con-
sumidores y usuarios; a la introduccion de un nuevo capitulo VI, titulado
De los registros de profesionales sanitarios y sociedades profesionales,
inmediatamente antes del articulo 85; a la introduccion de los articulos
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minacid de I’article 86 i renumeracié dels articles segiients, els quals
son 1’article 92, 93, 94 1 95; a la supressid de la disposicié addicional
primera; a la supressio¢ de 1’annex dels estatuts sobre el barem d”honora-
ris professionals, i a la renumeraci6 de la disposicid resultant, que passa
a ser disposici6 addicional.

La redaccio de les modificacions esmentades és la segiient:

«Article 3
La seu del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valencia es fixa a la
ciutat de Valencia, carrer de Polo y Peyrolon, nimero 59, baixos.

Article 6
e) La proteccio dels interessos dels consumidors i usuaris dels ser-
vicis dels seus col-legiats.

Article 7

a) Ordenar I’activitat professional dels col-legiats, vetlar per I’ética,
deontologia i dignitat professional, aixi com pel respecte degut als drets
dels particulars contractants dels seus servicis, i conciliar els interessos
dels seus col'legiats amb I’interés social i els drets dels consumidors i
usuaris.

b) Exercir la potestat disciplinaria en I’orde professional i col-legial,
sense perjui de les competencies del Consell Valencia de Col-legis Ofi-
cials d’Infermeria.

¢) Procurar I’harmonia i col-laboracio entre els col-legiats, i impedir
la competéncia deslleial entre ells.

d) Exercir les accions que les lleis establisquen per a evitar 1’intru-
sisme, sense perjui de les actuacions d’inspeccio i sanci6 a que estan
obligades les administracions publiques.

e) Intervindre en via de conciliaci6 o arbitratge en els conflictes
que per motius professionals se susciten entre col-legiats o en els que el
Col'legi siga designat per a administrar I’arbitratge d’acord amb 1’article
14.1.a de la Llei 60/2003, de 23 de desembre, d’Arbitratge.

f) Organitzar cursos de formacio i perfeccionament per als seus
col-legiats, 1’assisténcia del quals sera facultativa, i als col-lectius i les
persones que es relacionen amb la proteccid a la salut i I’assisténcia
sanitaria, com ara auxiliars d’infermeria, zeladors i altres, en qualitat de
col-laboradors de la infermeria.

g) Organitzar activitats i servicis comuns de caracter professional,
cultural, assistencial, de previsio i analegs, que siguen d’interés per als
collegiats.

h) Promoure, crear, participar o col-laborar en 1’establiment de
qualsevol tipus d’associacid, fundacié, ONG, sempre que redunden en
benefici de la professio.

i) Exercir la representacio i la defensa de la professié d’infermeria
davant de I’Administracio, institucions, tribunals, entitats i particulars,
amb legitimacid per a ser part en els litigis que afecten els interessos
professionals.

j) Participar en els organs consultius de I’ Administracié en matéria
sanitaria, quan aquella ho requerisca o aixi ho establisquen les disposi-
cions aplicables.

k) Exercir les funcions que li encomanen les administracions valen-
cianes i col-laborar amb estes per mitja de la realitzaci6 d’estudis i infor-
mes, elaboracio d’estadistiques i altres activitats relacionades amb les
seues finalitats que puguen ser sol-licitades o que acorden formular per
iniciativa propia.

1) Col-laborar amb les universitats en 1’elaboracié dels plans d’es-
tudi i preparar la informacié necessaria per a facilitar 1’accés a la vida
professional dels nous col-legiats.

m) Aprovar els pressupostos i regular i fixar les quotes dels col-
legiats, aixi com elaborar la memoria anual que sera publicada en la
pagina web del col-legi.

n) Facilitar als tribunals de justicia la relacid de col-legiats que per
la seua preparacio i experiéncia professional puguen ser requerits per a
intervindre com a perits en assumptes judicials o proposar-los a instan-
cies de I’autoritat judicial, aixi com emetre informes i dictdmens quan
siguen requerits per a aixo per qualsevol jutjat o tribunal.

0) Emetre informes i dictamens, de caracter no vinculant, en proce-
diments judicials o administratius en qué se susciten qiiestions relatives
a honoraris professionals.

83, 86, 87, 88. 89. 90, 91; en el titulo IV, al cambio de redaccion del
mismo, pasando a titularse Ordenacion de la profesion; a la eliminacion
del articulo 86 y renumeracion de los siguientes articulos, siendo estos el
articulo 92, 93, 94 y 95; a la supresion de la disposicion adicional prime-
ra; a la supresion del anexo de los estatutos sobre el baremo de honorarios
profesionales; a la renumeracion de la disposicion resultante, que pasar a
ser disposicion adicional.
La redaccion de las modificaciones citadas es la siguiente:

«Articulo 3
La sede del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia se fija en la
ciudad de Valencia, calle de Polo y Peyrolon, nimero 59, bajos.

Articulo 6
¢) La proteccion de los intereses de los consumidores y usuarios de
los servicios de sus colegiados.

Articulo 7

a) Ordenar la actividad profesional de los colegiados, velar por la
ética, deontologia y dignidad profesional, asi como por el respeto debi-
do a los derechos de los particulares contratantes de sus servicios, conci-
liando los intereses de sus colegiados con el interés social y los derechos
de los consumidores y usuarios.

b) Ejercer la potestad disciplinaria en el orden profesional y cole-
gial, sin perjuicio de las competencias del Consejo Valenciano de Cole-
gios Oficiales de Enfermeria.

c¢) Procurar la armonia y colaboracion entre los colegiados, impi-
diendo la competencia desleal entre ellos.

d) Ejercer las acciones que las leyes establezcan para evitar el intru-
sismo, sin perjuicio de las actuaciones de inspeccion y sancion a las que
estan obligadas las administraciones publicas.

¢) Intervenir en via de conciliacion o arbitraje en los conflictos que
por motivos profesionales se susciten entre colegiados o en los que el
colegio sea designado para administrar el arbitraje conforme al articulo
14.1.a de la Ley 60/2003, de 23 de diciembre, de Arbitraje.

f) Organizar cursos de formacién y perfeccionamiento para sus
colegiados, cuya asistencia serd facultativa, y a cuantos colectivos y
personas se relacionen con la proteccion a la salud y asistencia sanitaria,
como auxiliares de enfermeria, celadores y otros, en su condicion de
colaboradores de la enfermeria.

g) Organizar actividades y servicios comunes de caracter profesio-
nal, cultural, asistencial, de prevision y analogos que sean de interés
para los colegiados.

h) Promover, crear, participar o colaborar en el establecimiento de
cualquier tipo de asociacion, fundacion, ONG, siempre que las mismas
redunden en beneficio de la profesion.

i) Ejercer la representacion y defensa de la profesion de enfermeria
ante la Administracion, instituciones, tribunales, entidades y particu-
lares, con legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a los
intereses profesionales.

J) Participar en los érganos consultivos de la Administracion en
materia sanitaria, cuando aquélla lo requiera o asi lo establezcan las
disposiciones aplicables.

k) Ejercer cuantas tfunciones le sean encomendadas por las admi-
nistraciones valencianas y colaborar con ¢stas mediante la realizacion
de estudios e informes, elaboracion de estadisticas y otras actividades
relacionadas con sus fines que puedan serles solicitadas o que acuerden
formular por propia iniciativa.

1) Colaborar con las universidades en la elaboracion de los planes
de estudio y preparar la informacion necesaria para facilitar el acceso a
la vida profesional de los nuevos colegiados.

m) Aprobar sus presupuestos, regular y fijar las cuotas de los cole-
giados, asi como elaborar la memoria anual que serd publicada en la
pagina web del colegio.

n) Facilitar a los tribunales de justicia la relacion de colegiados que
por su preparacion y experiencia profesional pudieran ser requeridos
para intervenir como peritos en asuntos judiciales o proponerlos a ins-
tancia de la autoridad judicial, asi como emitir informes y dictamenes
cuando sean requeridos para ello por cualquier juzgado o tribunal.

0) Emitir informes y dictimenes, de caracter no vinculante, en pro-
cedimientos judiciales o administrativos en los que se susciten cuestio-
nes relativas a honorarios profesionales.
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p) Encarregar-se del cobrament de les percepcions, remuneracions
d’honoraris professionals amb caracter general o a peticié dels interes-
sats, en els casos en que el col-legi tinga creats els servicis adequats i
en les condicions que es determinen en els seus estatuts. I, en tot cas,
cobrar els honoraris per la intervencié dels infermers en els espectacles
taurins.

q) Aprovar els seus estatuts i reglaments de régim interior.

r) Prestar la millor atencio possible als col-legiats, inclosa 1’ober-
tura d’aquells mitjans informatics o telematics que siguen necessaris,
sempre que els pressupostos col-legials ho permeten, aixi com firmar
compromisos institucionals amb aquelles entitats publiques i privades
que oferisquen servicis als col-legiats.

s) Establir els servicis comuns minims d’interés per als col-legiats
de caracter professional, cultural, assistencial i de previsi6, aixi com
aquells altres analegs, i proveir al sosteniment economic per mitja de les
mesures necessaries i que puguen ser suportats economicament.

t) Facilitar la soluci6 de problemes de vivenda dels col-legiats, i a
este efecte en podra crear, i si no pot ser, participar o col-laborar amb
associacions o entitats tendents a esta finalitat, sense anim de lucre.

u) Subscriure convenis amb entitats publiques i privades de tota
indole, a fi d’aconseguir avantatges i incentius per als membres del col-
legi, tant a nivell professional com particular.

v) Atendre les sol-licituds d’informaci6 sobre els seus col-legiats
i sobre les sancions fermes que se’ls imposen, aixi com les peticions
d’inspeccio o investigacid que li formule qualsevol autoritat competent
d’un estat membre de la Unié Europea, en els termes que preveu la Llei
17/2009, de 23 de novembre, sobre el lliure accés a les activitats de
servici i el seu exercici, en particular aquelles que estiguen referides a
informaci6 o realitzacio de controls, inspeccions i investigacions, sem-
pre que estiguen degudament motivades i asseguren que la informacio
obtinguda sera usada, unicament i exclusivament, per a la finalitat per
la qual se sollicita.

w) Totes les altres funcions que siguen beneficioses per als interes-
sos professionals i que s’encaminen al compliment dels objectius col-
legials, dins del marc de la legislacié vigent, aixi com les que redunden
en la proteccio6 dels interessos dels consumidors i usuaris dels servicis
dels seus col-legiats.

Article 8
4. L’exercici professional en forma societaria es regira pel que pre-
veu la llei.

Article 10

1. Per a adquirir la condici6 de col-legiat sera necessari presentar
una sol-licitud dirigida al president de la Junta de Govern, a la qual s’ha
adjuntar la documentacio segiient:

a) Certificat de naixement o document nacional d’identitat.

b) Titol professional original o testimoni notarial d’este.

En el cas que no s haja rebut encara el titol professional, la Junta de
Govern podra concedir una col-legiacio provisional, sempre que I’inte-
ressat presente el certificat académic acreditatiu d’haver finalitzat els
estudis i el resguard que justifique que t¢é pagats els drets d’expedicid
del titol corresponent, el qual tindra obligacid de presentar en el col-legi
per al seu registre, quan li siga facilitat.

¢) Rebut acreditatiu d’haver pagat la quota d’incorporaci6é que no
podra superar, en cap cas, els costos associats a la tramitacié de la ins-
cripcio.

2. La tramitaci6 de la sol-licitud de col-legiacié podra efectuar-se
per via telematica i a distancia a través de la finestreta unica que s’ins-
taura en el Col‘legi Oficial d’Infermeria de Valéncia.

3. En els suposits d’exercici professional en I’ambit territorial de la
provincia de Valéncia per col-legiats procedents d’ambits territorials dis-
tints, el Col'legi Oficial d’Infermeria de Valéncia establira els oportuns
mecanismes de comunicacio i els sistemes de cooperacié administra-
tiva entre autoritats competents previstos en la Llei 17/2009, de 23 de
novembre, sobre el lliure accés a les activitats de servicis i el seu exer-
cici, amb la finalitat d’exercir les competéncies d’ordenacié i potestat
disciplinaria que li correspon en benefici dels consumidors i usuaris.

El Col'legi Oficial d’Infermeria de Valéncia no podra exigir als pro-
fessionals procedents d’ambits territorials distints, cap comunicacié ni

p) Encargarse del cobro de las percepciones, remuneraciones de
honorarios profesionales con caracter general o a peticion de los intere-
sados, en los casos en que el colegio tenga creados los servicios adecua-
dos y en las condiciones que se determinen en sus estatutos. Y en todo
caso cobrar los honorarios por la intervencion de los enfermeros en los
espectaculos taurinos.

q) Aprobar sus estatutos y reglamentos de régimen interior.

r) Prestar la mejor atencion posible a los colegiados, incluida la
apertura de aquellos medios informaticos o telematicos que fueren nece-
sarios siempre que los presupuestos colegiales los permitan, asi como
firmar compromisos institucionales con aquellas entidades publicas y
privadas que ofrezcan servicios a los colegiados.

s) Establecer los servicios comunes minimos de interés para los
colegiados de caracter profesional, cultural, asistencial y de prevision,
asi como aquellos otros analogos, proveyendo al sostenimiento eco-
némico mediante las medidas necesarias y que puedan ser soportados
econdmicamente.

t) Facilitar la solucién de problemas de vivienda de los colegiados,
a cuyo efecto podré crear, y en su defecto, participar o colaborar con
asociaciones o entidades tendentes a este fin, sin &nimo de lucro.

u) Suscribir convenios con entidades publicas y privadas de toda
indole, con el fin de conseguir ventajas e incentivos para los miembros
del colegio, tanto a nivel profesional como particular.

v) Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados y
sobre las sanciones firmes a ellos impuestas, asi como las peticiones
de inspeccion o investigacion que le formule cualquier autoridad com-
petente de un estado miembro de la Union Europea, en los términos
previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso
a las actividades de servicio y su ejercicio, en particular aquellas que
vengan referidas a informacion o realizacion de controles, inspecciones
e investigaciones, siempre que estén debidamente motivadas y aseguren
que la informacion obtenida va a ser empleada, tinica y exclusivamente,
para la finalidad por la que se solicitan.

w) Todas las demas funciones que sean beneficiosas para los intere-
ses profesionales y que se encaminen al cumplimiento de los objetivos
colegiales, dentro del marco de la legislacion vigente, asi como las que
redunden en la proteccion de los intereses de los consumidores y usua-
rios de los servicios de sus colegiados.

Articulo 8
4. El ejercicio profesional en forma societaria se regira por lo pre-
visto en las leyes.

Articulo 10

1. Para adquirir la condicion de colegiado serd necesario presentar
solicitud dirigida al presidente de la Junta de Gobierno, a la que se
acompaiiara la siguiente documentacion:

a) Certificado de nacimiento o documento nacional de identidad.

b) Titulo profesional original o testimonio notarial del mismo.

En caso de que no se hubiera recibido atin el titulo profesional, la
Junta de Gobierno podra conceder una colegiacion provisional, siempre
y cuando el interesado presente certificacion académica acreditativa de
haber finalizado los estudios y resguardo que justifique tener abonados los
derechos de expedicion del titulo correspondiente, el cual tendra obliga-
cion de presentar en el colegio para su registro, cuando le sea facilitado.

¢) Recibo acreditativo de haber satisfecho la cuota de incorporacion
que no podra superar, en ningun caso, los costes asociados a la tramita-
cién de la inscripcion.

2. La tramitacidon de solicitud de colegiacion podra efectuarse por
via telematica y a distancia a través de la ventanilla Ginica que se instau-
ra en el Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia.

3. En los supuestos de ejercicio profesional en el &mbito territo-
rial de la provincia de Valencia por colegiados procedentes de ambi-
tos territoriales distintos, el Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia
establecerd los oportunos mecanismos de comunicacion y los sistemas
de cooperacion administrativa entre autoridades competentes previs-
tos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las
actividades de servicios y su ejercicio, con la finalidad de ejercer las
competencias de ordenacion y potestad disciplinaria que le corresponde
en beneficio de los consumidores y usuarios.

El Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia no podra exigir a los
profesionales procedentes de ambitos territoriales distintos, comunica-
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habilitacid, ni el pagament de contraprestacions economiques diferents
d’aquelles que exigisca habitualment als seus col-legiats per la prestacio
dels servicis de qué siguen beneficiaris i que no es troben coberts per
la quota col-legial.

Article 12

2. Si la Junta de Govern acorda denegar la col-legiacio, ho comuni-
cara a I’interessat, per escrit o per mitja de mitjans telematics, dins dels
10 dies segtients a la data de I’acord, amb expressié dels fonaments
d’este i els recursos de que és susceptible.

Article 16

k) Accedir en tot moment a les dades de caracter personal que figu-
ren incorporades en els registres del Col-legi Oficial d’Infermeria de
Valéncia, aixi com sol-licitar la seua rectificacid, modificacio o cancel-
lacio, quan siga procedent.

Article 17

h) Comunicar al col-legi qualsevol altra variacié que afecte les
dades incorporades en els registres del Col-legi Oficial d’Infermeria
de Valéncia.

Article 20

3. La convocatoria la fara la Secretaria, amb manament previ del
president. Es publicara al tauler d’anuncis, s’anunciara en el web oficial
del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia i es notificara per escrit
a tots els col-legiats amb, almenys, 15 dies naturals d’antelacié, amb
expressio del lloc, del dia i de I'hora en que ha de celebrar-se, en primera
i segona convocatoria.

Article 27

10. La confeccid i proposta a I’Assemblea General del projecte de
pressupostos d’ingressos i gastos, aixi com elaborar la memoria anual
per a la seua publicacio en la pagina web del col-legi.

15. Emetre informes sobre honoraris aplicables quan els tribunals de
justicia demanen el seu dictamen amb subjeccié al que disposa la llei o
quan ho solliciten els col-legiats.

Article 38

c) Els col-legiats als quals s’haja imposat sancié disciplinaria per
falta greu o molt greu, quan no s haja extingit la responsabilitat disci-
plinaria.

Article 53
e) Inassisténcia injustificada a tres sessions consecutives o cinc
alternes de la Junta de Govern dins del mateix any.

Article 56

g) La direccid, impuls i supervisié dels registres del Col-legi Oficial
d’Infermeria de Valéncia que fa referéncia el capitol VII del titol III
d’estos Estatuts.

El carrec de secretari sera retribuit amb 1’assignacié que acorde la
Junta de Govern que haura de figurar en les corresponents partides pres-
supostaries.

Article 60

2. S’imposara un recarrec del 20% en concepte de mora als rebuts
corresponents a les quotes col-legials que resulten impagades. Amb esta
finalitat, per a aplicar eixe recarrec, el col-legiat ha de deure o tindre al
descobert dos o més rebuts i que el col-legi i haja notificat, o intentat
notificar de forma fefaent, en el domicili en el qual el col-legiat figure
en els arxius col-legials, el descobert en el pagament de les quotes col-
legials.

Article 64

3. Les sancions imposades als professionals d’infermeria que exer-
cisquen en I’ambit territorial de la provincia de Valencia i siguen pro-
cedents d’ambits territorials distints, produiran efectes en tot el territori
nacional.

cion ni habilitacion alguna, ni el pago de contraprestaciones econdmicas
distintas de aquellas que exija habitualmente a sus colegiados por la
prestacion de los servicios de los que sean beneficiarios y que no se
encuentren cubiertos por la cuota colegial.

Articulo 12

2. Si la Junta de Gobierno acordase denegar la colegiacion, lo comu-
nicard al interesado, por escrito o mediante medios telematicos, dentro
de los 10 dias siguientes a la fecha del acuerdo, expresando los funda-
mentos del mismo y los recursos de que es susceptible.

Articulo 16

k) Acceder en todo momento a los datos de caracter personal que
figuren incorporados a los registros del Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia, asi como solicitar su rectificacién, modificacion o cance-
lacion, cuando proceda.

Articulo 17

h) Comunicar al colegio cualquier otra variacién que afecte a los
datos incorporados a los registros del Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia.

Articulo 20

3. La convocatoria se hara por la Secretaria, previo mandato del
presidente. Se publicara en el tablon de anuncios, se anunciara en la web
oficial del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia, y se notificara
por escrito a todos los colegiados, con, al menos, 15 dias naturales de
antelacion, expresandose el lugar, dia y hora en que habra de celebrarse,
en primera y segunda convocatoria.

Articulo 27

10. La confeccion y propuesta a la Asamblea General del proyecto
de presupuestos de ingresos y gastos, asi como elaborar la memoria
anual para su publicacion en la pagina web del colegio.

15. Emitir informes sobre honorarios aplicables cuando los tribuna-
les de justicia pidan su dictamen con sujecion a lo dispuesto en las leyes
o cuando lo soliciten los colegiados.

Articulo 38

c¢) Los colegiados a los que se haya impuesto sancion disciplinaria
por falta grave o muy grave, cuando no se haya extinguido la responsa-
bilidad disciplinaria.

Articulo 53
e) Inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas o cinco
alternas de la Junta de Gobierno dentro del mismo afio.

Articulo 56

g) La direccion, impulso y supervision de los registros del Colegio
Oficial de Enfermeria de Valencia a que se refiere el capitulo VII del
titulo 111 de estos estatutos.

El cargo de secretario sera retribuido con la asignacion que acuerde
la Junta de Gobierno que debera figurar en las correspondientes partidas
presupuestarias.

Articulo 60

2. Se impondra un recargo del 20% en concepto de mora a los reci-
bos correspondientes a las cuotas colegiales que resulten impagadas.
A tal fin, para aplicar ese recargo, el colegiado debe adeudar o tener
al descubierto dos o mas recibos y que el colegio le haya notificado, o
intentado notificar de forma fehaciente, en domicilio que del colegiado
figure en los archivos colegiales, el descubierto en el pago de las cuotas
colegiales.

Articulo 64

3. Las sanciones impuestas a los profesionales de enfermeria que
ejerzan en el ambito territorial de la provincia de Valencia y sean pro-
cedentes de ambitos territoriales distintos, surtiran efectos en todo el
territorio nacional.
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Capitol IV. Régim juridic

Article 81

1. Els actes dictats per I’Assemblea General i la Junta de Govern
son immediatament executius, es presumixen valids i produixen efectes
des de I’adopcid, llevat que hagen de ser notificats individualment a
un col-legiat o grup de collegiats per afectar els seus drets i interessos
individuals, d’acord amb la legislacio de procediment administratiu.
La interposicio del recurs no suspendra I’execucid de I’acte impugnat,
excepte quan aixi ho acorde el Consell Valencia de Col-legis Oficials
d’Infermeria, si aixi ho preveuen els seus estatuts, en el cas que I’es-
mentada execucio puga causar perjuis d’impossible o dificil reparacio.

2. Els acords, decisions i recomanacions dels organs de govern del
Col‘legi Oficial d’Infermeria de Valéncia observaran els limits de la Llei
15/2007, de 3 de juliol, de Defensa de la Competencia.

Capitol V. Memoria anual, finestreta unica i servici d’atencio a col-
legiats, consumidors i usuaris

Article 82

1. El Col'legi Oficial d’Infermeria de Valéncia elaborara una memo-
ria anual la qual ha de contindre, almenys, la informaci6 segiient:

a) Informe anual de gestié economica, incloent-hi els gastos de per-
sonal suficientment desglossats, i amb especificacio de les retribucions
dels membres de la Junta de Govern quant al seu carrec.

b) Import de les quotes aplicables desglossades per conceptes i pel
tipus de servici, aixi com les normes per al seu calcul i aplicacio.

¢) Informacié relativa als procediments informatius i sancionadors
en fase d’instruccio o que hagen aconseguit fermesa, amb indicacio de
la infraccid a que fan referencia, de la seua tramitacio i de la sancid
imposada, si és el cas, respectant la legislacié en matéria de proteccio
de dades de caracter personal.

d) Informacio relativa a queixes i reclamacions presentades pels
consumidors o usuaris o les seues organitzacions representatives, aixi
com sobre la seua tramitacio i, si €s el cas, dels motius d’estimacio o
desestimacio de la queixa o reclamacio, respectant, en tot cas, la legis-
lacié en materia de proteccié de dades de caracter personal.

e) Els canvis produits en el contingut dels seus codis deontologics,
en cas de disposar-ne.

f) Les normes sobre incompatibilitats i les situacions de conflicte
d’interessos en que es troben els membres de les juntes de govern.

2. La memoria anual, elaborada per la Junta de Govern, ha de fer-
se publica a través de la pagina web oficial del col-legi en el primer
semestre de cada any.

Article 83

1. El Col'legi Oficial d’Infermeria de Valencia disposara d’una pagi-
na web oficial perque, a través de la finestreta Ginica prevista en la Llei
17/2009, de 23 de novembre, els professionals puguen realitzar tots els
tramits necessaris per a la col-legiacio, el seu exercici i la baixa en el
collegi, a través d’un Uinic punt, per via electronica i a distancia.

La finestreta tnica del Col-legi Oficial d’Infermeria Valencia pres-
tara als professionals d’infermeria de Valeéncia de forma gratuita, com a
minim, els servicis segiients:

a) Obtenir tota la informacio i formularis necessaris per a ’accés a
I"activitat professional i el seu exercici.

b) Presentar tota la documentacio i sol-licituds necessaries, incloent-
hi la de la col‘legiacid.

c¢) Conéixer I’estat de tramitaci6 dels procediments en que tinga
la consideracio d’interessat i rebre la notificacié dels actes de tramit
preceptius i la resolucio d’estos pel col-legi, inclosa la notificacio dels
expedients disciplinaris quan no fora possible per altres mitjans realitzar
esta notificacio.

d) Convocar els col-legiats a les juntes generals ordinaries i extraor-
dinaries i assabentar-los de 1’activitat publica i privada del col-legi.

2. Per a la millor defensa dels drets dels consumidors i usuaris a
través de la finestreta tnica, el Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia
oferira la informacié de forma gratuita segtient:

a) L’accés al Registre de Col-legiats, que estara permanentment
actualitzat i en el qual constaran, almenys, les dades segiients: nom i

Capitulo IV. Régimen juridico

Articulo 81

1. Los actos dictados por la Asamblea General y 1a Junta de Gobier-
no son inmediatamente ejecutivos, se presumen validos y surtiran efec-
tos desde que sean adoptados, salvo que deban ser notificados indi-
vidualmente a un colegiado o grupo de colegiados por afectar a sus
derechos e intereses individuales, conforme a la legislacion de proce-
dimiento administrativo. La interposicion del recurso no suspenderd la
ejecucion del acto impugnado, salvo cuando asi lo acuerde el Consejo
Valenciano de Colegios Oficiales de Enfermeria, si asi lo prevén sus
estatutos, en el caso de que dicha ejecucion pudiera causar perjuicios
de imposible o dificil reparacion.

2. Los acuerdos, decisiones y recomendaciones de los 6rganos de
gobierno del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia observaran los
limites de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la Competencia.

Capitulo V. Memoria anual, ventanilla unica y servicio de atencion
a colegiados, consumidores y usuarios

Articulo 82

1. El Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia elaborard una
memoria anual que contendra, al menos, la informacion siguiente:

a) Informe anual de gestion econémica, incluyendo los gastos de
personal suficientemente desglosados, especificando las retribuciones
de los miembros de la Junta de Gobierno en razon de su cargo.

b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por conceptos y por
el tipo de servicio, asi como las normas para su calculo y aplicacion.

¢) Informacion relativa a los procedimientos informativos y san-
cionadores en fase de instruccion o que hayan alcanzado firmeza, con
indicacion de la infraccion a la que se refieren, de su tramitacion y de
la sancion impuesta, en su caso, respetando la legislacion en materia de
proteccion de datos de caracter personal.

d) Informacion relativa a quejas y reclamaciones presentadas por
los consumidores o usuarios o sus organizaciones representativas, asi
como sobre su tramitacion y, en su caso, de los motivos de estimacion
o desestimacion de la queja o reclamacion, respetando, en todo caso, la
legislacion en materia de proteccion de datos de caracter personal.

¢) Los cambios producidos en el contenido de sus codigos deonto-
l6gicos, en caso de disponer de ellos.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto
de intereses en que se encuentren los miembros de las juntas de gobierno.

2. La memoria anual, elaborada por la Junta de Gobierno, debera
hacerse publica a través de la pagina web oficial del colegio en el primer
semestre de cada afio.

Articulo 83

1. El Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia dispondrd de una
pagina web oficial para que, a través de la ventanilla tnica prevista en la
Ley 17/2009, de 23 de noviembre, los profesionales puedan realizar todos
los tramites necesarios para la colegiacion, su ejercicio y su baja en el
colegio, a través de un tnico punto, por via electrénica y a distancia.

La ventanilla tnica del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia
prestara a los profesionales de enfermeria de Valencia de forma gratuita,
como minimo, los siguientes servicios:

a) Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el
acceso a la actividad profesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacion y solicitudes necesarias, inclu-
yendo la de la colegiacion.

¢) Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los
que tenga la consideracion de interesado y recibir la notificacion de los
actos de tramite preceptivos y la resolucion de los mismos por el cole-
gio, incluida la notificacion de los expedientes disciplinarios cuando no
fuera posible por otros medios realizar tal notificacion.

d) Convocar a los colegiados a las juntas generales ordinarias y
extraordinarias y poner en su conocimiento la actividad publica y pri-
vada del colegio.

2. Para la mejor defensa de los derechos de los consumidores y
usuarios a través de la ventanilla tnica, el Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia ofrecera la siguiente informacion de forma gratuita:

a) El acceso al Registro de Colegiados, que estara permanentemente
actualizado y en el que constaran, al menos, los siguientes datos: nom-
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cognoms dels professionals col-legiats, nimero de col-legiacio, titols
oficials de que estiguen en possessid, domicili professional i situacid
d’habilitaci6 professional.

b) L’accés al Registre de Societats Professionals, amb el contingut
descrit en ’article 8 de la Llei 2/2007, de 15 de marg, de Societats
Professionals.

c) Les vies de reclamacio i els recursos que poden interposar-se en
cas de conflicte entre el consumidor o usuari i un col-legiat o el col-legi
professional.

d) Les dades de les associacions o organitzacions de consumidors
i usuaris a les quals els destinataris dels servicis professionals poden
dirigir-se per a obtindre assisténcia.

e) El contingut del Codi Deontologic d’Infermeria.

Article 84

1. El Collegi Oficial d’Infermeria de Valéncia comptara amb un
servici d’atencid als col-legiats, consumidors i usuaris, amb les funcions
segiients:

a) Atendre i resoldre les queixes o reclamacions presentades pels
col-legiats.

b) Tramitar i resoldre les queixes i reclamacions referides a I’ac-
tivitat col-legial o professional dels col-legiats que presente qualsevol
consumidor o usuari que contracte els servicis professionals, aixi com
associacions i organitzacions de consumidors i usuaris en representacio
o en defensa dels seus interessos.

2. El Col‘legi Oficial d’Infermeria de Valencia, a través del Servici
d’Atencio6 als Col-legiats, Consumidors i Usuaris, resoldra la queixa o
reclamacid, segons siga procedent, i informara sobre el sistema extra-
judicial de resolucio de conflictes, i remetra I’expedient als organs col-
legials competents per a instruir els oportuns expedients informatics
o disciplinaris, i procedira a 1’arxivament o adoptara qualsevol altra
decisié d’acord amb dret.

3. Les queixes, suggeriments i reclamacions que es tramiten davant
d’este servici podran formular-se per escrit o per via electronica i a
distancia a través de la finestreta unica a que fa referencia I’article ante-
rior.

Capitol VI. Dels registres de professionals sanitaris i societats pro-
fessionals

Article 85

1. Es crea el Registre de Professionals Sanitaris del Col-legi Oficial
d’Infermeria de Valéncia, de conformitat amb el que establix el Decret
25/2009, de 13 febrer, del Consell de la Generalitat.

2. En este Registre s’inscriuran, necessariament, tots els professio-
nals sanitaris pertanyents al Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia,
siga quina siga la data d’inici del seu exercici professional, en els termes
establits en ’article 3 del Decret 25/2009.

3. Respectant els principis de confidencialitat de les dades personals
contingudes en la normativa d’aplicacid, el Registre de Professionals
Sanitaris del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia permetra conéi-
xer el nom, titulacio, especialitat i lloc d’exercici professional dels ins-
crits en este, a fi de garantir als consumidors i usuaris la millor eleccid
dels infermers pels quals desitgen ser atesos.

4. El Registre de Professionals Sanitaris del Col-legi Oficial d’In-
fermeria de Valéncia mantindra actualitzades les dades abans ressenya-
des.

Article 86

El Registre de Professionals Sanitaris del Col-legi Oficial d’Infer-
meria de Valéncia es desenrotllara en suport digital per mitja d’aplica-
cions informatiques que permeten la sincronitzacié amb el Registre de
Professionals Sanitaris de la Comunitat Valenciana.

Article 87

1. Correspon a la Secretaria del Col-legi Oficial d’Infermeria de
Valéncia la verificacio de les dades registrals amb caracter previ a la
seua incorporacid al Registre de Professionals Sanitaris, aixi com la
responsabilitat derivada d’anotacions o modificacions fraudulentes d’es-
tes.

bres y apellidos de los profesionales colegiados, nimero de colegiacion,
titulos oficiales de los que estén en posesion, domicilio profesional y
situacion de habilitacion profesional.

b) El acceso al Registro de Sociedades Profesionales, con el con-
tenido descrito en el articulo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de
Sociedades Profesionales.

c) Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse
en caso de conflicto entre el consumidor o usuario y un colegiado o el
colegio profesional.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores
y usuarios a los que los destinatarios de los servicios profesionales pue-
den dirigirse para obtener asistencia.

e) El contenido del Codigo Deontoldgico de Enfermeria.

Articulo 84

1. El Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia contard con un ser-
vicio de atencion a los colegiados, consumidores y usuarios, con las
siguientes funciones:

a) Atender y resolver las quejas o reclamaciones presentadas por
los colegiados.

b) Tramitar y resolver cuantas quejas y reclamaciones referidas a
la actividad colegial o profesional de los colegiados se presenten por
cualquier consumidor o usuario que contrate los servicios profesionales,
asi como por asociaciones y organizaciones de consumidores y usuarios
en representacion o en defensa de sus intereses.

2. El Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia, a través del Servi-
cio de Atencion a los Colegiados, Consumidores y Usuarios, resolverd
sobre la queja o reclamacion, segiin proceda, informando sobre el sis-
tema extrajudicial de resolucion de conflictos, remitiendo el expediente
a los organos colegiales competentes para instruir los oportunos expe-
dientes informaticos o disciplinarios, archivando, o adoptando cualquier
otra decision conforme a derecho.

3. Las quejas, sugerencias y reclamaciones que se tramiten ante este
servicio, podran formularse por escrito o por via electronica y a distan-
cia a través de la ventanilla unica a que se refiere el articulo anterior.

Capitulo VI. De los registros de profesionales sanitarios y socieda-
des profesionales

Articulo 85

1. Se crea el Registro de Profesionales Sanitarios del Colegio Ofi-
cial de Enfermeria de Valencia, de conformidad con lo establecido en el
Decreto 25/2009, de 13 febrero, del Consell de la Generalitat.

2. En dicho Registro se inscribiran, necesariamente, todos/as los/as
profesionales sanitarios pertenecientes al Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia, cualquiera que fuera la fecha de inicio de su ejercicio profe-
sional, en los términos establecidos en el articulo 3 del Decreto 25/2009.

3. Respetando los principios de confidencialidad de los datos per-
sonales contenidos en la normativa de aplicacion, el Registro de Pro-
fesionales Sanitarios del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia
permitira conocer el nombre, titulacidn, especialidad y lugar de ejercicio
profesional de los inscritos en el mismo, a fin de garantizar a los con-
sumidores y usuarios la mejor eleccion de los/as enfermeros/as por los
que desean ser atendidos.

4. El Registro de Profesionales Sanitarios del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia mantendra actualizados los datos antes rese-
flados.

Articulo 86

El Registro de Profesionales Sanitarios del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia se desarrollard en soporte digital mediante apli-
caciones informaticas que permitan su sincronizacion con el Registro de
Profesionales Sanitarios de la Comunidad Valenciana.

Articulo 87

1. Corresponde a la Secretaria del Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia la verificacion de los datos registrales con carécter previo
a su incorporacion al Registro de Profesionales Sanitarios, asi como la
responsabilidad derivada de anotaciones o modificaciones fraudulentas
de los mismos.
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2. En el Registre de Professionals Sanitaris del Col-legi Oficial d’In-
fermeria de Valencia no podra figurar cap dada relativa a ideologia,
creences, raca, sexe o religio dels infermers/es inscrits.

3. El Registre de Professionals Sanitaris del Col-legi Oficial d’In-
fermeria de Valéncia estara sotmés al que establix el Llei 15/1999, de
13 de desembre, Organica de Proteccié de Dades de Caracter Personal.

Article 88

1. Es constituix el Registre de Societats Professionals del Col-legi
Oficial d’Infermeria de Valéncia, que es regulara pel que preveu la Llei
2/2007, de 15 de marg, de Societats Professionals, i estos estatuts.

2. L’administracio del Registre de Societats Professionals del Col-
legi Oficial d’Infermeria de Valéncia es realitzara sota la direccio i
supervisio de la Secretaria del col-legi.

Article 89

1. S’inscriuran en el Registre de Societats Professionals del Col-
legi Oficial d’Infermeria de Valéncia les societats professionals que
exercisquen activitats professionals constitutives del seu objecte social
en les quals formen part infermers que pertanguen al Col-legi Oficial
d’Infermeria de Valéncia.

2. Igualment, hauran de ser objecte d’inscripcid obligatoria en el
Registre de Societats Professionals del Col‘legi Oficial d’Infermeria de
Valéncia les societats multidisciplinaries a que fa referéncia I’article 3
de la Llei 2/2007, de 15 de marg, quan la seua activitat o objecte social
afecte I’exercici de la professié d’infermeria.

3. En tot cas, les societats professionals inscrites en el Registre de
Societats Professionals del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia i
els infermers que actuen en el seu si, exerciran ’activitat professional
que constituisca I’objecte social amb subjeccid al régim deontologic i
disciplinari previst en la legislacio vigent i en estos estatuts, i el col-legi
podra exercir sobre aquelles les competéncies que li atorga 1’ordena-
ment juridic sobre els professionals col-legiats.

Article 90

1. En la inscripcid en el Registre de Societats Professionals del Col-
legi Oficial d’Infermeria de Valéncia es faran constar les mencions exi-
gides per la normativa vigent per a la inscripcid de la forma societaria
de queé es tracte i, en especial, les segiients:

a) Denominacid o ra6 social i domicili de la societat.

b) Data i ressenya identificativa de I’escriptura ptblica de constitu-
cid i el notari que I’autoritza, i duracié de la societat en el cas que s’haja
constituit per un temps determinat.

¢) Data d’inscripci6 en el Registre Mercantil.

d) L’activitat o activitats professionals que constituixen 1’objecte
social.

e) Identificacié dels socis professionals i no professionals i, en rela-
cié amb aquells, nimero de col-legiat i col-legi professional de perti-
nenga.

1) Identificacié de les persones que s’encarreguen de 1’administra-
cié i representacio de la societat, amb expressio de la condicié de soci
professional o no de cada una d’elles.

2. Qualsevol canvi de socis i administradors, aixi com qualsevol
modificacio del contracte social, haura de ser igualment objecte d’ins-
cripcid en el Registre de Societats Professionals del Col-legi Oficial
d’Infermeria de Valencia.

3. Els socis professionals podran accedir en tot moment a les dades
de caracter personal que figuren incorporades al Registre de Societats
Professionals del Col-legi Oficial d’Infermeria de Valéncia, aixi com
sollicitar-ne la rectificacio, modificacio o cancel-lacio, quan siga pro-
cedent.

Atrticle 91

Als efectes previstos en [’article 8.5 de la Llei 2/2007, de 15 de
marg, de Societats Professionals, el Col-legi Oficial d’Infermeria de
Valéncia remetra anualment al Ministeri de Justicia i a la Conselleria
de Justicia de la Generalitat Valenciana les inscripcions practicades en

2. En el Registro de Profesionales Sanitarios del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia no podra figurar ningtin dato relativo a ideolo-
gia, creencias, raza, sexo o religion de los enfermeros/as inscritos en
el mismo.

3. El Registro de Profesionales Sanitarios del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia estara sometido a lo establecido en el Ley
15/1999, de 13 de diciembre, Organica de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

Articulo 88

1. Se constituye el Registro de Sociedades Profesionales del Cole-
gio Oficial de Enfermeria de Valencia, que se regularé por lo previsto
en la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales, y en los
presentes estatutos.

2. La llevanza del Registro de Sociedades Profesionales del Colegio
Oficial de Enfermeria de Valencia se realizara bajo la direccion y super-
vision de la Secretaria del colegio.

Articulo 89

1. Se inscribiran en el Registro de Sociedades Profesionales del
Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia las sociedades profesionales
que ejerzan actividades profesionales constitutivas de su objeto social
en las que formen parte enfermeros/as que pertenezcan al Colegio Ofi-
cial de Enfermeria de Valencia.

2. Igualmente, deberan ser objeto de inscripcion obligatoria en el
Registro de Sociedades Profesionales del Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia las sociedades multidisciplinares a que se refiere el articulo
3 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, en cuanto su actividad u objeto
social afecte al ejercicio de la profesion de enfermeria.

3. En todo caso, las sociedades profesionales inscritas en el Regis-
tro de Sociedades Profesionales del Colegio Oficial de Enfermeria de
Valencia y los/as enfermeros/as que actian en su seno, ejerceran la
actividad profesional que constituya el objeto social con sujecion al
régimen deontoldgico y disciplinario previsto en la legislacion vigente
y en estos estatutos, pudiendo ejercer el colegio sobre aquellas las com-
petencias que le otorga el ordenamiento juridico sobre los profesionales
colegiados.

Articulo 90

1. En la inscripcion en el Registro de Sociedades Profesionales del
Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia se haran constar las mencio-
nes exigidas por la normativa vigente para la inscripcion de la forma
societaria de que se trate, y, en especial, las siguientes:

a) Denominacion o razon social y domicilio de la sociedad.

b) Fecha y resefia identificativa de la escritura publica de constitu-
cién y notario autorizante, y duracion de la sociedad en el supuesto de
que se hubiese constituido por tiempo determinado.

¢) Fecha de inscripcion en el Registro Mercantil.

d) La actividad o actividades profesionales que constituyen el objeto
social.

e) Identificacion de los socios profesionales y no profesionales y,
en relacion con aquellos, nimero de colegiado y colegio profesional de
pertenencia.

f) Identificacion de las personas que se encarguen de la administra-
cion y representacion de la sociedad, expresando la condicion de socio
profesional o no de cada una de ellas.

2. Cualquier cambio de socios y administradores, asi como cual-
quier modificacion del contrato social, deberan ser igualmente objeto
de inscripcion en el Registro de Sociedades Profesionales del Colegio
Oficial de Enfermeria de Valencia.

3. Los socios profesionales podran acceder en todo momento a
los datos de caracter personal que figuren incorporados al Registro de
Sociedades Profesionales del Colegio Oficial de Enfermeria de Valen-
cia, asi como a solicitar su rectificacion, modificacidén o cancelacion,
cuando proceda.

Articulo 91

A los efectos previstos en el articulo 8.5 de la Ley 2/2007, de 15 de
marzo, de Sociedades Profesionales, el Colegio Oficial de Enfermeria
de Valencia remitira anualmente al Ministerio de Justicia y a la Conse-
lleria de Justicia de la Generalitat Valenciana las inscripciones practica-
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el Registre de Societats Professionals del Col-legi Oficial d’Infermeria
de Valencia.

Titol IV. Ordenacio de la professio

Article 92

1. D’acord amb el que preveu [’article 36, de la Constitucid, la llei
regulara I’exercici de la professio d’infermeria i les activitats per a
I’exercici de les quals és obligatoria la col-legiacid. Sense perjui d’aixo,
es considera que I’exercici de la professié d’infermeria comprén, a titol
enunciatiu, el desenrotllament de funcions assistencials, investigadores,
de gestio i de docéncia, per a la practica de les quals, conjunta o separa-
da, en qualsevol ambit o forma juridica publica o privada de prestacio
de servicis professionals en qué es duguen a terme, és requisit indispen-
sable trobar-se incorporat al Col-legi d’Infermeria de Valencia.

2. Els infermers, una vegada complits els requisits establits en I’or-
denament juridic aplicable i en estos estatuts, tindran la plenitud d’atri-
bucions i facultats en I’exercici de la seua professié que la normativa
vigent els conferisca, siga quin siga el titol juridic en virtut del qual
presten els seus servicis.

Article 93

1. Els servicis d’infermeria tenen com a missio prestar atencio de
salut als individus, les families i les comunitats en totes les etapes del
cicle vital i en els seus processos de desenrotllament.

Les intervencions d’infermeria estan basades en principis cientifics,
humanistics i etics, fonamentats en el respecte a la vida i a la dignitat
humana.

2. D’acord amb el que preveu la Constitucio i la legislacié sobre col-
legis professionals, d’acord amb la legislacié especifica sobre obtencio,
expedici6 i homologacid de titols academics i professionals, aixi com
dels seus efectes academics i habilitants, I’infermer generalista, amb
independéncia de la seua especialitzacid, és el professional legalment
habilitat, responsable dels seus actes professionals d’infermer que ha
adquirit els coneixements i aptituds suficients sobre el ser huma, els
seus organs, les seues funcions biopsicosocials en estat de benestar i de
malaltia, el metode cientific aplicable, les seues formes de mesurar-lo,
valorar-lo i avaluar els fets cientificament provats, aixi com [’analisi
dels resultats obtinguts, i s’auxilia per a aixo dels mitjans i recursos
clinics i tecnologics adequats, amb vista a detectar les necessitats, dese-
quilibris i alteracions del ser huma, referit a la prevenci6 de la malaltia,
recuperacio de la salut i la seua rehabilitacio, reinsercio social i/o ajuda
a una mort digna.

Article 94

1. Les funcions de I'infermer deriven directament de la missi6 de
la infermeria en la societat, es duen a terme de conformitat amb el codi
deontologic de la infermeria, d’acord amb els criteris de qualitat i excel-
léncia professional, i es mantenen constants independentment del lloc o
del moment en qué son prestades les atencions d’infermeria, I’estat de
salut de I’individu o del grup que sera atés o dels recursos disponibles.

2. Incumbix a la professio d’infermeria la responsabilitat de propor-
cionar de forma individual o, si és el cas, de forma coordinada dins d’un
equip de salut, les atencions propies de la seua competéncia a I’individu,
a la familia i a la comunitat, de manera directa, continua, integral i indi-
vidualitzada, per mitja d’una formacid i una practica basada en principis
d’equitat, accessibilitat, cobertura i sostenibilitat de I’atencid.

3. Les atencions d’infermeria comprenen 1’ajuda prestada per I’in-
fermer en I’ambit de la seua competéncia professional a persones, malal-
tes o sanes, i a comunitats, en 1’execucid de les activitats que contribuis-
quen al manteniment, promocid i restabliment de la salut, prevencio6 de
les malalties i accidents, aixi com assisteéncia, rehabilitacio i reinsercio
social en estos suposits i/o ajuda a una mort digna.

Article 95

1. L’exercici liberal de la professio d’infermeria es realitzara en
régim de lliure competencia i estara subjecte, quant a I’oferta de ser-
vicis i fixacid de la seua remuneracid, a la Llei sobre Defensa de la
Competencia i a la Llei sobre Competencia Deslleial.

das en el Registro de Sociedades Profesionales del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia.

Titulo IV. Ordenacioén de la profesion

Articulo 92

1. Conforme a lo previsto en el articulo 36, de la Constitucion, la
ley regulara el ejercicio de la profesion de enfermeria y las actividades
para cuyo ejercicio es obligatoria la colegiacion. Sin perjuicio de ello, se
considera que el ejercicio de la profesion de enfermeria abarca, a titulo
enunciativo, el desarrollo de funciones asistenciales, investigadoras,
de gestion y de docencia, para cuya practica, conjunta o separada, en
cualquier ambito o forma juridica publica o privada de prestacion de
servicios profesionales en que se lleven a cabo, es requisito indispensa-
ble hallarse incorporado al Colegio de Enfermeria de Valencia.

2. Los enfermeros/as una vez cumplidos los requisitos estableci-
dos en el ordenamiento juridico aplicable y en los presentes estatutos,
tendran la plenitud de atribuciones y facultades en el ejercicio de su
profesion que la normativa vigente les contiera, cualquiera que sea el
titulo juridico en virtud del cual presten sus servicios.

Articulo 93

1. Los servicios de enfermeria tienen como misién prestar atencion
de salud a los individuos, las familias y las comunidades en todas las
etapas del ciclo vital y en sus procesos de desarrollo.

Las intervenciones de enfermeria estan basadas en principios cien-
tificos, humanisticos y éticos, fundamentados en el respeto a la vida y
a la dignidad humana.

2 Conforme a lo previsto en la Constitucion y en la legislacion sobre
colegios profesionales, de acuerdo con la legislacion especifica sobre
obtencion, expedicion y homologacion de titulos académicos y profe-
sionales asi como de sus efectos académicos y habilitantes, el enfermero
generalista, con independencia de su especializacion, es el profesional
legalmente habilitado, responsable de sus actos profesionales de enferme-
ro que ha adquirido los conocimientos y aptitudes suficientes acerca del
ser humano, de sus 6rganos, de sus funciones biopsicosociales en estado
de bienestar y de enfermedad, del método cientifico aplicable, sus formas
de medirlo, valorarlo y evaluar los hechos cientificamente probados, asi
como el analisis de los resultados obtenidos, auxiliandose para ello de los
medios y recursos clinicos y tecnoldgicos adecuados, en orden a detectar
las necesidades, desequilibrios y alteraciones del ser humano, referido a la
prevencion de la enfermedad, recuperacion de la salud y su rehabilitacion,
reinsercion social y/o ayuda a una muerte digna.

Articulo 94

1. Las funciones del enfermero/a derivan directamente de la mision
de la enfermeria en la sociedad, se llevan a cabo de conformidad con el
Codigo Deontoldgico de la Enfermeria, de acuerdo con los criterios de
calidad y excelencia profesional, y se mantienen constantes indepen-
dientemente del lugar o del momento en que son prestados los cuidados
de enfermeria, el estado de salud del individuo o del grupo que vaya a
ser atendido o de los recursos disponibles.

2. Incumbe a la profesion de enfermeria la responsabilidad de propor-
cionar de forma individual o, en su caso, de forma coordinada dentro de
un equipo de salud, los cuidados propios de su competencia, al individuo,
ala familia y a la comunidad, de modo directo, continuo, integral e indi-
vidualizado, mediante una formacién y una préctica basada en principios
de equidad, accesibilidad, cobertura y sostenibilidad de la atencion.

3. Los cuidados de enfermeria comprenden la ayuda prestada por
el enfermero en el ambito de su competencia profesional a personas,
enfermas o sanas, y a comunidades, en la ejecucion de cuantas activida-
des contribuyan al mantenimiento, promocion y restablecimiento de la
salud, prevencion de las enfermedades y accidentes, asi como asisten-
cia, rehabilitacion y reinsercion social en dichos supuestos y/o ayuda a
una muerte digna.

Articulo 95

1. El ejercicio liberal de la profesion de enfermeria se realizara en
régimen de libre competencia y estard sujeto, en cuanto a la oferta de
servicios y fijacion de su remuneracion, a la Ley sobre Defensa de la
Competencia y a la Ley sobre Competencia Desleal.
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2. Els acords, decisions i recomanacions dels col-legis amb trans-
cendencia econdmica observaran inexcusablement els limits de I’article
1 de I’esmentada Llei de Defensa de la Competéncia.

DISPOSICIO ADDICIONAL

la. A fi d’incentivar i controlar la qualitat assistencial, i atesa la for-
maci6 continuada desenrotllada pel Col-legi d’Infermeria de Valencia,
este impulsara les mesures tendents a aconseguir que I’ Administracio
reconega en 1’ambit de barems i puntuacié en el processos de convo-
catories publiques els anys de pertinenca al Col-legi d’Infermeria de
Valéncia.

2a. El Col‘legi d’Infermeria de Valéncia creara una borsa de treball
a la qual podran subscriure’s aquells col-legiats que ho desitgen amb
I’objecte de facilitar la contractacié dels seus membres per centres o
institucions privats, tot aixo sense perjui de les llistes d’ocupacio tem-
poral d’institucions sanitaries constituides per la Conselleria de Sanitat
i regulades per I’Orde de 27 de maig de 2004».

Fonaments de dret

Primer. La modificacio estatutaria respecta totes les determinacions
exigides per I’article 10 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de Con-
sells i Col-legis Professionals de la Comunitat Valenciana, i per estos
estatuts del col‘legi.

Segon. L’expedient 1’ha tramitat el Servici d’Entitats Juridiques
competent, adscrit a la Direccié General de Justicia de la Conselleria de
Justicia i Administracions Pabliques, perqué aixi ho disposa I’article 6.1
de I’esmentada Llei 6/1997, tenint en compte el que preveu la disposicio
final del Decret 4/2002, de 8 de gener, en virtut de les atribucions que té
conferides pel Decret 75/2011, de 24 de juny, del Consell, pel qual s’es-
tablix I’estructura organica basica de la Presidéncia i de les conselleries
de la Generalitat, i pel Decret 99/2011, de 26 d’agost, del Consell, pel
qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la Conselleria de
Justicia i Benestar Social.

Vistos I’article 36 de la Constitucio i I’article 49.1.22.a de I’Esta-
tut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei 2/1974, de 13 de
febrer, de Col‘legis Professionals, amb les seues modificacions poste-
riors, en els seus preceptes basics; la Llei 6/1997, de 4 de desembre,
de la Generalitat Valenciana, de Consells i Col-legis Professionals de
la Comunitat Valenciana; el Decret 4/2002, de 8 de gener, del Govern
Valencia, pel qual s’aprova el reglament de desplegament d’esta Gltima,
i la resta de disposicions complementaries de pertinent aplicacio, es
dicta la segiient resolucio:

Primer

Inscriure la modificaci6 estatutaria del Col-legi Oficial d’Inferme-
ria de Valéncia en el Registre de Col-legis Professionals i de Consells
Valencians Professionals de la Comunitat Valenciana.

Segon

Publicar esta resoluci6 en el Diari Oficial de la Comunitat Valen-
ciana.

Contra esta resolucid, que posa fi a la via administrativa, es pot
interposar, potestativament, un recurs de reposicié davant del mateix
organ que ha dictat I’acte, en el termini d’un mes comptador des de I’en-
dema de la notificacid, o bé un recurs contencios administratiu davant
de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justi-
cia de la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos comptadors
des de I’endema de la notificacié. Tot aixd de conformitat amb el que
establixen els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
del Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu, i en els articles 10, 14, i 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa,
sense perjui que s’utilitze qualsevol altra via que es considere oportu-
na.

Valg‘:ncia, 19 d’octubre de 2012.— El director general de Justicia:
Julian Angel Gonzalez Sanchez.

2. Los acuerdos, decisiones y recomendaciones de los colegios con
trascendencia econdmica observaran inexcusablemente los limites del
articulo 1 de la citada Ley de Defensa de la Competencia.

DISPOSICION ADICIONAL

12. A fin de incentivar y controlar la calidad asistencial, y dada la
formacién continuada desarrollada por el Colegio de Enfermeria de
Valencia, éste impulsara las medidas tendentes a conseguir que la Admi-
nistracion reconozca a nivel de baremos y puntuacion en lo procesos de
convocatorias publicas los aflos de pertenencia al Colegio de Enfermeria
de Valencia.

2% El Colegio de Enfermeria de Valencia creard una bolsa de trabajo
a la que podran suscribirse aquellos colegiados que lo deseen con el
objeto de facilitar la contratacion de sus miembros por centros o institu-
ciones privados, todo ello sin perjuicio de las listas de empleo temporal
de instituciones sanitarias constituidas por la Conselleria de Sanidad y
reguladas por la Orden de 27 de mayo de 2004».

Fundamentos de derecho

Primero. La modificacidn estatutaria respeta todas las determinacio-
nes exigidas por el articulo 10 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de
Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana, y en
los propios estatutos del colegio.

Segundo. El expediente ha sido tramitado por el Servicio de Entida-
des Juridicas, adscrito a la Direccion General de Justicia de la Conselleria
de Justicia y Administraciones Publicas, competente por asi disponerlo el
articulo 6.1 de la citada Ley 6/1997, teniendo en cuenta lo previsto por la
disposicion final del Decreto 4/2002, de 8 de enero, en virtud de las atri-
buciones que tiene conferidas por el Decreto 75/2011, de 24 de junio, del
Consell, por el que se establece la estructura organica basica de la Presi-
dencia y de las consellerias de la Generalitat, y por el Decreto 99/2011, de
26 de agosto, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento Organico
y Funcional de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social.

Vistos el articulo 36 de la Constitucion y el articulo 49.1.22 del
Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Ley 2/1974, de
13 de febrero, de Colegios Profesionales, con sus modificaciones pos-
teriores, en sus preceptos basicos; la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de
la Generalitat Valenciana, de Consejos y Colegios Profesionales de la
Comunidad Valenciana; el Decreto 4/2002, de 8 de enero, del Gobierno
Valenciano, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo de ésta
ultima; y demas disposiciones complementarias de pertinente aplica-
cion, se dicta la siguiente resolucion:

Primero

Inscribir la modificacion estatutaria del Colegio Oficial de Enferme-
ria de Valencia en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos
Valencianos Profesionales de la Comunidad Valenciana.

Segundo

Publicar la presente resolucion en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

Contra la presente resolucidon, que pone fin a la via administrati-
va, se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante
el mismo dérgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su notificacion, o bien, recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacién. Todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en
los articulos 10, 14, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de que se
utilice cualquier otra via que se considere oportuna.

Valgncia, 19 de octubre de 2012.— El director general de Justicia:
Julian Angel Gonzélez Sanchez.
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