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AMBITO ASISTENCIAL

Edurne Berrade Zubiri

Enfermera. Centro de Salud Segundo
Ensanche (Pamplona)

Enfermera referente en el cuidado de las he-
ridas en Navarra. Es diplomada en Enferme-
ria por la Universidad de Navarra, ha com-
pletado su formacién con diplomas en
Sanidad, Enfermeria de Empresa y un titulo de Experto Universitario
en Gestion de Servicios de Enfermeria.

Destaca por su solida formacion académica y también por su con-
tinua actualizacion de conocimientos en areas clave de la enferme-
ria, la salud publica y la gestion de servicios sanitarios.

Berrade ha desempefado cargos de responsabilidad como jefa de
Unidad de Enfermeria en el Hospital Virgen del Camino y ha combi-
nado su labor asistencial con la docencia, siendo profesora asociada
y tutora de practicas en la Universidad Publica de Navarra y en otras
instituciones.

En el 3mbito de la investigacion, ha desarrollado proyectos como
la creacion de una pagina web para el uso seguro de medicamentos
y otro sobre la medicién de la temperatura corporal con termdéme-
tros de infrarrojos.

Oscar Puelles Asarta

Enfermero de cuidados paliativos y
gestor de la via clinica de ELA (Alava)

Oscar Puelles Asarta es un enfermero con
mas de 30 afios de experiencia, cuya trayec-
toria se ha centrado en los cuidados paliati-
vos. Durante mas de 15 afos ha trabajado en
el Hospital Santiago Apdstol de Vitoria, en multitud de servicios, in-
cluyendo funciones de Supervision General y gestion, también ha
formado parte del equipo de soporte de cuidados paliativos de la
OSI Araba, donde su papel ha sido fundamental para el acompafa-
miento de pacientes en situaciones criticas.

En los Ultimos cuatro afos, ha sido enfermero gestor de la via cli-
nica para pacientes con ELA vy otras enfermedades de motoneurona.

Puelles ha desarrollado una importante labor docente, impar-
tiendo durante 14 anos el curso basico de cuidados paliativos para
OSI Araba, ademas de ser tutor de practicas de EIR Comunitaria y
colaborar en el Colegio de Enfermeria de Alava. Principio del for-
mulario.

Quienes le conocen destacan su actitud empatica y colaborativa y
su habilidad para escuchar tanto a los pacientes como a sus familias.

Maria Dolors Doménech Bagué

Enfermera Referente. Servicio de
Medicina Preventiva y Salud Publica.
Hosp. Josep Trueta (Girona)

Ha dedicado su carrera a la prevencion de
las infecciones y a la mejora de la calidad
asistencial en el entorno hospitalario, promo-
viendo la excelencia en los procedimientos
de antisepsia y desinfeccion.

Ha sido Enfermera Referente de Medicina Preventiva y Control de
Infecciones, Enfermera Supervisora de Medicina Interna y Medicina
Infecciosa, y Enfermera de Pediatria. Su experiencia y conocimientos
la han llevado a ser fundadora del Grupo de Expertos en Antisepsia
y Desinfeccion del Instituto Catalan de la Salud.

Es la creadora de la aplicacion manSeguresR, destinada a la moni-
torizacion del cumplimiento de la higiene de manos, que ha sido in-
tegrada en la Plataforma Proactiva de Seguridad de los Pacientes
del Departamento de Salud de Catalufa.

Ademas, introdujo el primer modelo de terapia de presion negati-
va para el tratamiento de heridas complejas en su hospital, demos-
trando su capacidad para implementar soluciones efectivas en el
cuidado de los pacientes.

Higinio Salgado Pacheco

Enfermero del C.S Arroyo de la Luz
(Caceres)

Diplomado tanto en Enfermeria por la Univer-
sidad de Extremadura como en Econémicas,
con especializacion en Economia Internacio-
nal por la UNED, con premio extraordinario
de fin de carrera. Posee un MBA por el Instituto de Directivos de Em-
presas. Ha sido responsable de Enfermeria, coordinador y director de
este centro Arroyo de la Luz y del centro de salud de Montehermoso.

Fue galardonado con el 1 Premio de Educacioén para la Salud de
Extremadura, por su vision innovadora y su capacidad para mejorar
la vida de los pacientes a través del conocimiento enfermero.

Ademas, es creador e impulsor de varios congresos, como el Con-
greso Nacional de Técnicas Avanzadas en Accesos Vasculares vy el
Congreso Internacional en Educacion Terapéutica en Diabetes. Tam-
bién fundo el portal Diabetesalud, referente en telemedicina, pre-
miado por su innovacion.

Salgado ha creado varias apps de salud y fundado los Centros
Tecnoldgicos de Simulacion de eSaludate, donde se han formado
mas de 4.000 profesionales sanitarios

Eva Pérez Navarredonda

Supervisora de Area de Quiréfano-UCI-
Grandes quemados H. U. de Getafe
(Madrid)

Pérez lidera el equipo de colaboracidon con
AIRBUS desde el ano 2018, elaborando dife-
rentes planes estratégicos en los que tanto
el Hospital de Getafe como la empresa AlIR-
BUS buscan mejorar los procesos asistenciales. Este innovador pro-
yecto en colaboracion con la industria aerondutica plantea un enfo-
que que es bien valorado por su eficiencia y seguridad en los
procesos productivos, y ha permitido un intercambio valioso de co-
nocimientos entre ambos equipos.

El objetivo principal del proyecto liderado por Pérez es aplicar los
principios de calidad y precision propios de la enfermeria quirdrgica
a las lineas de ensamblaje de las aeronaves de la compafia. Gracias
a él se han reducido incidentes laborales y aumentado la eficiencia
operativa, demostrando que la colaboracion intersectorial en, a prio-
ri, dos profesiones completamente distintas refleja como el aprendi-
zaje v la adaptacion de metodologias como la Lean pueden ser apli-
cadas mas alld del dmbito sanitario, optimizando procesos vy
mejorando la humanizacion.
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AMBITO DOCENT

David Ballester Ferrando

Profesor titular. Facultad de Enfermeria.
Universidad de Girona

Ha dedicado casi 30 afos de su actividad
profesional a la docencia en la Universidad
de Girona (UdG). Ha contribuido a formar a
3.000 estudiantes, y a mas de 1.000 estu-
diantes de master y formacién de postgrado de diferentes universi-
dades.

Ha sido director de la Escuela Universitaria de Enfermeria (2004-
2012), liderando el proyecto de Aprendizaje Basado en Problemas,
un Practicum con un modelo de practica reflexiva y un cambio de si-
mulacion clinica premiado en 2008 por la Generalitat de Catalufia.

Asimismo, ha sido director del Departamento de Enfermeria du-
rante diez afos y actualmente es jefe de la Unidad del Instituto de
Ciencias de la Educacion de la UdG, donde es responsable de la or-
ganizacion y formacion del profesorado, ademas de profesor titular
en la Facultad de Enfermeria.

Es investigador principal del grupo de ‘Salud, Género vy Envejeci-
miento’ y ha publicado 62 articulos en revistas cientificas, 5 libros y
59 capitulos de libro.

Concha German Bes

Jubilada. Profesora Titular. Facultad de
Ciencias de la Salud. Universidad de
Zaragoza

Diplomada por la Universidad Complutense
de Madrid (1982), cuenta con un Master en
Salud Publica por la Escuela Andaluza de
Salud Publica (1986), y una licenciatura en
Antropologia Social y Cultural por la Universitat Rovira i Virgili
(2001). Es doctora en Medicina Preventiva y Salud Publica por la Uni-
versidad de Zaragoza.

En sus publicaciones se abordan tematicas como los cuidados pa-
liativos, la calidad de vida vy la historia de la Enfermeria, lo que refle-
ja su interés no solo por la mejora de la practica clinica, sino también
por el bienestar de los pacientes.

German destaca por proyectos que analizan la efectividad de los
cuidados en entornos clinicos y comunitarios. Asimismo, ha analiza-
do la historia de la enfermeria desde una perspectiva humanistica y
critica.

Ha contribuido de manera significativa al conocimiento en su cam-
po, publicando mas de 30 articulos en revistas cientificas de alto im-
pacto. Ademas, es autora de 12 libros y capitulos de libros.

Cristina Franco Antonio

Profesora contratada doctora. Facultad
de Enfermeria y Terapia Ocupacional.
Universidad de Extremadura

Enfermera y matrona. Su compromiso con la
educacion vy la excelencia en la practica en-
fermera la llevo a obtener un Doctorado en
Investigacion Biomédica Aplicada por la Uni-
versidad de Extremadura en 2020, con una
tesis sobre la promocidén de la lactancia materna, por la que recibio
el | Premio de Investigacion del Consejo General de Enfermeria en
2022 en la categoria de mejor tesis doctoral enfermera.

Es experta en Lactancia Materna y Anticoncepcion, asi como Con-
sultora Internacional en Lactancia Materna. Ha impartido mas de 50
cursos de formacién continuada en el dmbito Obstétrico-Ginecold-
gico, sumando mas de 1.000 horas de enseflanza. Ha participado ac-
tivamente en congresos nacionales e internacionales, con 19 comu-
nicaciones orales y 39 pdsteres presentados, con 15 articulos
publicados en revistas cientificas, muchos de ellos en revistas de al-
to impacto (Q1y D1). Es, ademas, presidenta de la Asociacion Profe-
sional de Matronas Extremefas (APMEX) y secretaria de la Federa-
cion de Asociaciones de Matronas de Espafia (FAME).
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Olga Lépez de Dicastillo Sainz
de Murieta

Vicedecana de Posgrado, Movilidad y
Relaciones Institucionales. U.P. de Navarra

Tras diplomarse en Enfermeria en la UPNA
(1996), realizd la especialidad de Enfermeria
Pediatrica en la Clinica Universidad de Nava-
rra. En Reino Unido completd un master en
Investigacion en la Universidad de Durham y un doctorado en Enfer-
meria (PhD) en la Universidad de Manchester.

Al regresar a Espafia, se incorpord como profesora a la Universi-
dad de Navarra, donde trabajo durante nueve afios como profesora
en el Departamento de Enfermeria Materno-Infantil y Comunitaria.
Alli, desempend varios roles de gestion y participd en el disefio de
programas de grado y posgrado, centrandose en temas como la sa-
lud infantil, la promocidén de la salud y las metodologias de investi-
gacion.

Actualmente, también es profesora titular en la UPNA, con un tra-
mo de investigacion acreditado por la CNEAI Su labor docente ha
sido reconocida con el Premio a la Excelencia Docente 2021 de la
UPNA, por su capacidad para integrar metodologias tradicionales e
innovadoras.

Francisco Pedro Garcia Hernandez

Profesor Titular. Departamento de
Enfermeria. Facultad de Ciencias de la
Salud. Universidad de Jaén

En la actualidad, es Profesor titular vy director
de la Catedra de Estudios Avanzados en He-
ridas. También dirige un Master de Forma-
cién Permanente en el Manejo Avanzado de
Heridas Cronicas en la Universidad de Jaén.

Colabora en multitud de masteres y postgrados como profesor in-
vitado en universidades como la de Cantabria, Rovira i Virgili (Tarra-
gona), Castilla-La Mancha y San Joan de Déu. En estos momentos,
se encuentra en fase de acreditacion a Catedratico por la ANECA.

Como experto en heridas ha demostrado, durante afios, ser un fir-
me defensor de la autonomia y competencia de las enfermeras en el
tratamiento de heridas, basandose en grandes evidencias.

El modelo Practica Avanzada en Heridas Cronicas Complejas ha si-
do disefiado e implantado por el mismo en Andalucia, modelo que
mas tarde se extendid por toda Espafia y que ha influido en otras
areas de la enfermeria como ostomias y diabetes.

>4




AMBITO INVESTIGADOR

Juan Gémez Salgado

Catedratico de Salud Laboral de la
Universidad de Huelva

Especialista en Salud Mental y en Enfermeria ‘
del Trabajo, doctor con mencioén internacio- 4 .
por la Universidad de Huelva (U,HU) donde
actualmente es catedratico del Area de Me-
draticos enfermeros de este campo. Ademas, es director del Master
Oficial en Prevencion de Riesgos Laborales.
y Calidad del Distrito Sanitario Condado-Campifia y Distrito Huelva
Costa, que ha compaginado con la docencia, asi como con la Eva-
Sanitaria de Andalucia.

Ha publicado mas de cien libros sobre diferentes especialidades.
cionales y ha publicado mas de 300 articulos en revistas indexadas,
siendo 184 de ellos de alto impacto, listado en JCR (Qls y Q2s), lo

nal y premio extraordinario de doctorado

dicina Preventiva y Salud Publica, siendo uno de los primeros cate-
Ha desarrollado su labor en la Unidad de Formacion, Investigacion

luacion Externa de Centros y Formacion de la Agencia de Calidad

También ha participado en multiples congresos nacionales e interna-

gque le ha llevado a aparecer en el Ranking Standford.

Manuel Romero Saldana

Profesor Titular en el Departamento de
Enfermeria, Facultad de Medicina y
Enfermeria. Universidad de Cérdoba

En la actualidad ejerce como Profesor Titular
en el departamento de Enfermeria, Farmaco-
logia y Fisioterapia de la Facultad de Medicina
y Enfermeria de la Universidad de Cérdoba.

Actualmente participa de forma activa en dos proyectos de inves-
tigacion con financiacion competitiva: Smartcloth, que trata del di-
seflo, implementacion y estudio de la eficacia de un mantel digital
para la autogestion de la dieta en pacientes diabéticos v la propues-
ta de un Score para predecir el riesgo de Sindrome Persistente Pos-
tCovid-19 vy el disefo de un protocolo de atencién integral para mini-
mizar su impacto en la salud del paciente. Dos claros ejemplos de su
contribucion a la generacion de conocimiento cientifico en el campo
de la enfermeria, proporcionando informacion valiosa para la practi-
ca clinica y la toma de decisiones basadas en la evidencia.

Sus mas de 100 articulos cientificos publicados son una muestra
de su actividad investigadora. Asimismo, en los Ultimos cuatro afios
ha dirigido diferentes tesis doctorales vy trabajos fin de Master, todos
ellos Cum Laude.

M.2 Teresa Moreno Casbas

Directora de Investén-isciii. Instituto de
Salud Carlos Il

Enfermera e investigadora, se diplomo en
Enfermeria por la Universidad de Valladolid.
Obtuvo un Master en Ciencias de la Enfer- ﬁ :
meria por la Univ. de Montreal. Realizd un
doctorado en Epidemiologia y Salud Publica en la Univ. Rey Juan
Carlos.

En el afio 1994, empezd a trabajar en el Instituto de Salud Carlos |l
y en 1996 fue nombrada directora de la recién formada Unidad de
Investigacion en cuidados y servicios de salud (Investén-isciii), cargo
que, hoy en dia, aun ostenta. Desde el afio 2004 también es la direc-
tora del Centro Espanol para los Cuidados de Salud Basados en la
Evidencia (CECBE).

Durante la pandemia de COVID-19, formo parte del Comité Cienti-
fico Asesor del Gobierno de Espafa, donde colabord en la formula-
cién de politicas de salud publica. En mayo de 2024, el Ministerio de
Sanidad creo un Comité de Cuidados en Salud, de cuya Comision
Permanente Mayte es la directora de Cuidados.

Es Doctora Honoris Causa por la Universidad de Huelva.

M.2 Rosa Suner Soler

Catedratica de Enfermeria. Universidad
de Girona

Primera catedratica de Enfermeria de la Uni-
versidad de Girona y de las primeras de Ca-
talufia y Espafa, su recorrido como investi-
gadora se iniciaba en el Hospital
Universitario Dr. Josep Trueta de Girona, sobre la calidad de la aten-
cion y cuidados de las personas con enfermedades neuroldgicas, es-
pecialmente de quienes han sufrido un ictus. En 1994 fue miembro
fundador de la Sociedad Espafnola de Enfermeria Neuroldgica (Se-
dene), que presidio entre 2000 y 2002. Esta sociedad le concedid
en 2013 el premio a mejor trayectoria nacional profesional.

Ha liderado el Programa de Educacion para la Salud de los afecta-
dos en la Unidad de Ictus del Hospital Universitario de Girona. Una
iniciativa que fue incorporada en todo el territorio catalan. En la ac-
tualidad sigue formando parte del Plan Director de la Enfermedad
Vascular Cerebral de la Generalitat de Catalufa y co-coordinadora
del Grupo de Investigacion Salud y Atencion Sanitaria de la Universi-
dad de Girona.

Beatriz Rodriguez Martin

Profesora Titular. Facultad de Ciencias de
la Salud. Universidad de Castilla-La
Mancha

Doctora en Investigacion Sociosanitaria y
Profesora Titular, también es especialista en
Geriatria y licenciada en Antropologia Social
y Cultural. Esta acreditada por la ANECA pa-
ra Catedratica de Universidad.

Dedicada desde hace décadas a la investigacion, ha publicado mas
de 75 articulos cientificos en revistas internacionales, 65 en revistas
indexadas en el Journal Citation Reports (JCR). Es autora de 14 libros
y capitulos de libros. Es investigadora de 16 proyectos de convocato-
rias competitivas nacionales e internacionales, siendo en tres de ellos
la Investigadora Principal (IP) o Coinvestigadora Principal (ColP).

Es ColP del Grupo de Investigacion en Envejecimiento Activo, Es-
tilos de vida saludables y cognicion (UCLM). Forma parte de la Red
de Investigacion en Cronicidad, Atencién Primaria y Promocion de la
Salud del Instituto de Salud Carlos Ill, de la Red Internacional de En-
fermeria en Salud del Adulto Mayor y es vocal de la Comision Nacio-
nal de Enfermeria Geriatrica. Actualmente, es revisora de diversas re-
vistas cientificas indexadas en JCR.




AMBITO G

Alfonso J. Cruz Lendinez

Gerente. Universidad de Jaén

Gerente de la Universidad de Jaén, posee el
reconocimiento a la trayectoria profesional
en Gestion Sanitaria por la Asociacion Na-
cional de Directivos de Enfermeria. Ha sido
vicerrector de Profesorado y Ordenacion Académica de la Universi-
dad de Jaén, doctor por la Universidad de Jaén y experto en Nutri-
cion y Dietética por la Universidad Alfonso X.

Ha participado en numerosos grupos de asesoramiento vy trabajo
a nivel nacional, entre los que destaca el equipo del Ministerio de Sa-
nidad para la implantacion de la contabilidad analitica en los hospi-
tales del Sistema Nacional de Salud.

Cuenta con una dilatada experiencia profesional como enfermero
asistencial, pero también ha desarrollado una gran carrera como re-
presentante institucional, como comisionado por el Servicio Canario
de Salud como representante institucional en la mesa general de ne-
gociacion de Sanidad en Canarias o representante de la Universidad
de Jaén en las comisiones técnicas y de negociacion de personal do-
cente e investigador de las universidades publicas de Andalucia.

José Luis Pérez Olmo

Ex director de Enfermeria. Servicio de
Urgencias Médicas de Madrid SUMMA 112

Actualmente es enfermero de Urgencias y
Emergencias del Servicio de Urgencias Mé-
dicas de Madrid SUMMA 112, servicio del que
ha sido director de Enfermeria mas de cua-
tro afios. También es profesor adjunto del departamento de Enfer-
meria de la Facultad de Ciencias Biomédicas y de la Salud de la Uni-
versidad Europea de Madirid.

Entre sus méritos destaca la puesta en marcha de un proyecto que
ha permitido el posicionamiento geoestratégico de la disciplina en-
fermera en el servicio de emergencias, basado en el valor afladido
que garantizan los resultados en salud y también en el liderazgo
transformacional. Con este proyecto, ha podido establecer las carac-
teristicas técnicas, el equipamiento sanitario vy la dotacion de perso-
nal de los vehiculos de transporte sanitario por carretera para lograr
el desarrollo e implantacion de un nuevo recurso asistencial liderado
por enfermeria, el Soporte Vital Avanzado de Enfermeria (SVAE),
permitiendo el desarrollo de las competencias de la enfermera ex-
trahospitalaria.

—STOR

Patricia Gémez Picard

Ex consejera de Salud y Consumo de llles
Balears

Ha desempefado diferentes cargos de ges-
tion y ha sido consejera de Salud y Consumo
de llles Baleares entre 2015 y 2023. Su
apuesta por la profesion llevod a Baleares, du-
rante sus aflos como consejera, a ser una de las comunidades auto-
nomas con mayor numero de enfermeras en altos cargos de gestion.

Tiene un amplio conocimiento de la realidad asistencial tanto en
hospitalizada como en Atencién Primaria. Actualmente es diputada
en el Parlamento Balear por el grupo socialista, desde donde ha pro-
movido la aprobacion de una Proposicion No de Ley, reclamando el
Al para las enfermeras.

Nacida en Toulouse (Francia), Gomez Picard estudio Enfermeria
en la Universidad de las Islas Baleares, es amplia conocedora de la
realidad asistencial tanto en hospitalizada como en Atencion Prima-
ria.

Ha ocupado diferentes cargos en el Hospital Universitario Son Du-
reta (Palma de Mallorca). De 2007 a 2011 fue directora de Cuidados
y Coordinacion Sociosanitaria de Baleares.

José M? Villa Andrada

Subdirector de Cuidados y Humanizacion
de la Asistencia. Servicio Extremefo de
Salud. Junta de Extremadura

Su compromiso con la profesiéon en el ambi-
to de la gestion y en la humanizacion de los
cuidados le ha convertido en el gestor refe- A\

rente del liderazgo enfermero en Extrema-

dura.

Vicepresidente de la Comision de Humanizacion de la Asistencia del
Servicio Extremefio de Salud, vocal de la Comisién de Garantia 'y
Evaluacion para la prestacion de ayuda para morir de Extremadura y
miembro del Comité Técnico de Eutanasia del Ministerio de Sanidad
en representacion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, Jo-
sé M2 Villa ha logrado la publicacion y puesta en marcha del primer
Protocolo para la Indicacion, Uso y Autorizacion de Dispensacion de
Medicamentos sujetos a prescripcion médica por parte de las enfer-
meras sobre Heridas y Quemaduras.

Este especialista en Familiar y Comunitaria es miembro del Grupo
Asesor de la Unidad de Investigacion en Cuidados y Servicios de Sa-
lud (Investen-ISCIII).

Maria del Cristo Gonzalez Ramos

Ex directora de Enfermeria del Hospital
Nuestra Sefiora de Candelaria

Acumula mas de 20 afios en la gestion en-
fermera. Ha sido directora de Enfermeria del
Hospital Universitario Nuestra Sefiora de
Candelaria en distintos periodos.

Impulsé el movimiento Nursing Now en Canarias, convirtiéndose
en una de las figuras claves de la iniciativa, que tenia como objetivo
mejorar la visibilidad y la influencia de la enfermeria a nivel global, y
cuya implementacion en Canarias ha sido crucial para la moderniza-
cion y la mejora de la profesion en la region.

Bajo su direccion se han puesto en marcha importantes estrate-
gias en la comunidad como la Enfermeria Escolar vy la ampliacion del
proyecto BPSO (Best Practice Spotlight Organization) es toda la re-
gion. Una iniciativa fundamental para la mejora de los servicios de
enfermeria y la atencion al paciente en la region canaria.

Ha participado como ponente en nuMerosos congresos vy jornadas
destacando el papel esencial de la enfermeria en la gestion de re-
CUrsos.




TRAYECTORIA PROF

Rosa Alonso Nates

Jubilada. Servicio de Nefrologia. Hospital
Univ. Marqués de Valdecilla. Cantabria

Ha sido enfermera del Servicio de Nefrologia =T

en el Hospital Universitario Marqués de Val- i 3
decilla, en Cantabria durante toda su carrera i \ ‘g
profesional.

Al comienzo de su carrera profesional coincidié con el proyecto
del doctor Llamazares para poner en funcionamiento un rifidn artifi-
cial y realizar la primera hemodialisis en Cantabria.

Posteriormente, asumioé el cargo de supervisora y comenzo a diri-
gir a un equipo de profesionales con una trayectoria afin donde po-
tenciaron la dedicacion al paciente, la formacion, la mejora de cono-
cimiento vy la continua actualizacion, lo que ha convertido en todos
estos anos al Servicio de Nefrologia de Valdecilla en un referente a
nivel nacional e internacional.

Rosa Alonso ha estado durante toda su trayectoria profesional li-
gada a diferentes campos de la Enfermeria, bien como gestora, en el
ambito de la docencia e incluso también en la investigacion. Duran-
te sus 40 afos de actividad enfermera siempre ha estado al lado del
paciente y de su familia.

Teresa Segovia Gémez

Jubilada. Comité de Honor del Grupo
Nacional para el Estudio en Ulceras por
Presion y Heridas Cronicas (GNEAUPP)

Ha sido directora de la Escuela Univ. de En-
fermeria de Cuenca. Actualmente es miem-
bro de honor del Grupo Nacional para el Es-
tudio y Asesoramiento en Ulceras por
Presion y Heridas Cronicas (GNEAUPP) y vocal del Patronato Rector
de la Fundacion Sergio Juan Jordan para la Investigacion vy el Estu-
dio de las Heridas Cronicas. Asimismo, es experta en Heridas de Ni-
vel lll-Excelente por GNEAUPP.

Ha publicado 53 articulos sobre el cuidado de heridas en revistas na-
cionales e internacionales, 22 capitulos de libro y 186 comunicacio-
nes en congresos tanto en el territorio nacional como fuera del mis-
mo. Ademas, ha participado en una gran cantidad de congresos.

Ya jubilada, Teresa Segovia se posiciona como una figura de refe-
rencia en el mundo de las heridas, donde sigue aportando conoci-
miento cientifico en todo lo que rodea a esa gran epidemia, que ella
califica como la “epidemia bajo las sdbanas”.

—SIONAL

Antonio Garcia Martin de las
Muelas

Ejercicio libre

Se dedica desde 1976 al ejercicio libre de la
profesion en Almendralejo (Badajoz). Siem- .
pre ha estado involucrado en diferentes aso- .L s
ciaciones, como Proteccioén Civil; el Grupo

de Defensa Medioambiental o el Club de Triatlon. También ha sido
responsable de la Fundacion de la Asociacion de Alcohdlicos Reha-
bilitados de Almendralejo en 1987 vy delegado local de la Hermandad
de Donantes de Sangre de Badajoz en la misma localidad, una labor
gue lleva desempenando desde hace 31 afos.

Cuenta con nimeros reconocimientos. El primero de ellos fue en
1987, cuando recibid la placa de agradecimiento del Ayuntamiento
de Almendralejo por la labor social realizada en la rehabilitacion de
alcohdlicos. Posteriormente fue distinguido por el Cuerpo de la Poli-
cia Local como “Ciudadano ejemplar de Almendralejo” vy por el Co-
legio de Enfermeria de Badajoz, entre otros.

El Ultimo homenaje a su trayectoria profesional fue en 2023, con la
dedicatoria de un parque publico que incluye un monolito y su foto-
grafia.

M.2 del Valle Araceli Tejedora

Jubilada. Ex subdirectora de Enfermeria
de Atencidén Especializada del Hospital U.
Rio Hortega (Valladolid)

Ya jubilada, fue subdirectora de Enfermeria
de Atencidén Especializada del Hospital U.
Rio Hortega (Valladolid). Sin embargo, no ha
dejado la asistencia. Actualmente es volun-
taria de Caritas en el centro de higiene de personas sin hogar La Mi-
lagrosa de Valladolid.

19 aflos de su trayectoria los ha dedicado a la asistencia y otros 33
a la gestion, desde donde impulsd protocolos v planes de cuidados
estandarizados, manuales de organizacion, planes estratégicos, pro-
cesos asistenciales, siendo la Unica enfermera en Castilla y Ledn pro-
pietaria del proceso de hospitalizacion. Elabord en el equipo el plan
de apertura y cambio al nuevo hospital Universitario Rio Hortega de
Valladolid. Ademas, dirigio la apertura del hospital COVID Feria de
Valladolid ya estando jubilada en el afno 2020.

También ha sido responsable del proyecto de atencion a la disca-
pacidad (ASI). En el Colegio de Enfermeria de Valladolid ocupd dis-
tintos cargos entre 1986 y 1999.

Rosa M.2 Salazar de la Guerra

Directora gerente. Hospital Guadarrama
(Madrid)

Directora gerente del Hospital de Guadarra-
ma (Madrid) donde ha desarrollado un mo-
delo asistencial para Hospitales de Media Es-
tancia (HME) que ha servido como base
para la elaboracion de los planes funcionales de los nuevos hospita-
les de media estancia que la Consejeria de Sanidad de Madrid tiene
previsto construir en los proximos anos.

Junto a su equipo ha desarrollado un modelo de gestidn asisten-
cial que ha alcanzado numerosos reconocimientos como ser el pri-
mer HME de Espafia en obtener un Sello Europeo 600 puntos
EFQM; en alcanzar la certificacion Acreditacion Patients First como
hospital centrado en el paciente o el primer hospital de Espafa en
ser reconocido como Premio a la Calidad e Innovacion en la Gestion
Publica del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica.

Ha trabajado para modernizar la rehabilitacion y los cuidados im-
plantando nuevas técnicas para el tratamiento de heridas, un pro-
grama de movilizacion o un protocolo determinado para el cuidado
emocional de los pacientes.






