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 NOTA DE PRENSA 
 

Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia  

 
Las enfermeras españolas demandan poder investigar sin 

sacrificar su vida familiar y su tiempo libre 
 

 La producción científica enfermera se ha multiplicado en los últimos años 
a costa del sacrificio personal de las enfermeras, privadas de horas para 
investigar en cuidados y contribuir así al avance de las ciencias de la salud.	

 Independientemente de la situación de pandemia actual y de las 
acuciantes necesidades asistenciales, el sistema sanitario niega a las 
enfermeras, horas dedicadas a la investigación dentro de sus jornadas 
laborales. 
 

 El Consejo General de Enfermería y su Instituto de Investigación 
Enfermera piden a las autoridades sanitarias que sean sensibles ante este 
problema, pues las enfermeras -mayoritariamente mujeres- ya luchan 
contra el reto de conciliar la vida profesional y la personal y muchas de 
ellas acaban abandonando su vocación científica ante la falta de 
oportunidades y ayudas en los hospitales y otros centros sanitarios. 

 Para potenciar la investigación desde la Organización Colegial de 
Enfermería, el Consejo General ha destinado a este capítulo en los dos 
últimos años cerca de cuatro millones de euros en ayudas.  

 

Madrid, 11 de febrero de 2022.- La investigación enfermera ha experimentado un notable 
crecimiento en los últimos años, pero lo ha hecho a fuerza de un sacrificio personal de las 
profesionales, privadas de horas para investigar dentro de su jornada laboral o en ocasiones 
sin respaldo de los centros sanitarios y la administración. En el Día Internacional de la Mujer 
y la Niña en la Ciencia, el Consejo General de Enfermería y su Instituto de Investigación quieren 
hacer un llamamiento para erradicar los obstáculos que impiden a las enfermeras -mujeres en 
su mayoría- desarrollar una labor de investigación que se traduce a corto, medio y largo plazo 
en una mejora de los cuidados y la atención sanitaria que recibe la población.  



 
 
  
 
   
 
 
 

 
Consejo General de Enfermería - Departamento de Comunicación.  

Tel. 91 334 55 13 / 20. Íñigo Lapetra: 680 738 693 - C/ Fuente del Rey, 2 28023 Madrid.  

El hecho de que no se conceda tiempo dedicado a la labor de investigación en horario laboral 
implica que las enfermeras tengan que sacrificar su tiempo libre y la atención a la familia u 
otras facetas de la vida personal si desean llevar a cabo investigaciones que puedan publicarse 
en revistas científicas de impacto para contribuir así al avance de las ciencias de la salud.  

“Muchas enfermeras pueden realizar extraordinarias contribuciones a la mejora de los 
cuidados, pero la ciencia exige evidencia y la búsqueda de esa evidencia, tiempo. Un tiempo 
del que no disponen esas enfermeras si no es a costa de su vida personal y familiar, de buscar 
en ocasiones financiación por su cuenta y de un esfuerzo ímprobo. Se trata de un agravio más 
del sistema sanitario hacia las enfermeras como enfermeras y como mujeres”, asegura Pilar 
Fernández, vicepresidenta del Consejo General de Enfermería.  

Por su parte, Guadalupe Fontán, enfermera del Instituto de Investigación del Consejo General 
de Enfermería, explica que “nuestro Instituto está al servicio de todas las enfermeras y 
enfermeros que deseen explorar el camino de la investigación. Ponemos a disposición de todas 
ellas un servicio de asesoramiento en esta materia, con herramientas que facilitan, potencian 
y ayudan a realizar investigaciones propias o conectar con grupos investigadores. Queremos 
impulsar nuevas estrategias que canalicen ayudas para que las enfermeras puedan llevar a 
cabo sus investigaciones”.  

Ayudas a la investigación 

En los últimos años, el Consejo General de Enfermería ha realizado un importante esfuerzo 
para ayudar a las enfermeras a sacar adelante sus proyectos de investigación en coordinación 
con los colegios provinciales de Enfermería. En los últimos dos ejercicios se han presupuestado 
casi cuatro millones de euros en ayudas y hace apenas dos semanas se entregaron los I 
Premios de Investigación del Consejo General, dotados con 55.000 euros que han ido a manos 
de seis equipos de enfermeras. “Para promover la investigación enfermera es necesario que 
haya organismos dedicados al apoyo y ayuda de los investigadores enfermeros. Lo tenemos 
muy claro y no sólo se trata de apoyar la investigación activa, sino facilitar que las enfermeras 
puedan acudir a congresos científicos con regularidad para ampliar y compartir 
conocimientos”, asegura Florentino Pérez Raya, presidente del Consejo General de Enfermería. 


